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Proporcion de Acciones preventivas y Control Interno realizadas en el ejercicio

Poder Judicial del Estado de Veracruz
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Avance en el mes:
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Unidad de Tipo Unidad de Tipo

Medida Actividades acumulado: Sumatoria Medida Actividades acumulado: Sumatoria

0.00

0.00

100.00

META REALIZADA

: Justiﬁc__ac_'_ n

1. Se realizd la Revisién al Parque Vehicular del Poder Judicial del Estado; misma que
consistio en corroborar la existencia y estado fisico de los vehiculos, de los cuales se el
resultado es el siguiente:

a. Se localizaron todos los vehiculos registrados en el cardex presentados por la
Subdireccion de Recursos Materiales; de acuerdo a lo establecido en la Ley de Transito vy

Avance en el mes: 0.00

Programado en el mes:

0.00

Seguridad Vial para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave y en el Reglamento de la
Ley de Transito y Seguridad Vial para el Estado de Veracruz cuentan con la documentacion
necesaria para circular.

b. Se actualizaron los resguardos de los vehiculos para cada uno de los responsables de
tenerlos en custodia, bajo la supervision de esta Contraloria y en coordinacién con el

Programado en el mes: 0.00

gn de cumplimiento:

Departamento de Servicios Generales.

c. Se recomendd al Departamento de Servicios Generales, realizara el Diagnéstico de todos
los Vehiculos que integran el Padron Vehicular, a través de talleres mecénicos para valorar
el costo del mantenimiento preventivo y correctivo, con la finalidad de que los vehiculos
estén siempre en las mejores condiciones para las actividades operativas en materia
jurisdiccional y administrativa del Poder Judicial del Estado de Veracruz.

% de cumplimiento:




Avance en el mes: 0.00 Avance en el mes: 0.00
Programado en el mes: 0.00 Programado en el mes: 0.00
% de cumplimiento: 0.00 % de cumplimiento: 0.00

5.00 cuanto a la integracién, registro y control del personal, el inventario de los bienes muebles y

Avance en el mes:

0.00

Avance en el mes: 5.00 Avance en el mes:
IProgramado en el mes: 5.00 Programado en el mes: 5.00
% de cumplimiento: 100.00 % de cumplimiento:

Avance en el mes:

100.00 Anual de Adquisiciones del PJEV de acuerdo a lo que dicta la normatividad aplicahle.

% de cumplimiento:

0.00
Programado en el mes: 0.00 Programado en el mes: 0.00
0.00 0.00

% de cumplimiento:

Avance en el mes: 0.00 Avance en el mes: 0.00
‘Programado en el mes: 0.00 Programado en el mes: 0.00
% de cumplimiento: 0.00 % de cumplimiento:

Wa en el mes: 2.00 Avance en el mes: 2.00\
T‘:oramadu en el mes: 2.00 Programado en el mes: 2.00

% de cumplimiento:

100.00

% de cumplimiento:

P

100.00

1. Como procedimiento de control, se circularon oficios a la Subdireccion de Recursos
Materiales para prevenir el debido cumplimiento con el reintegro del FASP ejercicio 2022,
asimismo para cumplir oportunamente con los inventarios de Almacén y Bienes Muebles de
acuerdo a lo gue dicta la normatividad aplicable.

2. Se circularon oficios a las diversas areas del Poder Judicial, dando seguimiento a la
solicitud de informacién derivada de la planeacién de las auditorias a realizarce en el
ejercicio 2023 por parte del ORFIS Y ASF, con la finalidad de dar el debido cumplimiento a
los organos fiscalizadores.

1. Se realiz6 la Visita de Inspeccion al Tribunal de Conciliacién y Arbitraje del Poder Judicial
del Estado; que consistio en comprobar el cumplimiento de la normatividad aplicable en

el sujeto a comprobar del Tribunal de Conciliacién y Arbitraje ejercicio 2023, del cual se
encantro lo siguiente:

a. En la revision de personal se corrobord la asistencia, puntualidad y permanencia de los|
servidores ptblicos, adscritos al Tribunal de Conciliacidn y Arbitraje.

b. Para la revision de los bienes muebles, se corroboré que éstos se encuentran en buen
estado y en 6ptimas condiciones para el funcionamiento operativo del Servidor Publico que
los utiliza, ademas de contar con el resguardo actualizado. :

c. En el caso del sujeto a comprobar, se verificoé que los gastos corresponden a las
necesidades bésicas del Tribunal y los comprebantes fiscales digitales cumplen con los
requisitos estipulados en el articulo 29-A del Cddigo Fiscal de la Federacién y con la firma de
autorizacion de la Coordinadora de la Unidad Administrativa.

2. Como procedimiento de control, se circularon oficios a la Subdireccion de Recursos
Materiales para prevenir el debido cumplimiento de la emision y publicacién del Programana

1. Como procedimiento de contral, se circularon oficios a la Subdireccion de
Recursos Materiales para fomentar el debido cumplimiento al principio de anualidad
de las metas y objetivos (el proceso de ejecucién) del FASP ejercicio 2023.

2. Se recomendd preveer oportunamente el cumplimiento con respecto a la
presentacion del segundo reporle semestral ejercicio 2023, correspondiente al
avance que guardan los proyectos de Asociacion Publico - Privada (APP), sugiriendo
sea informado la cancelacion de las 10 Ciudades Judiciales en el mes de noviembre
de 2022, de acuerdo a la normatividad aplicable.

1. Se circularon oficios a las diversas dreas del Poder Judicial, dando seguimiento a

la solicitud de informacion derivada de las auditorias que se encuentran en

ejecucion en el ejercicio 2023 por parte del ORFIS Y ASF, con la finalidad de dar el
ebido cumplimiento a los érganos fiscalizadores.




Avance en el mes: 0.00

Avance en el mes:

Avance en el mes: 0.00

0.00
Programado en el mes: 0.00 Programado en el mes: 0.00
% de cumplimiento: 0.00 % de cumplimiento: 0.00

Avance en el mes: 2.00

Avance en el mes: 0.00
Programado en el mes: 0.00 Programado en el mes: 0.00
% de cumplimiento: 0.00

% de cumplimiento:

o

Avance en el mes:

Avance en el mes: 0.00
|Programado en el mes: 2.00 Programado en el mes: 2.00
% de cumplimiento: 100.00 % de cumplimiento: 0.00

Avance en el mes:

|Programado en el mes: 0.00

Programado en el mes:

0.00

% de cumplimiento: 0.00

% de cumplimiento:

0.00

Avance en el mes:
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Avance en el mes: 0.00 Avance en el mes: 0.00
Programado en el mes: 0.00 Programado en el mes: 0.00
% de cumplimiento: 0.00

% de cumplimiento:

Avance en el mes:

Programaco en el mes: 1.00

Programado en el mes:

% de cumplimiento: 100.00

% de cumplimiento:
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