AVANCE INDICADORES 2022

PODER JUDICIAL DICIEMBRE 2022

DEL ESTADO DE VERACRUZ M ES:

430.Y Imparticion de Justicia Superior

Nombre del AT al que pertenece: 430.Y Imparticion de Justicia Superior

UR responsable del indicador: Consejo de la Judicatura

Dependencia o entidad r'eé_pphsablg:' Direccion General de Administracién / Subdireccién de Recursos Humanos

Compromiso Ejecutivo del Plan Veracruzano de Desarrollo 2019 -2024, Bloque tematico I. Politica y

Nivel del ohjetivo del PP
PVD 2019-2024. A Ve Gobierno. 1. Estado de Derecho, :

que mide: Operativos

Beneflmarlo* AATOU AR 3 B8 Hijos de los trabajadores y trabajadores del Poder Judicial del Estado de Veracruz

CARACTERISTICAS EL INDICADOR

Férmula : (Numero de becas pagadas /Numero de becas recibidas) x 100 g

Tipo féormula:  |Otras proporciones Frecuencia: | Semestral | Dimension: Eficacia Sentido : Constante Tipo: Gestidn
! 3 Numerador Denominador :

Unidad de Tipo A y Unidad de G - Tipo

Medida Numero de becas pagadas|acumulado: Sumatoria |Medida Ntmero de becas recibidas [acumulado: Sumatoria

METAS DEL INDICADOR
META PROGRAMADA
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META REALIZADA

Var| Enero | Febrero Marzo Abril | Mayo mm Agosto Septlembre Diciembreé TOTAL
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Justificacion

‘ 100.00

Avances del Indicador

Enero

Avance en el mes: Avance en el mes:

Programado en el mes: 0.00 Programado en el mes: 0.00

% de cumplimiento: % de cumplimiento:

Febrero




Avance en el mes:

0.00

Avance en el mes:

0.00

Programado en el mes:

0.00

Programado en el mes:

0.00

% de cumplimiento: % de cumplimiento:

Avance en el mes: 0.00 Avance en el mes: 0.00
Programado en el mes: 0.00 Programado en el mes: 0.00
% de cumplimiento: % de cumplimiento:

Avance en el mes: 0.00 Avance en el mes: 0.00
|Programado en el mes: 0.00 Programado en el mes: 0.00
% de cumplimiento: % de cumplimiento:

Avance en el mes: 0.00 Avance en el més: 0.00
Programado en el mes: 0.00 Programado en el mes: 0.00

% de cumplimiento:

Avance en el mes:

0.00

% de cumplimiento:

Avance en el mes:

Programado en el mes:

0.00

Programado en el mes:

% de -cumplimiento:

Avance en el mes:

% de cumplimiento:

Avance en el mes:

Programado en el mes:

453.00

Programado en el mes:

422,00

% de cumplimiento:

% de cumplimiento:

Avance en el mes: 0.00 Avance en el mes: 0.00
Programado en el mes: 0.00 Programado en el mes: 0.00
% de cumplimiento: % de cumplimiento:

Avance en el mes: 0.00 Avance en el mes: 0.00
Programado en el mes: 0.00 Programado en el mes: 0.00

% de cumplimiento:

% de cumplimiento:




 Octubre

Avance en el mes: - 0.00 Avance en el mes: 0.00
|Programado en el mes: 0.00 Programado en el mes: 0.00

% de cumplimiento: y . % de cumplimiento:

Avance en el mes: 0.00 . Avance en el mes: 0.00

Programado en el mes: 0.00 Programado en el mes: 0.00

% de cumplimiento: % de cumplimiento:

Avance en el mes: 453.00 Avance en el mes: 449,00

Programado en el mes: 453.00 Programado en el mes: 449.00

% de cumplimiento: . 100.00 % de cumplimiento: 100.00 y

Responsables de la informacion

Subdirectora de fa Shbdjreccion de Recursos Humanos




