Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempeiio SIED-001 Ficha Técnica de la Actividad
Institucional

Proporcion de participacion de las mujeres en la fuerza laboral del Tribunal de Conciliacion y Arbitraje.

Nombre del Area Ejecutora Coordinacién Administrativa del Tribunal de Conciliacion y Arbitraje
Beneficiario: Tribunal de Conciliacién y Arbitraje del Poder Judicial del Edo. de Veracruz
DESCRIPCION DE INDICADORES
ombre del Indicado Formula det Indicador Tipo de Férmula

{Total de mujeres trabajadoras del Tribunal |
Proporcién de participacion de fas mujeres enla | de Conciliacidn y Arbitraje al timestre que
fuerza laboral del Tribunal de Conciliacién y corresponda/ Total del personal que labora Ofras proparciones
Arbitraje. en el Tribunal de Concillacion y Arbitraje al

trimestre que corresponda) X 100

Descripcion del indicador Unidad de medida Dimension Meta 2024

Representa el porcentaje de participacion de las
mujeres en la fuerza laboral del Tribunal de Porcentaje Cobertura. 82%
Congiliacién y Arbitraje.

Clave del indicador g Frecuencia Sentido del indicador
Trimestral Ascendente
Variables Descripcién de las variables Unidad de medida Meta 2024 Medle de verificacion

Plantilla de personal del
Tribunal de Conciliacién
y Arbitraje del area de
Recursos Humanos al
frimestre que
coresponda.
Plantilla de personal del

Representa el total de Tribunal de Conciliacion
trabajadores que laboran en el y Arbitraje del area de
Tribunal de Conciliacion y Recursos Humanos al

Total de mujeres
trabajadoras del Tribunal
de Conciliacion y
Arbitraje.

Representa el numero de mujeres
que laboran en el Tribunal de Numero de mujeres 95
Conciliacion y Arbitraje.

Total de personal que
labora en el Tribunal de
Conciliacidn y Arbitraje.

Nimero de personas 163

Arbitraje. 1 trimestre que
| :‘ / corresponda,
Nombre del Area responsable del indicador: Tribunal de Congiliacion y Arbitraje-del Poder Judicial del Edo. de Veracruz
=| |

Nombre, cargo y firma del Titular del Area responsable

de! indicador: Dra. ltzetl ro Castillo / Magistrada Presidenta

v
T

Responsables de la informacion

' VAV Y%
l L.C. Armando José Reyes Ortiz / AuxiliarAdmi iétrativo
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