i

AVANCE DE INDICADORES

". PODER JUDICIAL ENERO-MARZO 2025

EHEL ESTADRD D VERAUHLZ

430.Y Imparticién de Justicia Superior

Nombre del AI al que pertenece: 430.Y Imparticion de Justicia Superior

Direccion General de Administracion / Subdireccion de Recursos Humanos

Nivel del objetivo del PP Opisrat
que mide: REFALIVOS

UR responsable del indicador:

Dependencia o entidad responsable: Poder Judicial del Estado de Veracruz

Plan Veracruzano de Desarrollo 2019 -2024. Blogue tematico 1. Politica y
Gobierno. 1. Estado de Derecho.

Compromiso Ejecutivo del
PVD 2019-2024:

Beneficiario: Trabajadores del Poder Judicial del Estado de Veracruz

CARACTERISTICAS EL INDICADOR

Avance en el mes:

Marzo | Abril

Febrero | Marzo

Avances del Indicador
Enero

0.00 Avance en el mes:

METAS DEL INDICADOR
META PROGRAMADA

Junio | 3Julio

Julio Agosto

0.00

Programado en el mes:

0.00

Programado en el mes:

0.00

% de cumplimiento:

% de cumplimiento:

Febrero

| Septiembre

Octubre

Noviembre

Justificacién

Férmula : (Solicitudes de lentes gestionadas / Solicitudes de lentes recibidas) x 100

Tipo férmula: Otras proporciones [ Frecuencia: Mensual Dimension: Eficacia Sentido : Ascendente Tipo: Gestion
7 = : Numerador Denominador

Unidad de Tipo Unidad de Tipo

Medida Solicitudes gestionadas |acumulado: Sumatoria Medida Solicitudes recibidas acumulado: Sumatoria

N | 0| 250‘ 250 125 1151 50i 90‘ 40 o‘ 0| 0 920

D 0 o] 250‘ 250| 125 115:' 50| 90} 40| 0 0 o 920

R - { 100.00] 100.00i 100.00| 100.00‘5 100.00| 100.003 100.00] 100.00
: META REALIZADA :

/-—f’

| Agosto ‘ Septiemhre‘ Octubre \ Noviembre | Diciembre | TOTAL




Avance en el mes:

0.00

Avance en el mes:

0.00

|Programado en el mes:

0.00

Programado en el mes:

0.00

% de cumplimiento:

de cumplimiento:

Avance en el mes:

250.00

Avance en el mes: 250.00 Avance en el mes: 516.00
iProgramado en el mes: 250.00 Programado en el mes: 516.00
% de cumplimiento: 100.00 % de cumplimiento: 100.00

Avance en el mes:

0.00

Programado en el mes:

250.00

Programado en el mes:

0.00

% de cumplimiento:

Avance en el mes:

125.00

% de cumplimiento:

Mayo

Avance en el mes:

0.00

Programado en el mes:

125.00

Programado en el mes:

0.00

% de cumplimiento:

% de cumplimiento:

Avance en el mes: 115.00 Avance en el mes: 0.00
Programado en el mes: 115.00 Programado en el mes: 0.00
% de cumplimiento: 100.00 % de cumplimiento:

Julio

Avance en el mes: 50.00 Avance en el mes: 0.00
Programado en el mes: 50.00 Programado en el mes: 0.00
% de cumplimiento: 100.00 % de cumplimiento:

Agosto

Avance en el mes: 90.00 Avance en el mes: 0.00
Programado en el mes: 90.00 Programado en el mes: 0.00
% de cumplimiento: 100.00 % de cumplimiento:

Avance en el mes: 40.00 Avance en el mes: 0.00
Programado en el mes: 40.00 Programado en el mes: 0.00
% de cumplimiento: 100.00 % de cumplimiento:

/-/



Avance en el mes:

0.00

Avance en el mes:

0.00

Programado en el mes:

0.00

Programado en el mes:

0.00

% de cumplimiento:

Avance en el mes:

#DIV/0!

Noviembre

% de cumplimiento:

Avance en el mes:

|Programado en el mes:

0.00 Programado en el mes: 0.00
% de cumplimiento: #jDIvi0! % de cumplimiento:
Diciembre
Avance en el mes: 0.00 Avance en el mes: 0.00
|Programado en el mes: 0.00 Programado en el mes: 0.00

% de cumplimiento:

% de cumplimiento:

2, cargo y firma

Responsables de la informacién

MirglRama

j s Lopez

Jefe del Dpgfatamento de Registro ¥ Control de Personal

dela Subdireccion de Refursos Humanos

/




