. SEGURIDAD |y Zicomvo

SECRETARIA DE SEGURIDAD
Y PROTECCION CIUDADANA

ANEXO TECNICO DEL CONVENIO DE COORDINACION DEL FONDO DE APORTACIONES
PARA LA SEGURIDAD PUBLICA DE LOS ESTADOS Y DEL DISTRITO FEDERAL PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023 (FASP 2023), EN LO SUBSECUENTE “EL CONVENIO”, QUE
CELEBRAN EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DEL SECRETARIADO
EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, EN LO SUCESIVO “EL
SECRETARIADO”, Y EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE

VERACRUZ, EN LO SUBSECUENTE

CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA”,

A QUIENES

DISTRIBUCION GENERAL DE LOS RECURSOS DEL FINANCIAMIENTO CONJUNTO

A) “LAS PARTES” convienen que el financiamiento conjunto, a que se refiere la Clausula Segunda
de “EL CONVENIO" del cual deriva el presente Anexo Técnico, se destinen a los Programas con
Prioridad Nacional y Subprogramas vigentes, conforme a lo siguiente:

PROGRAMA CON PRIORIDAD NACIONAL

SUBPROGRAMAS

A. Mejora salarial, prestaciones y bonos por buen
desempenio.

0.00

0.00

0.00

B. Equipamiento del personal de las Instituciones de
Seguridad Publica y Procuracién de Justicia.

SUBPROGRAMAS

55,039,384.00

137,069.00

55,176,453.00

A. Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacion en
Control de Confianza.

14,453,955.00

7,190,239.00

21,644,194.00

B. Capacitacion en todas sus modalidades para el mejor
desempefio de los elementos de las instituciones de
seguridad publica y de procuracion de justicia conforme al
Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

SUBPROGRAMAS

20,594,551.00

1,006,749.00

21,601,300.00

A. Infraestructura y equipamiento de las instituciones de
Seguridad Publica y Procuracién de Justicia.

57,206,743.00

7,119,660.00

64,326,403.00

Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad
Publica y Procuracion de Justicia.

45,277,921.00

5,318,584.00

50,596,505.00

Unidades Especializadas contra el Delito de
Secuestro.

9,869,756.00

0.00

9,869,756.00y

Unidades de Investigacion para Policia Estatal y
Municipal.

0.00

0.00

0.00
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SUBPROGRAMAS

PROGRAMA CON PRIORIDAD NAGIONAL mgm“m. | “Pg%'mﬁ'f" TOTAL
Unidades cibernéticas. o 1,904,100.00 874,100.00 2,778,200.00
- Pe;;sn;asl.las Especializadas en Investigacion y Busqueda 154,966.00 926,976.00 1,081,942.00
UIPE)‘Unidades de Inteligencia Patrimonial y Econémica 0.00 0.00 0.00
Justicia Civica. 0.00 0.00 0.00
B. rl:;;tlélecimiento de las areas de investigacion forense y 9.015,404.00 8,128,637.00| 17.144.041.00

A. Seguimiento a protocolos de actuacién policial para
mejorar el desempefio del personal de las instituciones de
segun’dad publica y procuracion de justicia.

. Impulso a la mejoria del control de despacho, supervisiéon
segwmlento de denuncias ciudadanas.

SUBPROGRAMA

A. Prevencion de la violencia y la delincuencia, procesos
generadores de paz y programas para la atencién de la
delincuencia juvenil.

0.00

22,329,261.00

22,329,261.00

la violencia de género.

SUBPROGRAMAS

A. Fortalecimiento a los programas de prevencion y

atencién a la violencia contra las mujeres. 0.00 3.500,000.00 $:500,000.00
B. Capacitaciéon continua para la atencién y prevencién de 2.460,000.00 0.00 2.460,000.00

C. Mejoramiento de la infraestructura de las instituciones de
segundad publica y procuracuén de justicia con perspectiva
de género para las mujeres servidoras publicas.

SUBPROGRAMAS

A. Dignificacién y fortalecimiento de los Centros

Penitanaiaros. 41,474,123.00 417,719.00| 41,891,842.00
B. Dignificacién y fortalecimiento de los Centros de

Internamiento para Adolescentes. 5,561,000.00 750,000.00 6,311,000.00
SUBPROGRAMAS

Qhaiacs:s de datos del Sistema Nacional de Seguridad 34,596,559.00 | 36,288,990.00| 70,885,549.00
B. Sistemg Nacional de_ Ater)cién de Llamadas de 0.882,880.00| 10,926,100.00| 20,808,980.00
Emergencias y Denuncias Ciudadanas.

C. Fortalgcimiento de los Sistemas de Videovigilancia y 4,350,000.00 8.910,000.00| 13,260,000.00
Geolocalizacion.

D. Red Nacional de Radiocomunicacion. 34,124,863.00 8,566,320.00| 42,691,183.00

E. Registro Publico Vehicular.

A. Seguimiento y Evaluacién de los Programas.

12,095,331.00

1,150,000.00

17,251,680.00

7,009,576.00

TOTAL

302,004,793.00

139,532,000.00

29,347,011.00)
8,159,576.00
441,536,793.00
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B. ASIGNACION DE RECURSOS DEL FINANCIAMIENTO CONJUNTO POR EJE, PROGRAMA
CON PRIORIDAD NACIONAL Y SUBPROGRAMAS

1.- Los recursos a que se refiere el inciso A) del presente Anexo Técnico, seran aplicados por “LA
ENTIDAD FEDERATIVA”, conforme a las metas, conceptos de gasto, montos y acciones, siguientes:

I.  PROGRAMA: DIGNIFICACION DEL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD
PUBLICA Y PROCURACION DE JUSTICIA CONFORME AL MODELO NACIONAL DE
POLICIA Y JUSTICIA CIVICA.

A. SUBPROGRAMA: MEJORA SALARIAL, PRESTACIONES Y BONOS POR BUEN
DESEMPENO.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.
NO APLICA

Il. Acciones.

NO APLICA

B. SUBPROGRAMA: EQUIPAMIENTO DEL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE
SEGURIDAD PUBLICA Y PROCURACION DE JUSTICIA

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

EQUIPAMIENTO DEL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA Y
SUBPROGRAMA |52 6 CURACION DE JUSTICIA

APORTACION
FEDERAL

FINANCIAMIENTO
CONJUNTO

$55,039,384.00 $137,069.00 $55,176,453.00

02 0| 14,138,183.00, 55,039,384.00 ,069.00 10,00 ,069.00 55,176,453.00
02 | 2000 40,901,201.00, 14,138,183.00, 55,039,384.00) 137,069.00| 55,176,453.00
02 | 2000 | 2700 de 31,826,363.00, 11,407,144, 43,233,507.00| 0.00| 43,233,507 .
02 | 2000 | 2700 | 271 | Vestuario y uniformes 31,826,363.00/ 11,407,144, 43,233,507.00| 0.00| 0.00| 43,233,607,
Vestuario y uniformes paral
02 | 2000 | 2700 | 271 |001 Secretaria de Seguridad Publica| 21,670,563.00 000| 21,670,563.00| 0.00] 0.00| 21,670,563.00
Estatal
02 | 2000 | 2700 | 271 [001003| Botas 6,830,584.00) 0.00| 6,830,584.00 0.00] 0.00| 6,830,584,00|Par 4,829
02 | 2000 | 2700 | 271 (001006| Camisola (especificar) 3,921,709.00) 0.00| 3,921,709.00| 0.00/ 0.00| 3,921,709.00(Pieza 4,829
02 | 2000 | 2700 | 271 (001008 Chamarra 5,587,748.00) 0.00 5,587,748.00) 0.00] 0.00 5,587,748 00|Pieza 4,829
02 | 2000 | 2700 | 271 (001014 Gorra tipo beisbolera 865,958.00| 0.00| 865,958.00| 0.00) 0.00 865,958.00|Pieza 4,829
02 | 2000 | 2700 | 271 |001021| Pantalén (especificar) 3,603,479.00) 0.00, 3,603,479.00| 0.00| 0.00| 3,603,479.00(Pieza 4,829
02 | 2000 | 2700 | 271 (001025 Playera 861,085.00 0.00 861,085.00) 0.00) 0.00 861,085.00|Pieza 4,829
Vestuario y uniformes paral
02 | 2000 | 2700 | 271 |002 Secretarla de Seguridad Publical 0.00[ 11,407,144.00| 11,407,144.00| 0.00] 0.00| 11,407,144.00|
Municipal
02 | 2000 | 2700 | 271 |002004| Botines 0.00| 5,803,783.00; 5,803,783.00| 0.00| 0.00| 5,803,783.00|Par 4,587
02 | 2000 | 2700 | 271 (002007 Camisola (especificar) 0.00| 1.508,593.00)| 1,506,593.00| 0.00 0.00} 1,506,593.00| Pieza 1,620
02 | 2000 | 2700 | 271 (002009| Chamarra (especificar) 0.00 2,173,389.00, 2,173,389.00| 0.00 0.00| 2,173,389.00|Pieza 1,620
02 | 2000 | 2700 | 271 |002015| Gorra tipo beisbolera 0.00| 277,991.00 277,991.00| 0.00] 0.00| 277,991.00|Pieza 1,620
02 | 2000 | 2700 | 271 (002021 Pantaién (especificar) 0.00| 1,369,674.00| 1,369,674.00 0.00] 0.00| 1,369,674.00|Pieza 1619
02 | 2000 | 2700 | 271 |002025| Playera 0.00{ 275,714.00 275,714.00 0.00] 0.00| 275,714.00|Pieza 1618
Vestuario y uniformes paral
02 | 2000 | 2700 | 271 |003 f do 10,155,800.00) 0.00[ 10,155,800.00| 0.00, 0.00| 10,155,800.00|
02 | 2000 | 2700 | 271 |003003| Botas 4,377,840.00| 0.00 4,377,840.00 0.00 0.00; 4,377,840.00|Par 1,700
02 | 2000 | 2700 | 271 |0030068| Camisola (especificar) 2,857,428.00, 0.00 2,857,428.00 0.00| 0.00f 2,857,428.00|Pieza 1,700
02 | 2000 | 2700 | 271 (003014 Gorra tipo beisbolera 487,084.00 0.00 487,084.00| 0.00| 0.00| 487,084.00|Pieza 1,700
02 | 2000 | 2700 | 271 Pantalén ) 2,433,448.00 0.00 2,433,448.00 0.00 0.00 2,433,448.00|Pieza 1,700




8,074,838 ,731,039 ,805,877
w 983 07 “W 2,731,039.00| 11,805,877.00 ,946.
02 | 2000 o R it -.m.uno‘ 273103800  11,805,877.00) 11,942,948.00
Prendas de proteccién  paral
02 | 2000 | 2800 | 283 |001 Secretaria de Seguridad Publical 8,940,858.00| 0.00| 8,840,858.00 137,069.00! 0.00| 137,069.00| 8,077,927.00
Estatal
Chaleco balistico minimo nivel |1l
02 | 2000 | 2800 | 283 |001011| A, con dos placas balisticas nivel 8,940,858 00| 0.00 8,940,858.00| 137,069.00| 0.00 137,069.00) 9,077,927.00|Pieza 465
v
Prendas de proteccién para)
02 | 2000 | 2800 | 283 |002 Secretarla de Seguridad Publica) 0.00; 2,731,039.00 2,731,038.00| 0.00 0.00 0.00! 2,731,038.00
Municipal
Chaleco balistico minimo nivel 111
02 | 2000 | 2800 | 283 |002011| A, con dos placas balisticas nivel 0.00 2,731,038.00 2,731,039.00 0.00 0.00 0.00] 2,731,038.00(Pieza 140
1'%
Prendas de proteccién para
02 | 2000 | 2800 | 283 (003 Procuracion de Justicia 133,980.00 0.00} 133,980.00| 0.00 0.00 0.00 133,980.00|
02 | 2000 | 2800 | 283 003016 Escudo balistico 133,980.00 0.00! 13&9&0.00 0.00 0.00) 0.00! 133,980.00(Pieza 2

il. Acciones.
“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a) Equipar y homologar con estandares de calidad y especificaciones técnicas a los elementos e
Instituciones de Seguridad Publica, tomando en cuenta el Manual de Identidad para las
Corporaciones de Seguridad Publica, como referente de los estandares técnicos minimos que
debera observar el equipamiento adquirido.

b) Dotar de equipamiento al personal de las Instituciones de Seguridad Publica, que sean
técnicamente adecuados para el desarrollo de las funciones.

c) Reportar a “EL SECRETARIADO" trimestralmente, dentro de los primeros diez dias
posteriores al mismo, el cumplimiento de metas en el Subprograma Equipamiento de las
Instituciones de Seguridad Publica y Procuracién de Justicia.

d) Manifestar su adhesién a los procesos de compras consolidadas que promueva "EL
SECRETARIADO" cuya finalidad es obtener las mejores condiciones para el Estado en cuanto
a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demas circunstancias pertinentes.

En caso de aplicar, los bienes susceptibles a consolidacion para el 2023 son:

Chalecos balisticos y placas balisticas
Cascos balisticos

Fornituras

Uniformes pie tierra y tacticos

e) Equipar a su estado de fuerza, privilegiando a los elementos que aprueben los examenes de
control de confianza, cuenten con CUIP y formen parte del personal operativo.

f) Definir en el proyecto de inversién, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucion a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado \
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica. \

El equipamiento para los elementos de las Instituciones de Seguridad Publica se ajustara al disefio y 3
colores establecidos en el Manual de Identidad, con base en las especificaciones técnicas
establecidas en las fichas técnicas. De requerir variaciones debera solicitarlo por escrito a “EL
SECRETARIADO”, acompafiado del soporte documental oficial firmado por las autoridades

correspondientes para que resuelva sobre la procedencia o improcedencia de la solicitud.
ii. PROGRAMA: CERTIFICACION, CAPACITACION Y PROFESIONAL'IZACION DE LOS
ELEMENTOS POLICIALES DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA CONFORME

AL MODELO NACIONAL DE POLICIA Y JUSTICIA CiVICA. &\ /
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A. SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE EVALUACION EN
CONTROL DE CONFIANZA

|.Cuadro de conceptos de gasto y montos

|SUBPROGRAMA |8 s :
FEDERAL $14,453,955.00 $7,190,239.00 CONJUNTO $21,644,194.00
03 dades ’ 11,453,955.00 14.453,955.00(  7,190,239.00) 2 ! 21,644,194.00
03 | 1000 Servicios Personaies 0.00 0.00 000 6,075739.00 0.00 6,075,739.00
|Remuneraciones al Personal de|
03 | 1000 | 1200 Bt 0.00 0.00 000  6,075.739.00 000 6075730.00]  6,075739.00
03 | 1000 | 1200 | 121 Honorarlos asimilables a salarios 0.00 0.00 0.00| 6,075,739.00 000  6,075730.00  6,075739.00
03 | 1000 | 1200 | 121 [001  [Honorarios 0.00 0.00 000  6075.739.00 000 6075739.00  6.075739.00/Persona| 23
03 | 2000 Materiales y Suministros 7.905,555.00|  3,000,000.00] 10,905,555.00 0.00 0.00 000/  10,905,555.00
03 | 2000 | 2500 e e 7.905,555.00(  3,000,000.00] 10,905,555.00 0.00 0.00 000  10.905,555.00
03 | 2000 | 2500 | 251 [Productos quimicos basicos 7,744,480~ 3,000,000.00| = 10,744,148.00) 0.00 0.00 0.00|  10.744,148,00
03 | 2000 | 2500 | 251 [001 |Productos quimicos basicos 7.744,148.00  3,000,000.00{ 10,744,148.00 0.00 0.00 000  10.744,148.00(Lote 2
Materiales, accesorios ¥
03 | 2000 | 2500 | 255 R 161,407.00 o0.00f - 161,407.00 0.00 0.00 0.00 161,407.00)
Materiales, accesorios y| %
03 [ 2000 | 2500 | 255 [oo1  [Meries. - Hcceser 161,407.00 000|  161.407.00 0.00 0.00 0.00 161,407.00|Lote 1 J
03 | 5000 Bisnee Musties, fmusties 8| .3i848.400,00 000| 3548400.00 1.114,500.00 000| 111450000  4,662,800.00
03 | 5000 | 5100 [Moblta L0 e, el 1.203,160.00 0.00|  1,203,160.00 87,500.00 0.00 67.50000]  1,200,660.00
03 | 5000 | 5100 | 511 Muebles de oficina y estanteria 643,084,00 0.00]  643,084.00 0.00 0.00 0,00 643,984.00
03 | 5000 | 5100 | 511 [001  |Anaquel 37,400.00 0.00 37,400.00 0.00 0.00 0.00 37.400.00|Pieza 9
03 | 5000 | 5100 | 511 [002  |Archivero 105.449.00 000 10544900 0.00 0.00 0.00 105,449.00|Pieza 9
03 | 5000 | 5100 | 511|008 [Conjunto-Modular 279.800.00 000  279.800.00 0.00 0.00 0.00 279,800.00|Pieza 3
03 | 5000 | 5100 | 511 [o19 s 221,335.00 000 22133500 0.00 0.00 0.00 221,335.00|Pieza 65
Equipo de computo 'y  de| !
03 | 5000 | 5100 | 515 sbas ety s i A $59,176,00 000 859,176.00 87,500.00) 0,00 87,500.00/ 646,676.00
03 | 5000 | 5100 | 515 (003 |Computadora portati 152,500.00] 000| 15250000 0.00 0.00 0.00 152,500.00|Pieza 9
03 | 5000 | 5100 | 515 [004  |Conmutador de datos (Switch) 9.576.00 0.00 9,576.00 0.00 0.00) 0.00 9,576.00|Pieza 6
03 | 5000 | 5100 | 515 [007  [Electrodo EDA 0.00 0.00 0.00 87.500.00 0.00 87.500.00 87.500.00|Pieza 10
03 | 5000 | 5100 | 515 [015 |Multifuncionai 238,600.00 000| 23860000 0.00 0.00 0.00 238,600.00|Pieza 8 :
Unidad de proteccion y respaldo de
03 | 5000 | 5100 | 515 foza  |omen S0P 158,500.00) 000| 15850000 0.00 0.00 0.00 158,500.00|Pieza 21
03 | 5000 | 5200 i~ ¥ Ecquico Y 50,650.00 0.00) 59,650.00| 0.00) 0.00 0.00) 59,650.00
03 | 5000 | 5200 | 521 Equipos y aparatos audiovisuales 29,980.00 0.00{ 29,990.00{ 0.00 0.00 0.00 29,890.00
03 | 5000 | 5200 | 521 [001 |Audifonos 29,990.00 0.00 29.990.00 0.00 0.00 0.00 20,990.00|Pieza 25
03| 5000 | 5200 | 528 y de video 26,660.00 0,00 20,660, 0.00 0.00 0.00 20,660.00)
03 | 5000 | 5200 | 523 001 |Camara 29,660.00 0.00 29,660.00 0.00 0.00 0.00 20,660.00|Pieza 16
03 | 5000 | 5300 (Eeas e Medeoyian - djegaion 000  444,560.00 0.00 0.00 0.00 444,590.00
03 | 5000 | 5300 | 531 Equipo médico y de laboratorio 233,490.00 000| ' 233,490.00 0.00| 0.00 0.00 233,490.00
03 | 5000 | 5300 | 531 [014 |Estetoscopio 24,470.00 0.00 24,470.00 0.00 0.00 0.00 24,470.00|Pieza 4
03 | 5000 | 5300 | 531 (016 [Mesa de exploracién 52,000.00 0.00 52,000.00 0.00 0.00 0.00 52,000.00|Pieza 5
03 | 5000 | 5300 | 531 [023  |vitrina 46,600.00 0.00 46,600.00 0.00 0.00 0.00 46,600.00|Pieza 5
Bascula Diagnostica para medicién
de peso corporal, grasa corporal,
03 | 5000 | 5300 | 531 024 [de Peso corberal, grasa corporel 28,510.00 0.00 28,510.00 0.00 0.00 0.00 28,510.00|Pieza 2
|medicién de calorias
03 | 5000 | 5300 | 531 [025 |Electrocardiografo 81,910.00 0.00 81,910.00 0.00 0.00 0.00 81,910.00|Pieza 1
03 | 5000 { 5300 | 532 vtk Ul i G R L 0,00 ' 211,100.00 0,00 0.00 0.00 211,100.00
(
03 | 5000 | 5300 | 532 (003 [Baumanémetro 37,000.00 0.00 37,000.00 0.00 0.00 0.00 37,000.00|Pieza 8
03 | 5000 | 5300 | 532 [015 |Pletismograto 174,100.00 000  174,100.00 0.00 0.00 0.00 174,100.00|Pieza 10
03 | 5000 | 5400 |Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00 0.00 0.00] 1,027,000 0.00] 1,027,00000{  1,027,000.00
03 | 6000 | 5400 | 541 |Vehiculos y equipo terrestre 0.00 0.00 0.00)  1,027,000.00 000 1,027,000.00]  1,027,000.00
03 | 5000 | 5400 | 541 [001 |Vehiculo 0.00 0.00 000  1027,000.00 000 1.027.00000{  1,027.000.00|Pieza 2
03 | 5000 | 5900 [Activos Intangibles. 1,841,000.00 000|  1,841,000.00 0.00 0,00 000 1.841,000.00
03 | 5000 | 5900 | 591 Software 1,841,000.00| 0.00 1,841,000.00 0.00 0.00] 0.00 1,841,000.00
03 | 5000 | 5000 | 591 001  |Software 1,841,000.00 000  1,841,000.00 0.00 0.00 000  1841.000.00|Licencia| 2

il. Acciones. 3\}
“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a) Aplicar, a través de su Centro de Evaluacién y Control de Confianza, las evaluaciones de
control de confianza en los procedimientos de ingreso, promocion y permanencia del personal

de las Instituciones de Seguridad Publica, considerando la normatividad vigente aplicable en la

materia.
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b) Asegurar que el Centro de Evaluacion y Control de Confianza cuente con la capacidad de
atencion instalada, asi como con los materiales e insumos que permitan dar cumplimiento a las
metas de evaluacion convenidas.

c) EIl Centro de Evaluacién y Control de Confianza podra fortalecer la capacidad operativa a
través de la subrogacién de evaluaciones en apego a la normatividad emitida por el Centro
Nacional de Certificacion y Acreditacién de “EL SECRETARIADO”.

d) Contar con el total de los integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica aprobados y
vigentes en materia de control de confianza, en los términos de lo establecido en la Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

e) Garantizar que los Altos Mandos de las Instituciones de Seguridad Publica cuenten con
evaluacién de control de confianza aprobada y vigente, conforme a la normatividad aplicable.

f) Definir en el proyecto de inversién, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propositos logrados y contribucion a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

B. SUBPROGRAMA: CAPACITACION EN TODAS SUS MODALIDADES PARA EL MEJOR
DESEMPENO DE LOS ELEMENTOS DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA Y
DE PROCUBACION DE JUSTICIA CONFORME AL MODELO NACIONAL DE POLICIA Y
JUSTICIA CIVICA.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

|CAPACITACION EN TODAS SUS MODALIDADES PARA EL MEJOR DESEMPENO DE
|SUBPROGRAMA LOS ELEMENTOS DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA Y DE

[PROCURACION DE JUSTICIA CONFORME AL MODELO NACIONAL DE POLICIA Y
JUSTICIA CiVICA i

APORTACION
FEDERAL

FINANCIAMIENTO
$1,006,749.00 CONJUNTO $21,601,300.00

APORTACkIéN
$20,594,551.00 ESTATAL

21,601,300.00|
04 | 3000 Servicios Generales 15,024,551.00(  5570,00000 20,594,551.00]  1,006.749.00) 000[ 100674900  21,5601,300.00)
04 | 3000 | 3300 Ciontificos, Técnicos y Otros| 15,024,551.00]  5,570,000.00{ 20,594,551.00]  1,006,749.00 000 1,006749.00(  21,601,300.00

Servicios

04 | 3000 | 3300 | 334 |Servicios d capacitacisn 14,282,951.00]  6,450,000.00 19.732.951.00{ 891.249,00) 000 891249.00{  20,624,200.00)
04 | 3000 | 3300 | 334 |001 [Curso de capacitacion 14,282,951.00) 5,450,000.00| 19,732,951.00 891,249.00| 0.00| 891,249.00| 20,624,200.00|
04 | 3000 | 3300 | 334 oot001 | Sureo de cspacitacién para 7,355,000.00 000  7,355,000.00 0.00 0.00 000]  7.355,000.00
04 | 3000 | 3300 | 334 [001001001| Formacién Inicial (Aspirantes) |  3,000,000.00 000]  3,000,000.00 0.00 0.00 000  3.000,000.00|Servicio | 1] 400
04 | 3000 | 3300 | 334 001001002| Farmacién Inicial (Activos) 130,000.00 000  130,000.00 0.00 0.00 0.00 130,000.00Servicio | 1| 20
04 | 3000 | 3300 | 334 [001001005| Formacién Continua (CBFP) 2,100,000.00 0.00{  2.100,000.00 0.00 0.00 000 2.100,000.00|Servicio | 1| 700
04 | 3000 | 3300 | 334 |001001006| Z;h"") on Contina (Justicla 875,000.00 000 87500000 0.00 0.00 0.00 875,000.00[Servicio | 1| 250
04 | 3000 | 3300 | 334 001001007 (‘;,""‘d:"f“"’"“‘ 1,250,000.00 000 1,250,000.00 0.00 0.00 000  1250,000.00/Servicio | 1| 250
04 | 3000 | 3300 | 334 |001002 gﬁm‘;m"d" pae 000|  5450,00000]  5450,000.00 0.00 0.00 000 545000000
04 | 3000 | 3300 | 334 [001002001| Formacién Inicial (Aspirantes) 0.00|  1,500,000.00(  1.500,000.00) 0.00 0.00 000  1,500,000.00|Servicio | 1| 200
04 | 3000 | 3300 | 334 Inicial (Activos) 0.00]  1.625.00000(  1,625,000.00) 0.00 0.00 000  1625,000.00Servicio | 1| 250
04 | 3000 | 3300 | 334 (001002005 Continua (CBFP) 0.00] 450,000.00| 450,000.00 0.00| 0.00] 0.00| 450,000.00|Servicio 1] 150
04 | 3000 | 3300 | 334 [001002006| z‘l’:‘u“") o Contiiuse (Josticin 000f 875000000  875.000.00 0.00 0.00 0.00 875,000.00(Servicio | 1| 250
04 | 3000 | 3300 | 334 2 5;"'"‘”“’:';:”“"“' 000  1,000,00000{  1.000,000.00 0.00 0.00 0.00) 1,000,000.00{Servicio | 1| 200
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3300 | 336

04 | 3000 | 3300 | 339

04 | 3000 | 3300 | 339

04 | 3000 | 3300 | 339

04 | 3000 | 3300 | 339

04 | 3000 | 3300 | 339

001007001
001009
001009006

001011

001011001

001014

001014001

001015

001015002

001015005

002

004

007

001

001001

001002

001003

001004

Curso de capacitacién para Policia
de Investigacion
Formacién Continua

Formacién Continua (CBFP)
Formacién Continua (Mandos)
Curso de capacitacién para Perito
Formacién Inicial (Activos)
Formacién Continua

Formacién Continua (Mandos)
Curso de capacitacién para Agente
del Ministerio Publico

Formacién Inicial (Activos)
Formacién Continua

Formacién Continua (Mandos)
Curso de capacitacion para
Personal del Sistema Penitenciario
Formacién Inicial (Aspirantes)
Formacién Continua (CBFP)
Formacién Continua (Mandos)
Curso de capacitacion en materia
de prevencién del delito

Formacién Continua

Curso de capacitacion en temas de
Justicia para Adolescentes
Competencias Basicas

Curso de capacitacion para
personal de las dreas de andlisis,
captura e investigacién del Sistema
Nacional de Informacion
Formacién Continua

Curso de capacitacion para
operadores telefonicos y
supervisores del Sistema Nacional
de Atencion de Liamadas de
Emergenciay Denuncias
Ciudadanas

Formacién Continua

Curso de capacitacion para otros
operadores de las instituciones de
seguridad publica

Formacién Continua (Policia
Cibernética)

Formacién Continua (Policia de
reaccién)

9 spoyo
|traduccién, fotocopiado e impresién
Evaluacion del desempefio para
Personal de Custodia Penitenciaria

Evaluacion del desempefic para
Policias Estatales

Evaluacién del desempefio para
Operadores de Justicia para
Adolescentes.

mmmy

Subcontratacion de servicios con
terceros

Evaluacion de Competencias.
Bésicas de la Funcién para
Personal de Custodia
Penitenciaria

Evaluacién de Competencias
Basicas de la Funcién para
Policias Estatales
Evaluacién de Competencias
Bésicas de la Funcién para
Policias Municipales
Evaluacién de Competencias
Basicas de la Funcién para

Policias de Investigacién

740,000.00
261,000.00
359,400.00
1.829,400.00
1.350,000.00
120,000.00
359,400.00]

2,152,151.00

1,312,751.00
480,000.00
359,400.00!

775,000.00
225,000.00!
420,000.00|
130,000.00
0.00]
0.00|
0.00|
0.00)

24,000.00

24,000.00

172,000.00

172,000.00

615,000.00

300,000.00!
315,000.00}

0.00

0.00

741,600.00

741,600.00|

112,000.00

560,000.00/

0.00]

69,600.00|

0.00]

0.00)

0.00]
0.00|

0.00

0.00|

0.00|

0.00|
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120,000.00
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261,000.00
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1.829,400.00|
1.350,000.00
120,000.00
359,400.00

2,162,151.00}

1,312,751.00|
480,000.00
359,400.00

775,000.00]
225,000.00
420,000.00
130,000.00
0.00
0.00]
0.00
0.00]

24,000.00}

24,000.00
172,000.00
172,000.00}

615,000.00

300,000.00|
315,000.00
0.00)
0.00|

0.00)

0.00

861,600.00

861,600.00|
112,000.00
560,000.00/
120.000.00

69,600.00

0.00)

0.00]
0.00
0.00|
0.00}
0.00]
0.00]
0.00]

687,249.00|

687,249.00|
0.00]
0.00

0.00|

0.00|
0.00]
0.00)

174,000.00!
174,000.00!
30,000.00
30,000.00

0.00]

0.00,

0.00|

0.00]

11'."00#)“

18,000.00

89,500.00}

8,000.00

0.00|

0.00)

0.00|

0.00

0.00|
0.00]
0.00)
0.00]
0.00]
0.00|
0.00|

0.00]
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0.00|
0.00)
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0.00]

0.00]
0.00]
0.00,
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0.00|

0.00

0.00|

0.00)

0.00
0.00|
0.00]

0.00]

0.00|

0.00|

0.00)

0.00]

0.00

0.00

0.00]

0.00,
0.00/
0.00)
0.00|
0.00|
0.00|
0.00/

687,249.00|

687,249.00
0.00|
0.00|

0.00]

0.00,
0.00}
0.00|

174,000.00|
174,000.00
30,000.00}
30,000.00

0.00|

0.00|
0.00)

0.00,

0.00|

0.00|

0.00|
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18,000.00)

89,500.00

8,000.00|

0.00|

0.00|

0.00|

0.00)

1,360,400.00|

740,000.00!
261,000.00|
359,400.00!
1.829,400.00
1.350.000.00
120,000.00!
359,400.00

2,839,400.00,

2,000,000.00
480,000.00
359,400.00

775,000.00

225,000.00|
420,000.00
130,000.00!

174,000.00
174,000.00
30,000.00
30,000.00

24,000.00]

24,000.00
172,000.00

172,000.00

615,000.00

300.,000.00!
315,000.00
115,500.00

18,000.
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Servicio

Servicio
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861,600.00,

112,000.

560,000.

120,000.

120

895

140

700
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Il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a) Elaborar y mantener actualizados los Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera (SPC):
Reglamento; Catélogo de Puestos; Manual de Organizacién; Manual de Procedimientos y la
Herramienta de Seguimiento y Control de conformidad a lo establecido en la Ley General del
Sistema Nacional de Seguridad Publica, el Programa Rector de Profesionalizacién y el Modelo
Nacional de Policia y Justicia Civica.

b) Registrar los Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera ante la Direccion General de

Apoyo Técnico, conforme al Programa Rector de Profesionalizaciéon y enviar en versién
electrénica, un ejemplar del Reglamento publicado en el Organo Oficial que corresponda, asi
como del Catdlogo de Puestos, Manual de Organizacién, Manual de Procedimientos y
Herramienta de Seguimiento y Control; esta ultima, previa presentacién ante la DGAT para su
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c)

d)

e)

a)

h)

aprobacion, con las firmas y cargos de los servidores publicos gubernamentales que
elaboraron, revisaron y autorizaron los instrumentos.

Mantener bajo su resguardo al menos un ejemplar en original de cada uno de los
Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera y, en su caso, publicarios en la pagina oficial
de la institucién de seguridad publica correspondiente.

Instalar las Comisiones del Servicio Profesional de Carrera, de Honor y Justicia y/o Asuntos
Internos de manera inmediata a la publicacién oficial del Reglamento.

Publicar en la pagina oficial de la institucién de seguridad publica, la informacién que permita
verificar y dar seguimiento al funcionamiento de las Comisiones del Servicio Profesional de
Carrera y de Honor y Justicia, asi como al cumplimiento de las metas comprometidas en
materia de Difusién Interna y Externa; para lo cual “LA ENTIDAD FEDERATIVA” comunicara
la liga o enlace electrénico a “EL SECRETARIADQ”, para que a través de la Direccién General
de Apoyo Técnico se revise la siguiente informacion:

1. Funcionamiento de la Comision del Servicio Profesional de Carrera y de la Comisién de
Honor y Justicia: Actas de instauracion y/o sesiones de los 6rganos colegiados.

2. Difusién Interna del Reglamento: Reglamento del Servicio Profesional de Carrera;
evidencia fotogréfica que acredite la difusion y entrega del Reglamento a los integrantes
de la Corporacién; listado con nombre y firma de los integrantes de la corporacion que
recibieron copia del Reglamento.

3. Difusion Interna de las Convocatorias para Promocion: Acta de Sesion del Organo
Colegiado mediante la cual se autorizé la emisién de la Convocatoria; la Convocatoria y
reporte de cumplimiento de metas para la difusion interna de convocatorias para
promocion (Anexo 2), asi como la evidencia fotografica de los medios de difusion
empleados.

4.  Difusién Externa de las Convocatorias para Aspirantes a ocupar una plaza vacante de
nuevo ingreso: Acta de Sesion del Organo Colegiado mediante la cual se autorizé la
emision de la convocatoria; la Convocatoria, reporte de cumplimiento de metas para la
difusién externa de convocatorias para aspirantes (Anexo 1), asi como la evidencia
fotografica de los medios de difusién empleados.

Remitir original del Formato Unico de Resultados de la Evaluacién de Competencias Basicas
de la Funcién; puede ser, del Policia Preventivo Estatal o Municipal, Policia de Investigacion o
Personal de Seguridad y Custodia Penitenciaria, de conformidad con lo establecido en el
Manual para la Capacitacion y Evaluacion de Competencias Basicas de la Funcién para los
integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica y la Guia Técnica de las Evaluaciones
del Servicio Profesional de Carrera.

Remitir original del Formato Unico de Resultados de la Evaluacion del Desempefio del
Personal en Activo, puede ser, del Policia Preventivo Estatal o Municipal, Policia de
investigacion o Personal de Seguridad y Custodia Penitenciaria, de conformidad con lo
establecido en el Manual para la Evaluacién del Desempefio de los integrantes de las
Instituciones de Seguridad Publica y la Guia Técnica de las Evaluaciones del Servicio
Profesional de Carrera.

Atender lo sefialado en los incisos f) y g), indicando en el Formato Unico de Resultados el tipo
de recurso utilizado, en caso de que el origen del recurso establecido en el presente
documento corresponda a una aportacion estatal (financiamiento conjunto), debera
considerarse como recurso FASP; por otra parte, las evaluaciones que no se encuentren
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)

k)

m)

n)

p)

q)

s)

t)

comprometidas en este Anexo Técnico y se realicen con fuentes de financiamiento distintas
al FASP, debe mencionarse que corresponden a evaluaciones realizadas con recurso propio.

Capacitar a los integrantes de las instituciones de seguridad publica a través de los procesos
de formacion inicial, continua y mandos, con el propésito de asegurar que cuente con los
conocimientos tedricos-practicos y las competencias para el desarrollo integral de la funcién,
de conformidad con el Programa Rector de Profesionalizacién y demas normatividad
aplicable. “LA ENTIDAD FEDERATIVA" podra llevar a cabo las acciones de capacitacion
Unicamente a los aspirantes y elementos en activo que hayan aprobado las evaluaciones de
control de confianza y que estén vigentes.

En caso de que se realice dicha capacitacién con recursos propios también se sujetard a lo
sefalado en el presente apartado.

Impartir la formacién inicial en las instancias capacitadoras oficiales registradas ante “EL
SECRETARIADO".

Solicitar a “EL SECRETARIADO" previo al inicio del curso y de manera oficial, la validacién de
cada uno de los programas de capacitacién a impartir de acuerdo con los esquemas de
formacion inicial o continua contenidos en el Programa Rector de Profesionalizacién.

Iniciar el curso de capacitacion hasta contar con la opinién favorable (validacion) emitida por la
Direccion General de Apoyo Técnico.

Alinear las acciones de Capacitacion del personal operativo y mandos de las Instituciones de
Seguridad Publica a los contenidos del Programa Rector de Profesionalizacién.

Cumplir los plazos, criterios, lineamientos y contenidos de los planes y programas de estudio
para la Formacioén Inicial y Continua, contenidos en el Programa Rector de Profesionalizacion.

Privilegiar la capacitacion de la Formacion Inicial y de Competencias Basicas; asi como, las
Evaluaciones de Competencias y del Desempefio a fin de que la totalidad de los elementos de
la Instituciones de Seguridad Publica obtengan el Certificado Unico Policial, las Evaluaciones
de Competencias Basicas seran efectuadas por conducto de los Instructores Evaluadores
acreditados por “EL SECRETARIADOQ" y las Evaluaciones del Desempefio por el Superior
Jerarquico inmediato, no mayor a dos niveles de la jerarquizacion terciaria.

Cumplir con los plazos y términos estipulados en los Lineamientos para obtencién del
Certificado Unico Policial (CUP), asi como sus prérrogas, en las acciones de capacitacion
concertadas en el presente Anexo Técnico en el caso de las Formaciones Iniciales.

Enviar a “EL SECRETARIADO" los informes con las evidencias documentales y fotograficas
en medio magnético, que acrediten la realizacién de las capacitaciones tales como:
Fotografias, constancias, manuales de instruccién, graduaciones, entre otras.

Enviar a “EL SECRETARIADO” los informes con las evidencias documentales en medio
magnético de manera semestral, de las acciones administrativas de apoyo a la capacitacion
que afecten el presupuesto tales como: convenios, contratos de servicios, viaticos y pasajes.

Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucion a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
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establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

ll. PROGRAMA: INFRAESTRUCTURA DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA E
INSTANCIAS DE PROCURACION E !MPARTICION DE JUSTICIA CONFORME AL MODELO
NACIONAL DE POLICIA Y JUSTICIA CiVICA.

A. SUBPROGRAMA: INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE
SEGURIDAD PUBLICA Y PROCURACION DE JUSTICIA.

1. FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA Y
PROCURACION DE JUSTICIA.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

|[FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA Y PROCURACION DE JUSTICIA

APORTACION APORTACION FINANCIAMIENTO

$45,277,921.00 $5,318,584.00 $50,596,505.00

[FEDERAL
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Il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA”, deberé:

Instituciones de Seguridad Publica, tomando en cuenta el Manual de Identidad para las
Corporaciones de Seguridad Publica, como referente de los estandares técnicos minimos que
debera observar el equipamiento adquirido.

b) Dotar de equipamiento a las instalaciones de las Instituciones de Seguridad Publica, que sean

técnicamente adecuados para el desarrollo de las funciones, asi como homologar y
estandarizar los criterios para uso de tecnologias de vanguardia.
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a) Equipar y homologar con estandares de calidad y especificaciones técnicas a los elementos e %
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c) Reportar a “EL SECRETARIADQO" trimestraimente, dentro de los primeros diez dias
posteriores al mismo, el cumplimiento de metas en el Subprograma Infraestructura y
Equipamiento de las Instituciones de Seguridad Publica y Procuracion de Justicia.

d) Manifestar su adhesion a los procesos de compras consolidadas que promueva "EL
SECRETARIADOQ" cuya finalidad es obtener las mejores condiciones para el Estado en cuanto
a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demas circunstancias pertinentes.

En caso de aplicar, los bienes susceptibles a consolidacion para el 2023 son:

e Armamento
e Municiones y suministros
e Vehiculos y vehiculos tacticos

e) Equipar a su estado de fuerza, privilegiando a los elementos que aprueben los examenes de
control de confianza, cuenten con CUIP y formen parte del personal operativo.

El equipamiento para los elementos de las Instituciones de Seguridad Publica se ajustara al disefio y
colores establecidos en el Manual de Identidad, con base en las especificaciones técnicas
establecidas en las fichas técnicas. De requerir variaciones debera solicitarlo por escrito a “EL
SECRETARIADOQO", acompafnado del soporte documental oficial firmado por las autoridades
correspondientes para que resuelva sobre la procedencia o improcedencia de la solicitud.

f) Para cada una de las acciones de infraestructura (construccién, mejoramiento y ampliacion)
independientemente del programa con prioridad nacional, se debera notificar a “EL
SECRETARIADQO?", con copia a la Direccion General de Apoyo Técnico, para que se tenga el
registro, control, seguimiento y conclusién de la obra.

g) Cada una de las acciones de infraestructura (construcciéon, mejoramiento y ampliacién) debera
contar con expediente técnico y presentarlo a “EL SECRETARIADO" a mas tardar el 28 de
abril del 2023, para obtener la opinién favorable. En caso de presentarse con posterioridad
seran desechadas.

h) Se debera remitir copia de cada contrato de obra, asi como los informes de avance fisico
financiero de forma trimestral y evidencia fotogréfica hasta su terminacién.

i) “LA ENTIDAD FEDERATIVA", debera acreditar la conclusién de las acciones de
infraestructura (construccién, mejoramiento y ampliaciéon) a mas tardar el ultimo dia habil de
marzo del 2024, mediante copia del acta entrega-recepcion, acta de finiquito de obra y/o en su
caso acta administrativa que da por extinguidos los derechos y obligaciones con firmas
autégrafas de las autoridades correspondientes.

i) En el caso de que “LA ENTIDAD FEDERATIVA" no cuente con el acta-finiquito en la fecha
establecida, debera solicitar al “SECRETARIADO" previo a la fecha de vencimiento, por
escrito anexando la justificacion correspondiente, una prérroga que no podra exceder de 60
dias habiles o justificar si es mayor el tiempo que marca su normatividad, siempre y cuando
cumpla con la entrega del acta entrega-recepciéon para extender el termino en la entrega de
dicha acta.

k) Definir en el proyecto de inversién, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propdsitos logrados y contribucién a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

2. UNIDADES ESPECIALIZADAS CONTRA EL DELITO DE SECUESTRO.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.
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|UNIDADES ESPECIALIZADAS CONTRA EL DELITO DE SECUESTRO
APORTACION APORTACION FINANCIAMIENTO

|FEDERAL $9,869,756.00 ESTATAL $0.00 CONJUNTO $9,869,756.00
05 Unidades Especializacas contra el Delito de Secuestro 9,869, 0. 9,869,756.00| 0. 0. 0.00) 9,869,756.00;
05 | 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 9,869,756.00) 000  9,869,756.00| 0.00, 0.00 0.00 9,869,756.00
05 | 5000 | 5400 Vehiculos y Equipo de Transporte 6,913,600.00| 0. 6,913,600.00 o. 0.00 000 6,913,600.00/
05 | 5000 | 5400 | 541 [Vehiculos y equipo terrestre WM 0. 16,913,600.00 0. 6,913,600.00|
05 | 5000 | 5400 | 541 [005 |Vehiculo 6,913,600.00 0.00|  6,913,600.00 0.00 0.00) 0.00) 6.913,60000(Pieza | 6
05 | 5000 | 5900 |Activos Intangibles 2,856,156.00 L 2,956,156.00| 0. 0. 0.00 2,956,156.00|
05 | 5000 | 5800 | 591 ‘Software 2,856,156.00| 2,956,156.00| 04 0 2,956,156.00|
05 | 5000 | 5800 | 581 (001 (Software 2,956,156.00 000|  2956,156.00 0.00 0.00) 0.00 2,956,156.00 -
05 | 5000 | 5900 | 591 |#####| Software de geclocalizacion 1,859,956.00| 000  1,859,956.00 0.00 0.00) 0.00} 1,859,956.00|Licencia | 1
05 | 5000 | 5800 | 591 | #####| Software para realizar ol andlisis de voz 1,096,200.00| 0,00 1,096.200.00| 0.00 0.00) 0.00) 1,096,200.00|Licencia | 1

li. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a) Remitir a “EL SECRETARIADO", mediante oficio suscrito por el Procurador y/o Fiscal General
de la Entidad Federativa, un informe donde manifieste las metas alcanzadas dentro de los 20
dias naturales siguientes al término del cuarto trimestre 2023 y primer trimestre 2024, para
que sea remitido a la Instancia Federal responsable del Subprograma, debera sefialar la
fecha en que los bienes y servicios autorizados fueron entregados a las Unidades
beneficiadas por dicho Subprograma (mediante documentacion que asi lo acredite).

b) Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propdsitos logrados y contribucioén a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

3. UNIDADES DE INVESTIGACION PARA POLICIA ESTATAL Y MUNICIPAL
I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.
NO APLICA

il. Acciones.

NO APLICA

4. UNIDADES CIBERNETICAS
I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

|UNIDADES CIBERNETICAS
APORTACION APORTACION FINANCIAMIENTO
FEDERAL $1,904,100.00 ESTATAL $874,1 00.00|CON JUNTO $2,778,200.00

O DN



05

05 | 5000
05 | 5000
05 | 5000
05 | 5000
05 | 5000
05 | 5000
05 | 5000
05 | 5000
05 | 5000

Unidades cibeméticas

Bienes Musbles, Inmuebles e Intangibles
Mobiliario y Equipo de Administracién

[Equipo de cémputo y de tecnologias de la informacién
Multifuncional

/Activos Intangibles

Saftware

Software

|Licencias informatices e intelectuales.

Licencias

Il. Acciones.

‘LA ENTIDAD FEDERATIVA”, debera:

a)

b)

c)

d)

e)

Establecer acciones de coordinaciéon con las Unidades de Policia Cibernética Estatales,
considerando procesos operativos, indicadores, protocolos de operacién, asi como
actividades en materia de Ciberseguridad.

Realizar reuniones de trabajo con las Unidades de Policia Cibernética Estatales dependiendo
de su nivel de madurez, con la finalidad de compartir informacion de experiencias y mejores
practicas en temas de Ciberseguridad, asi como para mejorar la coordinacién entre las
diversas corporaciones policiales en la lucha contra la delincuencia.

Establecer politicas publicas en materia de prevencién de delitos cibernéticos en el pais con la
colaboracion de las Unidades de Policia Cibernética Estatales.

Fortalecer la capacitacion del personal de las Unidades de Policia Cibernética como parte de
la implementacion del Protocolo Nacional Homologado de Gestion de Incidentes Cibernéticos.

Definir en el proyecto de inversién, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucién a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

5. FISCALIAS ESPECIALIZADAS EN INVESTIGACION Y BUSQUEDA DE PERSONAS
I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

[FISCALIAS ESPECIALIZADAS EN INVESTIGACION Y BUSQUEDA DE PERSONAS

APORTACION
FEDERAL

Hib L

FINANCIAMIENTO |

$926,976.00 CONJUNTO

2700 Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos

2700 | 271 Vestuario y uniformes 104,213,00| 0.00| 104,213.00)

2700 | 271 |001 Camisola 104,213.00; 0.00 104,213 62

2600 y 50,763 0.00 50,763.00|

2800 | 283 Prendas y 50,763, 0.00) 50,753.00|

2800 | 283 (002 |Casaca de tela reflejante 50,753.00 0.00} 50,753.00|Pleza 60
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles. 0.00 926,976.00) 926,976.00

5400 |Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00/ 926,976.00 926,976.00

5400 | 541 |Vehiculos y equipo terrestre 0.00] 926.976.00 926,076.00)

5400 | 541 |003 |Vehiculo 0.00 926,976.00| 926,976.00|Pieza 1

//



Il. Acciones.
“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a) “Remitir a “EL SECRETARIADQO", mediante oficio suscrito por el Procurador y/o Fiscal
General de la Entidad Federativa, un informe donde manifieste las metas alcanzadas dentro
de los 20 dias naturales siguientes al término del cuarto trimestre 2023 y primer trimestre
2024, para que sea remitido a la Instancia Federal responsable del Subprograma.

b) Auxiliarse de las diversas especialidades periciales encargadas del proceso de identificacion
humana, mediante la incorporacién de equipamiento, materiales, reactivos, accesorios y
suministros de laboratorio, asi como de infraestructura (obra publica) que permitan robustecer
la operacion de los SEMEFOS y de la Base Nacional de Datos Ante Mortem y Post Mortem.

c) Definir en el proyecto de inversiéon, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucion a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

6. UNIDADES DE INTELIGENCIA PATRIMONIAL Y ECONOMICA (UIPE)

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos. w

NO APLICA 2

Ii. Acciones. o

NO APLICA ?;\
Py

7. JUSTICIA CiVICA

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos. /

NO APLICA SZ/

il. Acciones.

NO APLICA

B). SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LAS AREAS DE INVESTIGACION FORENSE Y \

PERICIAL.

| Cuadro de conceptos de gasto y montos.

SUBPROGRAMA [FORTALECIMIENTO DE LAS AREAS DE INVESTIGACION FORENSE Y PERICIAL

APORTACION
ESTATAL

APORTACION
FEDERAL

FINANCIAMIENTO

$8,128,637.00 CONJUNTO

$17,144,041.00

$9,01 5,404.00]

O/\ C\Q\\, .



8888 8 3888888 3 8 8 58833338 8 88288 3 §/se
§BBE S CBEEBRE L § BEuBUEBRE A BRUERE

Fortalecimiento de las dreas de investigacin forense y pericial 00 000 00 00 8,128,637.00

Materiales y Suministros 8,128,637.00
2500 |Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio nﬂ 7,737,485.00 7,737.485.00
2500 | 255 y de o 261396100(  2.813,981.00
2500 | 255 (001 y do : 000 00|  2613,981.00 261398100  2,613,981.00|Pieza | 3,080
2500 | 250 |otros productos quimicos 0.00| 000| | 612350400 612380400  5,123,504.00)
2500 | 259 (001 |Otros productos quimicos 000 5,123,50400 512350400  5,123,50400(Pieza 428
2700 |Vestuario, Blancos, Prendas de y Articutos 1 1699,63200(  391,152.00| 391,15200{ 200078400
2700 | 272 Prendas de seguridad y proteccién personal 1,606,632.00| 169963200 391,152.00| 90115200{  2,090,784.00|
2700 | 272 001 [Bata 0,00, 000| 34800000 000| 34800000 348,000.00|Pieza 200
2700 | 272 (005 |Cubrebocas 0.00 000 43,152.00 43,152.00 43,152.00|Pieza 800
2700 | 272 (009 |Guantes de nitrio 656,096.00 656,008.00 0,00 0.00 656,006.00[Cajs | 1,400
2700 | 272 011 |Guantes ltex 361,920.00 361,920.00, 0,00, 0.00 36192000/Caja | 1,200
2700 | 272 |015 | Sabanas quirirgicas desechables con 10 piezas 167.27200 167.27200 000 000 167,27200|Paquete| 700
2700 | 272 (018 |Traje de bioseguridad tyvek 514,344.00 000| 51434400 0,00, 000 000 514,344.00|Pleza | 3,000
Servicios Generales 444151800 000| 444151800 000| 444151800
3500 radind Y| 444151800 000|  4441,518.00 000| 444151800
winesismeng sy
3500 | 354 e o 4,441,518.00) 000| 444151800 000| 444151800
3500/| 384|001 [ s s de Lasarabots de Equipo el 4 44151800 000| 444151800 000|  4441,518.00|Servicio 3
Bienes Muebies, Inmuebies e Intangibles 2,874,254.00 2,874,254.00 000| 287425400
5200 ¥ Equipo y 771,671.00| ::L 771,971.00|
5200 | 523 Camaras fotograficas y ce vduo 7187100 771,971.00)
5200 | 523|003 |Camara digital réflex 771,971.00) 000 771.971.00|Pieza “
5300 Equipo e instrumental Médico y de Laboratorio 949,379.00 0.0 949,379.00
300 | 531 |Equipo médico y de laboratorio 948,379.00| 0.00] 948,379.00|
5300 | 631 064 |Distanciémetro idser 546,476.00 000 546,476.00|Pleza 0
5300 | 531 [114 m o relerericle,y Sisiema G posiclanemis:ty RageNes]. o5 s ) 000 391,442.00|Pleza 50
5300 | 531 (178 |Mesa de trabajo 11,461.00 0,00 11,461.00|Pleza 2
5400 |Vehiculos y Equipo de Transporte 1,152,904.00 000 115290400
5400 | 541 |Vehicuios y equipo terresire 1,152,904.00 ooo 1.4
5400 | 541 (002 |Vehiculo (seddn, Pick UP) 1.152,004.00) 000  1,152,904.00|Pieza 3

Il. Acciones.
“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a)

b)

c)

Remitir a “EL SECRETARIADQ” dentro de los primeros (10) diez dias de cada mes, y a partir
de la fecha de concertacién del FASP, los perfiles genéticos, que ain no estén integradas a la
Base Nacional de Informacion Genética (BaNIG), mediante el uso del Formato Homologado y
los eletroferogramas en formato PDF, obtenidos por esa instancia forense para su ingreso al
Sistema CODIS, utilizando la clasificacién prevista y con los siguientes indices: cadaveres,
restos 6seos, familiares, indicios, objetos personales, detenidos o migrantes, lo anterior para
que sea remitido a la Coordinacién General de Servicios Periciales de la Agencia de
Investigacion Criminal de la Fiscalia General de la Republica.

En razén de lo anterior, las entidades que ya se encuentran incorporadas o que durante el afio
que transcurre se integraran a la BaNIG, contarédn con 60 dias habiles, a partir de la
instalacién de su servidor y estaciones de trabajo, para migrar su informacién genética al
Sistema CODIS, y posteriormente subir los perfiles genéticos al Servidor Nacional, generando
a partir de ese momento un reporte mensual numérico el cual se enviara a “EL
SECRETARIADOQ", los primeros (10) diez dias de cada mes; con los siguientes componentes:

= Numero de perfiles ingresados por indice.
= Numero de coincidencias establecidas por confronta.
= Numero de identificaciones (relaciones de parentesco) establecidas por confronta.

Fortalecer la intervencion de las diversas especialidades periciales encargadas del proceso de
identificacién humana, mediante la incorporacién de equipamiento, materiales, reactivos,
accesorios y suministros de laboratorio, asi como de infraestructura (obra publica) que
permitan robustecer la operacion de los SEMEFOS y de la Base Nacional de Datos Ante
Mortem y Post Mortem, esta Ultima a través de la interoperabilidad de los diversos sistemas
instalados en las Instancias de Procuracion de Justicia del pais a la Base Nacional
administrada por el Centro de Planeacion, Andlisis e Informacién para el Combate a la
Delincuencia (CENAPI) de la Agencia de Investigacién Criminal de la Fiscalia General de la
Republica. Enviar evidencia documental que permita la validacién y seguimiento.

Remitir a “‘EL SECRETARIADQO” dentro de los primeros (10) diez dias de cada mes, y a partir
de la fecha de concertacion del FASP, el formato para el Registro Nacional de Fosas

o WY




Clandestinas, para que sea enviado a la Coordinacién General de Servicios Periciales de la
Agencia de Investigacién Criminal de la Fiscalia General de la Republica.

d) Remitir a “EL SECRETARIADO” dentro de los primeros (10) diez dias de cada mes, y a partir
de la fecha de concertacién del FASP, la estadistica relacionada con la captura de Elementos
Balisticos (casquillos y/o balas), asi como los hits derivados de la informacién registrada en el
Sistema Integrado de Identificacién Balistica (IBIS). Lo anterior, si la entidad no se encuentra
incorporada a la Red Nacional de Informacién de Huella Balistica, para que sea enviado a la
Coordinacion General de Servicios Periciales de la Agencia de Investigacion Criminal de la
Fiscalia General de la Republica.

e) Remitir a "EL SECRETARIADO" dentro de los primeros (10) diez dias de cada mes, y a partir
de la fecha de concertacién del FASP, la estadistica por especialidad pericial de los productos
recibidos y emitidos (solicitudes de intervenciones, dictamenes, informes, requerimientos, entre
otros), y atender los acuerdos adoptados por el Grupo Nacional de Servicios Periciales y
Ciencias Forenses de la Conferencia Nacional de Procuracion de Justicia, para ser enviado a
la Coordinacion General de Servicios Periciales de la Agencia de Investigacion Criminal de la
Fiscalia General de la Republica.

f) Para la operacion y uso de los equipos especializados de ultima generacion, adquiridos con el
presente recurso, se debera contar con las instalaciones y/o infraestructura que cumpla con
estandares nacionales e internacionales, asi como con el personal pericial capacitado vy
especializado.

indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucién a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica. \

g) Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), aéi como las métricas e ‘(})/

AN
IV. PROGRAMA: SISTEMA DE ESTANDARES DE TRABAJO Y RENDICION DE CUENTAS.

MEJORAR EL DESEMPENO DEL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD
PUBLICA Y PROCURACION DE JUSTICIA.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

A. SUBPROGRAMA: SEGUIMIENTO A PROTOCOLOS DE ACTUACION POLICIAL PARA y\/
NO APLICA %

ii. Acciones.

NO APLICA

\

B. SUBPROGRAMA: IMPULSO A LA MEJORIA DEL CONTROL DE DESPACHO,
SUPERVISION Y SEGUIMIENTO DE DENUNCIAS CIUDADANAS.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.
NO APLICA

Il. Acciones.

NO APLICA



V. PROGRAMA: PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y DEL DELITO CONFORME AL MODELO

NACIONAL DE POLICIA Y JUSTICIA CiVICA.

A. SUBPROGRAMA: PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA, PROCESOS
GENERADORES DE PAZ Y PROGRAMAS PARA LA ATENCION DE LA DELINCUENCIA

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

JUVENIL.

SUBPROGRAM PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA, PROCESOS GENERADORES DE

PAZ Y PROGRAMAS PARA LA ATENCION DE LA DELINCUENCIA JUVENIL

388388388383838823838388338883838838 3 888 8 € 28838 8 3883883888 8 8 38 8 33888 8
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515
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521
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541
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567

APORTACION
FEDERAL

001

001

001

1001

001

001

001

001

001

001

001

001

1001

001

001

Prevencion de la violencia y la delincuencia, procesos)
generadores de paz y programas para la atencién de la|
\mm
Servicios Personales
[Remuneraciones al Personal de Cardcter Transitorio
|Honorarios asimilables a salarios

Honorarios

Materiales y Suministros

Materiales de Administracién, Emision de Documentos y|
Articulos Oficiales

Materiales, itiles y equipos menores de oficina
Materiales y Gtiles de oficina

Materiales, Gtiles y equipos menores de tecnologias de la)
informacién y com

Materiales y utln para el procesamiento en equipos y bienes|

Material de limpieza
Material de limpleza
|Materiales y Gtiles de ensefianza
y para planteles
y Articulos de yde
¥ de y
Otros y articulos de y

Prendas de seguridad y proteccién personal
Prendas de seguridad y proteccién personal
y M

Herramientas menores
Herramientas menores

|Refacciones y accesorios de de
| v menores de equipo de cémputo y|

Ruhomn y .oo..ovb- menores de equipo de computo y|

tecnologlas de la informacién
Servicios Generales
Sarvicios Profesionales, Cientificos, Téonicos y Otros Servicios
Servicios de apoyo el
impresion

y de material derivado de la

s'rvlcku integrales en materia de seguridad piblica

Servicios de Traslado y Vidticos

Pasajes terrestres.

Pasajes terrestres nacionales

Vidticos en el pais

Vidticos nacionales

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles.

Mobiliario y Equipo de Administracién

Muebies de oficina y estanteria

Escritorio

Silla

Equipo puto y dela

Computadora de escritorio

Computadora portatil

Impresora

Multifuncional

Unidad de proteccion y respaldo de energia (UPS)
¥ Equipo

mywm

Equipo de sonido y audiovisual

Camaras fotogréficas y de video

Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccién y Articulos Deportivos |

|Herramientas y maquinas herramienta

$22,329,261.00

DW
0.00)

=

FINANCIAMIENTO
CONJUNTO

22,329,261.00|

14,877,000.00|
14,877,000.00|
14,877,000.00)
14,877,000.00|

1,953,286.00|

1,172,000.00

150,000.00
350,000.00
350,000.00

60,000.00|

60,000.00
612,000.00|
612,000.00}
249,786.00)
249,786,00|
249,786.00|
372,000.00|

372,000.00|
20,000.00
20,000.00|
20,000.00
139,500.00|

24,500.00)
115,000.00|
115,000.00

2,637,000.00)
1.539,000.00|

459,000.00

1,080,000.00]
1,080,000.00
1,098,000.00)
150,000.00
150,000.00)

948,000.00|
2,861,975.00)|
1,302,088.00)
180,000,00)
110,000.00|
70,000.00)
1,122,068.00)
430,000.00|
360,000.00)
231.,501.00|
70.587.00)
30,000.00/
660,816.00
140,000.00)
140,000.00)
306,816.00|
47,000.00
13,000.00|
336,816.00
124,000.00|
124,000.00
879,071.00

879,071.00|
20,000.00

20,000.00

22,329.261.00

000 14,877.000.00]
000, 14,877,000.00
0.00{ 14,877,000.00|
0.00| 14.877,000.00|
000|  1,953,286.00

0.00|  1.172,000.00|
0.00/ 150.000.00|
0.00; 150,000.00!

0.00| 350,000.00)

0.00] 350,000.00

0.00] 60,000.00
0.00 60,000.00

0.00| 612,000.00(

0.00) 612,000.00
0.00| 249,786.00
0.00| 249,786.00)
0.00} 249,786.00|

0.00 372.000.00,
0.00 372,000.00

0.00) 20,000.00|

0.00| 20,000.00!

0.00} 20,000.00
0.00] 139,500.00|
0.00] 24,500.00
0.00| 24,500.00
0.00| 115,000.00|
0.00} 115,000.00|

0.00|  2,637,000.00
0.00( 1,539,000.00

0.00| 459,000.00,

0.00| 459,000.00}

0.00]  1,080,000.00|
0.00; 1,080,000.00|
0,00 1,008,000.00|
0.00} 150,000.00|
0.00| 150,000.00
0.00] 948,000.00
0.00} 948,000.00}
0.00 2,861,975.00)
000/  1,302,088.00}
0.00] 180,000.00
0.00| 110,000.00
0.00} 70,000.00
0.00|  1.122,088.00}
0.00| 430,000.00]
0.00 360,000.00
0.00} 231,501.00)
0.00) 70.587.00
0.00| 30,000.00
0.00| 660,816.00|
0.00 140,000.00|

0.00} 140,000.00|
0.00) 306,816.00
0.00 47,000.00
0.00 13.000.00
0.00| 336,816.00|
0.00 124,000,00,
0.00} 124,000.00

0.00} 879,071.00
0.00| 879,071.00|
0.00 879,071.00}

0.00] 20,000.00
0.00) 20,000.00
0.00] 20,000.00

$22,329,261

14,877,000.00
14,877,000.00;
14,877,000.00|
14,877,000.00|Persona
1,953,286.00)
1,172.000.00
160,000.00{
150,000.00|Lote

350,000.00/

350,000.00|Lote

60,000.00
60,000.00|Lote
612,000.00,
612,000.00|Lote

249,786.00
249,786.00|Lote
372,000.00
372,000.00)

372,000.00(Litro 16,174

20,000.00

20,000.00
20,000.00 |Pieza
138,500.00
24,500,00/
24,500.00|Lote

115,000.00]
115,000.00|Lote

2,637,000.00,
1,539,000.00)

459,000.00|
459,000.00|Servicio

1,080,000.00|
1,080,000.00{Servicio
1,098,000.00/
150,000.00|
150,000.00| Traslado|
§48,000.00|
948,000.00|
2,861,975.00
1.302,088.00
180,000.00|
110,000.00
70,000.00
1,122,088.00
430,000.00}
360,000.00
231,501.00|
70,587.00
30,000.00)
660,816.00
140,000.00|
140,000.00!
306,816.00|
47,000.00
13,000.00
336,816.00,
124,000.00
124,000.00
879,071.00
879,071.00)
879,071.00}
20,000.00|
20,000.00|
20,000.00|

E’

TR

P B

.00

24

15
15
15
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ii. Acciones
“LA ENTIDAD FEDERATIVA”, debera:

a) Atender a la politica establecida en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Publica, la Ley General para la Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia, a los
Acuerdos aprobados por el Consejo Nacional de Seguridad Publica y deméas normatividad
aplicable, a fin de cumplir el objetivo del Subprograma de “Prevencién de la Violencia y la
Delincuencia, procesos generadores de paz y programas para la atencién de la delincuencia
juvenil”.

b) Fortalecer y consolidar el Centro Estatal de Prevencion Social conforme al Modelo
Homologado de Operacion y Funcionamiento de los Centros Estatales de Prevencion Social.

c) Implementar las acciones que deberan tener una duracién minima de entre seis y ocho
meses con la finalidad de lograr el impacto deseado.

d) Realizar la medicién de las metas convenidas en el Proyecto de Inversion conforme a los
indicadores que determinara el Centro Nacional de Prevencién del Delito y Participacion
Ciudadana.

e) Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propdsitos logrados y contribucion a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Vi. PROGRAMA: ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES CON
PERSPECTIVA DE GENERO.

A. SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO A LOS PROGRAMAS DE PREVENCION Y
ATENCION A LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

SUBPROGRAM |FORTALECIMIENTO A LOS PROGRAMAS DE PREVENCION Y ATENCION A LA
A VIOLENCIA CONTRA LAs‘MUJER,Es
APORTACION APORTACION FINANCIAMIENTO
FEDERAL $0.00 ESTATAL $3,500,000.00 CONJUNTO $3,500,000.00 \
© it el il ot bl o ° o
10 | 1000 Servicios Personales 0.00| 0.00| 0. 3,500,000.00 0.00] 3,500,000.00| 3,500,000.00|
10 | 1000 | 1200 Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 0.00| X 0.00 3,500,000.00( 0.00} 3,
10 | 1000 | 1200 | 121 Honerarios asimilables a salarios. ¥ 0 0. 0. 3,500,000.00| 0l 3,500,000.00| 3,500,000.00|
10 | 1000 | 1200 | 121 (001 Honorarios. 0.00| 0.00| 0.00) 3,500,000.00) 0.00 3,500,000.00 3,500,000 18
il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:
a) Destinar los recursos asignados al Subprograma Fortalecimiento a los programas de
prevencién y atencién a la violencia contra las mujeres de conformidad con las metas y
alcances establecidos, observando lo siguiente:

i. Infraestructura de los Centros de Justicia para las Mujeres:
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1. “LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera contar por lo menos con un Centro de Justicia para
las Mujeres (CJM), cuyo disefio y funcionamiento esté apegado a los manuales y
protocolos definidos y aprobados, en términos del Acuerdo 10/XXXIX/15 del Consejo
Nacional de Seguridad Publica.

El Centro de Justicia debe constituirse como un elemento integrado a la estructura
urbana de las ciudades, ubicandose en areas céntricas de las localidades y vinculandose
a las vialidades principales y rutas de transporte publico. Ademas, debe ceflirse al
Modelo Arquitecténico propuesto por la ONU-Habitat y al estabiecido en el Modelo de los
Centros de Justicia para las Mujeres (Guia Metodolégica).

Los CJM, tienen como objetivo concentrar en un mismo lugar, servicios
interinstitucionales y especializados que faciliten el acceso a la justicia y brinden atencién
integral con perspectiva de género a las mujeres, sus hijas e hijos victimas de los delitos
relacionados con la violencia de género, en coordinaciébn con instancias
gubernamentales y organizaciones de la sociedad civil.

Para la construccion o ampliacion de los CJM, es necesario apegarse a los lineamientos
Arquitectonicos propuestos por la ONU-Habitat; y para la operacion deberan apegarse al
Modelo de los Centros de Justicia para las Mujeres (Guia Metodoldgica).

iii. Equipamiento de los Centros de Justicia para las Mujeres: \

1. Equipar las areas del Centro de Justicia para las Mujeres, generando un entorno privado,
agradable, comodo y calido, con el fin de que las usuarias se sientan acogidas y
seguras, por lo que debera alinearse al Catalogo emitido por “EL SECRETARIADO” y a
los LINEAMIENTOS en materia de Austeridad Republicana de la Administraciéon Plblica
Federal, publicados en el DOF, el 18/09/2020.

2. El Centro de Justicia para las Mujeres debera:

o Mantener la certificacion vigente, con base en los indicadores del Sistema de
Integridad Institucional y de acuerdo a la convocatoria que anualmente emite la
Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres
(CONAVIM) en coordinacion con “EL SECRETARIADQ”, a efecto de asignar
recursos federales para el fortalecimiento de dichos Centros, en términos del
Acuerdo 05/XLHI/17 del Consejo Nacional de Seguridad Publica.

e Integrar un equipo multidisciplinario eficaz y eficiente que atienda a las usuarias y
ofrezca los servicios con criterio unificado.

o Fortalecer y consolidar los Centros de Justicia para las Mujeres, con base en los :
“Lineamientos para la Creacién y Operacion” publicado por la CONAVIM, para
efectuar sus actividades con absoluto respeto a la dignidad de las personas, y al
“‘Modelo de los Centros de Justicia para las Mujeres. Guia Metodolégica’.
Publicado por “EL SECRETARIADOQ".

e Profesionalizar y Capacitar en Perspectiva de Género, Violencia contra las
Mujeres, Derechos Humanos, Contencién, Primeros Auxilios Psicologicos vy
demas temas sensibles relativos al personal de los Centros de Justicia para las
Mujeres.

¢ Lograr una mejora continua en los servicios que en ellos se ofrece, apegado al
respeto de los derechos humanos de las mujeres y sus hijas e hijos. )
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o Dar cumplimiento a las metas establecidas en el Proyecto de Inversion.

e Rendir 2 informes, el primero en el mes de julio relacionado al avance de metas,
el segundo en diciembre acreditando el cumplimiento de metas.

3. Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las
métricas e indicadores del desempefio que permitan medir el avance del
subprograma en diferentes dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas,
propdsitos logrados y contribucién a mejorar la seguridad publica dentro del
Programa con Prioridad Nacional), conforme a Io establecido en la ficha del presente
subprograma, publicada en la pagina del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional
de Seguridad Publica.

iiii. Creacion o fortalecimiento de las Unidades Locales de Atencion.

1. Impulsar la estrategia de extensién comunitaria de los Centros de Justicia para las
Mujeres (CJM) para acercarse a las mujeres con el objetivo de brindar atencion
inmediata de primer contacto, trabajar de manera coordinada con otros servicios en
cada estado, asi como brindar apoyo para el seguimiento de casos.

2. Las Unidades Locales de Atencion, deberan:

o Apegarse a los lineamientos y protocolos con los que operan los Centros de
Justicia para las Mujeres.

e Presencia prioritaria en estados y municipios con mayor indice de violencia para
las mujeres.

iv. Creacion o fortalecimiento de las Unidades de Analisis y Contexto ? N
1. Impuisar que las Fiscalias Generales de los estados integren al menos una Unidad
de Analisis y Contexto, conformada por un equipo técnico multidisciplinario de apoyo N
técnico y metodologico para la investigacion de delitos contra las mujeres y nifias,
que, a través de la recoleccidn, sistematizacién y analisis de informacién obtenida de
los hechos criminales y las personas involucradas, genera conocimiento que plasma
en informes de caso o situacién tratdndose de algun hecho en particular y en
informes periédicos, tratdndose de un conjunto de hechos en un determinado
periodo.

2. Las Unidades de Analisis y Contexto, deberan:

o Recolectar y analizar informacion a través de expedientes, carpetas de
investigacién, elaborar informes, realizar entrevistas, acciones de coordinacion y
aquellas necesarias con base en una perspectiva de género, no discriminacion y
derechos humanos para coadyuvar a generar politicas publicas que su objetivo
principal sea Ia erradicacion de la violencia de género en su maxima expresion,
feminicidio.

v. Creacion y/o fortalecimiento de Redes de Mujeres Constructoras de Paz.
1. Impuisar en coordinacién con los Centros o Areas Estatales de Prevencién Social, Ia
creacion y consolidacion redes ciudadanas de mujeres que permitan coadyuvar con
las instancias gubernamentales en la prevencién de la violencia de género.

2. Realizar la medicion de las metas convenidas en el Proyecto de Inversién conforme
a los indicadores que determinara el Centro Nacional de Prevencion del Delito y

Participaciéon Ciudadana.
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SUBPROGRAMA: CAPACITACION CONTINUA PARA LA ATENCION Y PREVENCION DE
LA VIOLENCIA DE GENERO.

I. Conceptos de gasto y montos.

SUBPROGRAMA CAPACITACION CONTINUA PARA LA ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE
GENERO
APORTACION APORTACION FINANCIAMIENTO
EEDERAL $2,460,000.00( 5 ORTA $0.00/ 00 NTO $2,460,000.00
|
" °""":."'.:.""""""‘"""V"""‘“"‘"' 1 1 2 000 o o 2,460,000.00/ {
11 | 3000 Servicios Generales 1,460,000,00| 1,000,000.00{  2,460,000.00 0.00 0.00 000  2,46000000
11 | 3000 | 3300 |Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios | 1 1 2,480,000,00 000 0.00) o 2,460,000.00 b
11 | 3000 | 3300 | 334 |servicios de capacitacidn 1,460,000.00 1,000,000.00]  2,460,000.00| 000 of o 2,480,000.00| N
11 | 3000 | 3300 | 334 [001 Curso de capacitacién para Policia Estatal 1,250,000.00 0.00] 1,250,000.00 0.00; 0.00 0.00 1,250,000.00
11 [ 3000 | 3300 | 334 (001001 Formacién Continua (Perspectiva de Género) Presencial 1,250,000.00) 0.00} 1,250,000.00| 0.00] 0.00| 0.00| 1,250,000.00|Servicio 1| 280
11 | 3000 | 3300 | 334 |002 Curso de capacitacién para Policia Municipal 0.00| 1,000,000.00| 1,000,000.00| 0.00/ 0.00| 0.00| 1.000,000.00
11 | 3000 | 3300 | 334 (002001 Formacién Continua (Perspectiva de Género) Presencial 0.00| 1.000,000.00| 1,000,000.00| 0.00} 0.00] 0.00; 1.000,000.00| Servicio 1| 200
11 | 3000 | 3300 | 334 (006 Curso de capacitacién para Personal del Sistema Penitenciario 210.,000.00 0.00] 210,000.00) 0.00} 0.00] 0.00 210,000.00|
11 | 3000 | 3300 | 334 |006002 :::m&‘;’“"“’ (Perupactivoe ds Generv en Cefires 210,000.00 000|  210,000.00] 0.00) 000 0.00) 210,000.00(Servicio | 1| 60
Il. Acciones

“LA ENTIDAD FEDERATIVA”, debera:

a) Proporcionar conocimientos basicos sobre perspectiva de género, con especial atencion en
las materias de derechos humanos, acceso a la justicia y erradicacion de la violencia, asi
como lograr la introyeccién de practicas con éptica de género para que sea capaz de
aplicarlas en su funcién policial. \

b) Se fortaleceran los conocimientos de género y derechos de las mujeres a partir de la
promocién de valores, actitudes y aptitudes necesarios para la intervenciéon adecuada y
eficaz ante hechos que comprometan la seguridad de las mujeres como respuesta a los
nuevos retos y demandas de seguridad en estricto cumplimiento del marco normativo
vigente y aplicable.

c) Definir en el proyecto de inversién, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucién a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pégina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

SUBPROGRAMA: MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS INSTITUCIONES
DE SEGURIDAD PUBLICA Y PROCURACION' DE JUSTICIA CON PERSPECTIVA DE
GENERO PARA LAS MUJERES SERVIDORAS PUBLICAS.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

NO APLICA

NO APLICA

VIl

A.

Y
I Acciones Q

SUBPROGRAMA: DIGNIFICACION Y FORTALECIMIENTO DE LOS CENTROS

o N

PROGRAMA: FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA PENITENCIARIO NACIONAL Y DE
EJECUCION DE MEDIDAS PARA ADOLESCENTES. \\K




I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

SUBPROGRAMA|DIGNIFICACION Y FORTALECIMIENTO DE LOS CENTROS PENITENCIARIOS

' APORfACléﬁ
$41,474,123.00{cqraral

APORTACION
FEDERAL

$417,719.00

FINANCIAMIENTO
CONJUNTO

$41,891,842.00

41,474,123.00 .00]  41,474,123.00 0.00 Z 12.00
2000 9,071,361.00| 9,071,361.00] X 9,489,080.00|
2000 | 2700 Biancos, Pren ¥ 3,197,310.00| 3,197,310.00| 0.00| 0.00| 3,197,310.00|
2000 | 2700 | 271 |Vestuario y uniformes. 3,197.310.00| 3,197.310.00| 0.00) 0.00) 3,167,310.00|
2000 | 2700 | 271 004 Vestuario y uniformes 3,197,310.00| 3,197,310.00| 0.00| 0.00 3,197,310.00{Pleza 4728
2000 | 2800 y Segur 5,874,051.00| 0.00| 0 5,874,051.00|
2000 | 2800 | 263 Pron 5.874,061.00) 0,00 04 5,874,051.00)
2000 | 2800 | 283 (004 Botas técticas 747,615.00 747,615.00) 0.00| 0.00| 747,615.00|Par 591
2000 | 2800 | 283 (005 Casco 970,306.00 970,305.00) 0.00| 0.00| 970,305.00|Pleza 106
2000 | 2800 | 283 (006 Chaleco 2,046,240.00| 2,046,240.00 0.00| 0.00| 2,046,240.00|Pleza 105
2000 | 2800 | 283 [010 445,008.00 0.00| 0.00/ 445,008.00|Pleza 254
2000 | 2800 | 283 |013 Grilletes de ples y manos 1,664,883.00 0. 0.00| 1,664,883.00| Pleza 201
2000 | 2000 y Menores 0.00| ag 417,719.00, 417.719.00)
2000 | 2900 | 202 ficios. 0.00| 0 417.719.00| 417.719.00|
2000 | 2900 | 202 [002  |Candados de aita seguridad 0.00} 0.00| 417,719.00) 417,719.00|Pleza 198
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibies 31,702,762.00 0.00| 0.00| 31,702,762.00|
5000 | 5100 {Mobiliario y Equipo de Administracién 7..01!.d 0.00| 0.00| 7.868,013.00|
5000 | 5100 | 515 Equipo "puto y 1,872.561.00| 0.00| 0.00| 1,672,561.00|
5000 | 5100 | 515 001 de escritorio 934,206.00 0.00| 0.00| 934,206.00|Pleza 39
5000 | 5100 | 515 [002 Computadora portatil 351,508.00 0.00/ 0.00/ 351,508.00|Pleza 10
5000 | 5100 | 515 (006 C de vaz 68,518.00 0.00) 0.00| 58,518.00|Pleza 6
5000 | 5100 | 515 (010 Escéner 185,110.00| 0.00| 0.00| 185,110.00(Pleza 5
5000 | 5100 | 515 (015 Impresora 244,197.00) 0.00| 0.00 244,197.00|Pleza )
5000 | 5100 | 515 (032 Unidad de proteccién y respaido de energla (UPS) 99,022.00| 0.00| 0.00 99,022.00|Pleza 2
5000 | 5100 | 516 " |otros do ¢ ¢ : 0.00| 0.00| 5,995,452 00)
5000 | 5100 | 519 (003 Circuito Cerrado de Televisién (CCTV) 5,995,452.00| 0.00f 0.00| 5,995,452.00|Pleza 1
5000 | 5200 y Equ ; £ 174,666.00| 0.00| 0.00| 174,666.00
5000 | 5200 | 521 [Equipos y aparatos audiovisusles ; - 50,640.00| 0.00| 0.00| 50,640.00|
5000 | 5200 | 521 [002  |Audifonos 50,640.00| 0.00) 0.00| 50,640, 12
6000 | 5200 | 523 | v f 124,026.00| 0,00 0.00 124,026.00|
5000 | 5200 | 523 {007 124,026.00) 0.00| 0.00/ 124,026.00|Pleza 3
5000 | 5400 |Vehiculos y Equipo de Transporte mmw 0.00| 0.00| 23,207,783.00|
5000 | 5400 | 541 |Vehiculos y equipo terrestre. 23,207, 0.00| 0,00 23207.783.00
5000 | 5400 | 541 |003 Camioneta 2,890,434.00| 0.00) 0.00| 2,890,434.00(Pleza 3
5000 | 5400 | 541 004 Camioneta pera trasiado de reos 19,557,549.00 0.00) 000  19,557.549.00|Pieza 1
5000 | 5400 | 541 (007 Vehiculo 759,800.00| . 0.00| 0.00| 759,800.00| Pleza 2
5000 | 5600 Otos ¥ 452,300 00 0.00| 0.00| 452,300.00|
5000 | 6600 | 565 Equipo 462,300 00 0.00| 0.00| 452,300.00)
13 | 5000 | 5600 | 565 [013 Radio portétil 452,300.00| 0.00| 452,300.00 0.00| 0.00) 0.00| 452,300.00|Pleza 100
13 | 6000 Inversién Publica 700,000.00 0.00| 700,000.00) 0.00) 0.00| 0.00| 700,000.00|
13 | 6000 Obra Publica en Bienes Propios 700,000.00| 0.00| 700,000.00) 0.00| 0.00| 0.00| 700,000.00)
13 | 6000 | 6200 | 622 Edficacién no habitacional 700,000.00| 0.00| 700,000.00| 0.00| 0.00 0.00) 700,000.00
13 | 6000 | 6200 | 622 [002 Mejoramiento y/o ampliacion 700,000.00] 0.00| 700,000.00) 0.00| 0.00| 0,00 700,000.00|
Dependencia: Direccién General de Prevencién y Reinsercion|
Social
Nombre: Centro Penitenciario de Cosamalopan
Domicilio: Triunfo de la revolucién N. 933, Centro, Cosamalopan
Meta: Suministro, instalacion y puesta en operacién de camaral
de congelacion de 19.69 m3, en el drea de cocina, que consta dey
sistema de con unidad
13 | 6000 | 6200 | 622 (002004 [Go it “Clyoric v kit de véwuias controladoras, estructura del 700,000.00 0.00| 700,000.00| 0.00} 0.00| 0.00| 700,000.00|Obra 1
cémera a base de péneles de poliuretano con lémina pintro,
molduras y esquineras, asl como puerta abatible con resistencial
eléctrica que incluye herraje, picaporte y cortina hawaiana, asi
lcomo tuberia, conexiones, lineas de liquido y succion, gases y|
consumibles
Etapa: Unica
.
Il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a) Consolidar el Registro Nacional de Informacién Penitenciaria (RNIP), a fin de implementar
acciones preventivas y oportunas, mediante la integracion de informacién homologada de la
poblacién penitenciaria, el personal de los centros, la capacidad instalada, asi como incidentes
y riesgos de los sistemas penitenciarios de todo el pais.

b) Estandarizar la operacion bajo protocolos homologados que consoliden criterios de seguridad,
organizacién y funcionamiento, garantizando el respeto a los derechos humanos, conforme a
las mejores practicas internacionales y mediante la adopcién de procedimientos sistematicos

de operacion (PSO) y protocolos de actuacion.

c) Crear, mantener y operar un Sistema de Desarrollo Profesional Penitenciario que establezca la
carrera penitenciaria, esquemas de profesionalizacién y el régimen disciplinario y ético de los

integrantes del sistema penitenciario.
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d) Implementar un Programa Integral para la Reinsercion Social que procure la efectiva
reincorporacion a la sociedad de las personas que hayan cumplido o estén cumpliendo una
pena privativa de la libertad, a través de acciones de seguimiento tendentes a evitar la
reincidencia delictiva.

e) Revisar y, en su caso, elaborar las propuestas normativas que permitan actualizar el
funcionamiento de los centros penitenciarios, los criterios de prevencién y reinsercién social,
asi como los ajustes necesarios.

f) Instalar, poner en operacion y mantener al 100% los Sistemas de Inhibicién en sus Centros
Penitenciarios.

g) Atender las necesidades prioritarias del Sistema Penitenciario Estatal en materia de
infraestructura y equipamiento.

h) Disponer de las acciones necesarias para incorporar y capturar los registros biométricos para
identificar a las personas privadas de la libertad de sus centros penitenciarios incluyendo
huellas dactiloscépicas, fotografia con calidad biométrica e iris ocular

i) Definir en el proyecto de inversién, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucién a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

B. SUBPROGRAMA: DIGNIFICACION Y FORTALECIMIENTO DE LOS CENTROS DE
INTERNAMIENTO PARA ADOLESCENTES.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

DIGNIFICACION Y FORTALECIMIENTO DE LOS CENTROS DE INTERNAMIENTO PARA
SUBPROGRAMA|, | ESCENTES

APORTACION APORTACION

FEDERAL

FINANCIAMIENTO
CONJUNTO

$5,561,000.00 $750,000.00 $6,311,000.00

.......................
2000
2000 | 2200
2000 | 2200
2000 | 2200 13
2000 | 2700
2000 | 2700 | 271
2000 | 2700 | 271 1.150
2000 | 2700 | 272
2000 | 2700 | 272 002 Botas ticticas 150,000.00) 150,000.00) X 100
2000 | 2800 y ) 46,000,00) 000 46,000.00
2000 | 2600 | 283 O v o Waal pave Segutiied Ogen 46,0000 46,000.00] 000 46,000.00)
2000 | 2800 | 283 |005 Lampara tictica 46,000.00) 46,000.00) 0.00} 46,000.00|Pieza 40
3000 Servicios Generales 0.00} 0.00] 750,000.00| 750,
3000 | 3100 Servicios Basicos ﬂ.ﬂ 0. 0.00|

Servicios de acceso de intemet redes

2000 | 3100 | 317 oot n«* o 0.00) 750,000.00)
3000 | 3100 | 317 fooy  [Servickos de conduccitn do sefiales anaiégicas 0.00) 000 000 750,000.00{Servicio 1
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 4,213,106.00| 4,213,106.00) 4,213,106.00|
5000 | 6100 Mobilario y Equipo de Administracion 2,861,566 00| 000 2861,556.00) 000) 2,861,556 00|
6000 | 5100 | 614 [Muobies de oficina y estanteria 278,664.00| 000| 27888400 0.00) 278,664.00)
5000 | 5100 | 511 008 |Escritorio 124,500.00} 124,500.00) 0.00f 124,500.00|Pieza 15
5000 | 5100 | 511 [013 Librero 154,164.00) 154,164.00| 0.00} 154,164.00(Pieza 16
5000 | 5100 | 612 Muebles, excepto de oficina y estanteria 111,60000) 000 111,600.00) 0.00) 000 11,6000
5000 | 5100 | 512 |002 Cama 111,600.00} 111,600.00) 111,600.00|Pieza 3
5000 | 5100 | 615 v eni il et o e (80 (2 000 247120200 247120200
5000 | 5100 | 515 001 [Computadora de escritorio 473,280.00| 0.00 473,280.00| 473,280.00(Pieza 16
5000 | 5100 | 515 [002 (Computadora portatil 198,012.00} 168,012.00)| 0.00} 0.00) 198,012.00{Pieza 6
5000 | 5100 | 515 |005 Conmutador telefénico 1.800.000.00j 0.00| 1,800,000.00| 0.00} 0.00 1,800.000.00|Pieza 1

P aan QA W,



5000 | 5400 | 541 :

5000 | 5400 | 541 100.00|Pieza 2
5000 | 5600 584,450.00|

5000 | 5600 | 562 130,800.00|

5000 | 5600 | 562 4,100,00|Equipo 3
5000 | 5600 | 562 26,500.00(Pieza 2
5000 | 5600 | 562 31,500.00(Pieza 2
5000 | 5800 | 562 68,500.00(Pleza 5
5000 | 5600 | 566 80,850.00|

5000 | 5600 | 566 18,000.00(Pleza 1
5000 | 5600 | 566 62,850.00|Pleza 30
‘5000 | 5600 | S67 383,000.00]

5000 | 5600 | 567 383,000.00|Pieza 75

Il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a) Crear y/o fortalecer la infraestructura del centro especializado, de las areas de atencion de las
medidas privativas o no privativas de la libertad de los consultorios médicos, dentales y todas
aquellas areas que brindan atencién especializada para la salud fisica emocional de las
personas adolescentes. Mediante la construccion, mejoramiento y/o ampliacion de sus
instalaciones basicas, de salud, sanitarias y de seguridad con el fin de fortalecer sus
actividades para el desarrollo de sus funciones de manera eficiente y eficaz, con el objetivo de
alcanzar la reinsercion social de acuerdo con lo que mandata la Ley Nacional del Sistema
Integral de Justicia Penal para Adolescentes.

b) Crear y/o fortalecer los espacios para mujeres adolescentes con medidas privativas de la
libertad, asi como los espacios para sus hijas e hijos en caso de tenerlos.

c) Fortalecer el equipamiento de las personas operadoras en el Sistema Integral de Justicia para
Adolescentes, asi como del centro especializado, de las areas de atencién de las medidas
privativas y no privativas de la libertad.

d) Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propoésitos logrados y contribuciéon a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Vili. PROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION.

A. SUBPROGRAMA: BASES DE DATOS DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD
PUBLICA.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

|{SUBPROGRAMA |BASES DE DATOS DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA

APORTACION FINANCIAMIENTO

|FEDERAL $70,885,549.00




2000 I i 00| 520156400  5201,564.00
2000 | 2100 st Lot g o Y 000 000 2:562,602.00) 000 256260200  2.562.692.00
2000 | 2100 | 211 [Materiaies, ities y equipos menores de oficina 000 0.00| 280,000.00 000] 280,000.00 280,000,00
2000 | 2100 | 211 |001 Materiales y Gtiles de oficina 0.00 0.00| 280,000.00 0.00 280,000.00| 280,000.00|Lote 1
2000 | 2100 | 214 s oL oo srcon. . Socmifoole . 000 000 1,642,602.00| 000 164200200 164260200
15 | 2000 | 2100 | 214 o1 [Mater s Y tnles parn ol procwemientoan ecipos bl 000 000 000|  1.642:69200 000 164260200  1,642,692.00(Lote 4
15 | 2000 | 2100 | 218 ol ragistro e identificacién d bienes y personas 0.00| 0.00| 000| ' 640,000.00 000 ' 640,000.00] 640,000.00|
15 | 2000 | 2100 | 218 |0O1 para el registro e de bienes y personas 0.00 0.00 0.00| 640,000.00 0.00 640,000.00| 640,000.00(Pleza 10,282
15 | 2000 | 2400 y Articulos de yde 000 0.00| 000|  49.468.00 000  49.468.00 49,468.00
15 | 2000 | 2400 | 246 | Material eléctrico y electrénico 0.00) 0.00] 000 30,0000 0.00) 3,
15 | 2000 | 2400 | 246 (001 Material eléctrico y electronico 0.00| 0.00| 0.00 30,000.00 0.00| 30,000.00| 30,000.00|Lote 1
15| 2000 | 2400 | 240 IS y 0.00) 000 00| 1946800 000]  10.468.00) 10,468.00
15 | 2000 | 2400 | 249 |001 Otros materiales y articulos de construccién y reparacion 0.00} 0.00 0.00| 19,468.00) 0.00) 19.468.00) 19,468.00|Lote 1
15 | 2000 | 2500 |Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 000 0.00) 000|  1.410,000.00| 000] 1,410,000, 1,410,00000
1. | 2000 | 2600 | 285 y 0.00| 0.00) 000]  1.410,000.00| 000 1,41000000( 1,410,000
15 | 2000 | 2500 | 255 |001 y de 0.00| 0.00 0.00| 1,410,000.00 0.00| 1,410,000.00| 1,410,000.00|Lote 1
15 | 2000 | 2600 Combustibles, Lubricantes y Adtivos 000 000 000|  120,000.00] 0.00|
15| 2000 | 2600 | 261 (Combustibies, lubricantes y adiivos 0.00] 0.00| 000|  120,000.00) 000{  120,000.00) 120,000.00|
15 | 2000 | 2600 | 261 (002 Gasolina y diésel 0.00] 0.00| 0.00| 120,000.00} 0.00 120,000.00} 120.000.00|Litro 5217
15 | 2000 | 2700 |Vestuario, Biancos, Prandas de Proteccién y Articulos Deportivos | 000 000 000{ 52026000 000 520.26000] 520.260.00
16 | 2000 | 2700 | 271 |Vestuario y unitormes 0,00 nAJ 000 - 520260.00| 000 520,260.00] 52026000
15 | 2000 | 2700 | 271 |0O1 Vestuario y uniformes 0.00 0.00 0.00) 520,260.00| 0.00| 520,260.00 520,260 1,200
15| 2000 | 2000 y Menores 0.00) 0.00) 000| 53914400 000|  538,144.00) 539,144.00)
18 | 2000 | 2000 | 201 Herramientas menores. 000 000 000[  81,144.00 000 6114400 61,144,00)
15 | 2000 | 2900 | 291 |001 Herramientas menores 0.00| 0.00] 0.00] 61,144.00| 0.00| 61,144.00| 61,144.00|Lote 2
15 | 2000 | 2000 | 204 s s tsea b Wi o oot 000 000 000|  148,000.00| 000 148,000.00 148,000.00|
Refacciones y accesorios menores de equipo de comj
15 | 2000 | 2000 | 204 (001 hwobglud.ylahmmouon puto y 0,00 0.00 0.00} 148,000.00 0.00} 148,000.00 148,000.00|Lote 1
16 | 2000 | 2000 | 206 |Retacciones y accesorios menores de equipo de transporte 000 000 000|  330,000.00] 0.00)
15 | 2000 | 2900 | 296 |001 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 0.00) 0.00 0.00] 330,000.00 0.00 330,000.00 330,000.00Lote 1
15 | 3000 Servicios Generales 1,520,000.00 0.00 1.520,000.00 550,640.00, 0.00 550,640.00| 2,070,640.00|
15 | 3000 | 3100 Servicios Basicos 0,00, 000 000| 40,0000 000
15| 3000 | 3100 | 318 ‘Servicios postales y telegraficos 0.00| 000! 000|  40,000.00 0.00|
15 | 3000 | 3100 | 318 |001 Servicio postal 0.00| 0.00) 0.00] 40,000.00| 0.00 40,000.00 40,000.00|Servicio 100
15 | 3000 | 3500 baetinm ] Yl 152000000 000 1.520,00000(  110,000.00) 000 11000000 1
16 | 3000 | 300 | 385 y de equipo 000 000 000] 110,000.00) 000 110,000.00] 110,000.00)
15 | 3000 | 3500 | 355 |001 Mantenimiento y conservacién de vehiculos terrestres 0.00 0.00 0.00] 110,000.00 0.00| 110,000.00} 110,000.00|Servicio 2
do
16| 3000 | 300 | 387 s Rincoming """‘ 1,520,000.00| 0.00|  1520,000.00 0.00] 000 1520,00000
15 | 3000 | 3500 | 357 |005 Péliza de mantenimiento de equipo AFIS 1,520,000.00 0.00 1.520,000.00 0.00| 0.00| 0.00| 1.520,000.00|Péiiza 1
15 | 3000 | 3700 Servicios de Trasiado y Vidticos 0.00| 000 000|  400,640.00 000 400,640.00 400,640.00)
15 | 3000 | 3700 | 372 Pasajes torrestres 0.00) 0.00) 000] 90,0000 0.00|
15 | 3000 | 3700 | 372 |001 Pasajes terrestres nacionales 0.00| 0.00 0.00} 90,000.00 0.00| 90,000.00| 90,000.00| Traslado| 54
15 | 3000 | 3700 | 375 | Vidticos en el pais 0.00) 0,00 000 310,640.00) 000/ 310,640.00] 310,640.00]
15 | 3000 | 3700 | 375 |001 | Vidticos nacionales 0.00 0.00 0.00 310.640.00| 0.00| 310,640.00| 310,640.00| Traslado| 310
15 | 5000 Bienes Muebles, Inmuebies e Intangibles 16214,151.72| 16062.407.28| 3307655000 68578600 000 68578600  33762.345.00
15 | 5000 | 5100 Mobiliario y Equipo de Administracién 6.990.006.72| 14,133,113.28  21.123.120.00) s4aso1 000  648,101.00]  21.771,221.00)
16 | 5000 | 5100 | 811 [Musbies de oficina y estantoria 1,218,673.00| 000| 121867300 0.00) 000 121867300
15 | 5000 | 5100 | 511 |003 Escritorio 1.006,995.00 0.00| 1,006,995.00| 0.00] 0.00 0.00] 1.006,995.00|Pieza 55
15 | S000 | 5100 | 511 |007 Silla 211,678.00) 0.00| 211,678.00) 0.00| 0.00| 0.00 211,678.00|Pieza 60
15 | 5000 | 5100 | 512 Muebles, excepto de oficina y estanterla 0.00) 0.00| 000| 46.101.00] 000|  46,101.00 46,101,00)
15 | 5000 | 5100 | 512 |001 Rack 0.00 0.00 0.00| 46,101.00)| 0.00| 46,101.00| 46,101.00|Pleza 1
16 | 5000 | 5100 | 515 de computo y 5771,338.72| 14133,11328) 1090444700 602,000.00| 000 60200000  20.506,447.00
15 | 5000 | 5100 | 515 [003 Computadora de escritorio 2,681,599 72| 0.00 2,681,509.72] 0.00] 0.00| 0.00| 2,681,599.72|Pleza 68
15 | S000 | 5100 | 515 |004 Computadora portatil 0.00| 0.00) 0.00} 602,000.00 0.00| 602,000.00, 602,000.00|Pleza 14
15 | S000 | 5100 | 515 |006 Equipo de seguridad informética (Firewall, IPS, Anti-Spam) 419,762.00( 6,376,402.00| 6,796,164.00| 0.00 0.00) 0.00 6,796,164.00(Pieza 88
15 | 5000 | 5100 | 515 |007 Escaner 359,800.00| 3,897,500.00| 4,257,300.00) 0.00| 0.00 0.00) 4,257,300.00|Pieza 192
15 | 5000 | 5100 | 515 |011 Lector biométrico 62,644.00) 3,057,211.28, 3,119,855.28) 0.00| 0.00| 0.00| 3,119,855.28 |Pleza 207
15 | 5000 | 5100 | 515 [013 [Multifuncional 433,152.00| 802,000.00 1,235,152.00| 0.00| 0.00) 0.00, 1,235,152.00|Pleza m”
15 | 5000 | 5100 | 515 (020 Servidor de computo 1.212.460.00} 0.00 1.212,460.00 0.00| 0.00| 0.00| 1,212,460.00|Pleza 2
15 | 5000 | 5100 | 515 (028 Unidad de proteccion y respaldo de energlia (UPS) 601,916.00 0.00 601,916.00| 0.00) 0.00| 0.00| 601,916.00|Pleza 1
15 | 5000 | 5200 ¥ Equipo y 000 272020400 272020400  26,102.00) 000| 2610200 275539600
15 | 6000 | 5200 | 521 Equipos y aparatos audiovisualos 0.00] 0.00| 000| 20,1020 000 2610200 26,102.00)
15 | 5000 | 5200 | 521 |004 Proyector 0.00] 0.00| 0.00 26,102.00 0.00| 26,102.00| 26,102.00|Pieza 2
16 | 5000 | 6200 | 623 (Camaras fotogréficas y de video 000( 2720294.00| 272920400 0.00| 000| 000 272029400
15 | 5000 | 5200 | 523 |001 (Camara digital 0.00[ 2,729.294.00| 2,729,294.00 0.00| 0.00] 0.00) 2,729,294.00 |Pieza 108
15 | 5000 | 5600 |Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 800,000.00| 000| 80000000 1158300 000 1158300 811.583.00
16 | 5000 | 5600 | 565 |Equipo de comunicacién y telecomunicacién 800,000,00) 000] 800,000 0.00| 0.00| 000 £00,000.00)
15 | 5000 | 5600 | 565 (005 Switch 800,000.00) 0.00| 800,000.00| 0.00| 0.00 0.00| 800,000.00|Pieza 3
15 | 5000 | 5600 | 567 |Herramientas y maquinas-herramienta 0.00) 0,00 000| ' 11,563.00] 000 | 11.583.00| 11,563.00)
15 | 5000 | 5600 | 567 (001 Herramientas y maquinas herramienta 0.00) 0.00| 0.00 11,583.00, 0.00| 11,583.00| 11.583.00|Pleza 2
15 | 5000 | 5900 |Activos Intangibles 8,424,145.00) 000 8.424,145.00| 0.00| 0.00) o 8.424.145.00
16 | 5000 | 6000 | s07 |Licencias informaticas @ inteiectuales 8,424,145.00 000 8,424,14.00| 0.00) 0.00| og 8,424,145.00
15 | 5000 | 5000 | 597 |001 Licencias 8,424,145.00] 0.00 8,424,145.00) 0.00) 0.00] 0.00| 8,424,145.00|Licencia | 2,161
ll. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a) Cumplir con el suministro, oportunidad e integridad en los registros de las Bases de Datos
Criminalisticas y de Personal de Seguridad Publica, para elevar el porcentaje de evaluacién
conforme a la Metodologia establecida en el Acuerdo 16/XL/16 del Consejo Nacional de
Seguridad Publica, aprobado en su Cuadragésima Sesion Ordinaria, celebrada el 30 de agosto
de 2016, asi como las metodologias desarrolladas por el CNI seguin sea el caso.

Destinar recursos suficientes a las areas encargadas de mejorar el suministro, oportunidad e
integridad de las tres Bases de Datos Nacionales con menor desempefio de acuerdo con los
resultados obtenidos en la Metodologia para la Evaluacion de las Bases de Datos

b)

c)

Criminalisticas y de Personal de Seguridad Publica.

Realizar la totalidad de las modificaciones, altas, bajas y/o cancelaciones de los registros de las
Bases de Datos Criminalisticas y de Personal de Seguridad Publica en el Sistema de
Administracion de Usuarios (SAU), correspondientes a “LA ENTIDAD FEDERATIVA", en
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d)

g)

h)

)]

seguimiento a los requerimientos de informacién y cumplimientos ministeriales vy
jurisdiccionales, de conformidad con los tiempos establecidos para ello.

Fortalecer las areas de andlisis y estadistica de sus instituciones de seguridad publica y
procuraciéon de justicia, relativas a su equipamiento, sistemas y programas informaticos,
conectividad, recursos humanos, usuarios, contrasefias, criterios y procesos de operacion,
evaluacion y verificacion para el seguimiento, captura y explotacion del Informe Policial
Homologado (IPH).

Suministrar y mantener actualizada la informaciéon de datos generales, personales y
biométricos necesarios para la consistencia e integracion de las bases de datos del Registro
Nacional de Personal de Seguridad Publica (RNPSP), del Registro Nacional de Informacién
Penitenciaria (RNIP) y del Registro Nacional de Detenciones (RND).

Facilitar la interconexion de instancias y autoridades integrantes del Sistema Nacional de
Seguridad Publica a la Red Estatal de Datos que tiene conectividad a los Nodos o Sub Nodos
de Interconexién, para el suministro, intercambio y consulta de la informacién de las Bases de
Datos Criminalisticas y de Personal de Seguridad Publica.

Obtener dictamen procedente del Formato para la Descripcién Técnica de Conceptos FASP
2023 relativo al subprograma a mas tardar el dia 28 de abril de 2023.

Informar a “EL SECRETARIADQ” a mas tardar el 29 de diciembre de 2023 de cualquier
probiematica que exista y pueda afectar el cumplimiento de metas, con relacién a la captura por
parte de los municipios del Informe Policial Homologado (IPH), a efecto de realizar las
gestiones necesarias para regularizar el suministro de informacion y dar cumplimiento a lo
establecido en el articulo 41 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Reportar trimestraimente al CNI, el nombre y clave INEGI de los municipios conectados a
Plataforma México que utilizaron Recursos FASP para su conexion en 2023

Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propdsitos logrados y contribucién a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

B. SUBPROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE ATENCION DE LLAMADAS DE EMERGENCIA Y
DENUNCIAS CIUDADANAS.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

|SUBPROGRAMA SISTEMA NACIONAL DE ATENCION DE LLAMADAS DE EMERGENCIAS Y DENUNCIAS
CIUDADANAS

APORTACION APORTACION FINANCIAMIENTO

FEDERAL $9,882,880.00 ESTATAL $10,926,100.00 CONJUNTO $20,808,980.00
o [Betera N de N de Lsades o Emergwas Y 7.3 o e
16 | 1000 Servicios Personales 0.00| 0.00) 0.00| 10,000,000.00| 0.00| 10,000,000.00} 10,000,000.00)
16 | 1000 | 1200 af Personal 0.00) o 000| 10,000,000.00 0,00
16 | 1000 | 1200 | 121 Honorerios asimilables a salarios 0.00| 0! 0.00| 10,000,000, o
16 | 1000 | 1200 | 121 |001 Honorarios. 0.00| 0.00| 0.00| 10,000,000.00} 0.00, 10,000,000.00} 10,000,000. 103
16 | 2000 Materiales y Suministros 0.00 0.00) 0.00| 7086,100.00| 0.00) 706,100.00| 706,100.00)
16 | 2000 | 2100 ooy St st by lalyicet o.:j o 000 45610000 o 456,100.00 456,100.00)
16 | 2000 | 2100 | 211 |Materiaes, uties y equipos menores de oficina o o Y 200,000.00|
16 | 2000 | 2100 | 211 |001 Materiales y Utiles de oficina 0.00 0.00| 0.00) 200,000.00| 0.00) 200,000.00) 200,000.00|Lote 1
16 | 2000 | 2100 | 214 T 0.00) o 156,100.00 o 156,100,00) 156,100.00)
16| 2000 | 2100 | 214 fo01 (M8 OBes pera o pr o0 8qipcs 'y tlenes 0.0 000 000  156.100.00) 000  156.100.00 156,100.00{Lote 1
16 | 2000 | 2100 | 218 Material de limpieza 0.00| o o4 100,000.00 o
16 | 2000 | 2100 | 216 (001 Material de limpieza 0.00) 0.00) 0.00| 100,000.00 0.00 100,000.00 100,000.00|Lote 1




2000 | 2600 lubricantes y Aditivos
2000 | 2600 |Combustiles, lubricartes y aditvos 00 00
2000 | 2600 | 261 (001 Gasolina y diésel 0.00 0.00 0.00 100,000.00| X 100,000.00| 100,000.00|Litro 4,500
2000 | 2700 {Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos | 0.00 0.00| 0.00| 150,000.00|
2000 | 2700 | 271 {Vestuario y uniformes 0.00| 0.00| 0.00| 150,000.00| 00
2000 | 2700 | 271 |001 Vestuario y uniformes 0.00| 0.00/ 0.00 150,000.00, 150,000.00 150,000. 316
3000 Servicios Generales 5,344,040.00| 2,500,000.00| 7,844,040.00/ 220,000.00, X 220,000.00 8,064,040.00|
3000 | 3100 Servicios Bdsicos s, 000 00 000|  5,000,000.00|
3000 | 3100 | 317 i mem ol L Sagony 3 PrAS—— o 000 000 500000000
3000 | 3100 | 317 |001 Servicios de conduccién de sefaies analdgicas y digitales 2,500,000.00, 2,500,000.00| $,000,000.00) 0.00| 0.00| 5,000,000.00 Servicio 12|
Servicio  de ¥
3000 | 3500 oty 2,844,040,00) 000 284404000 000| ! 000  2:844,04000|
¥ de Equipa de Computo 0
3000 | 3500 | 383 i g o o 2,844,040.00) 000 2844,040.00) 000, 000]  2:844,040.00
3000 | 3500 | 353 |002 y de equipo de 2,844,040.00| 0.00 2,844,040.00 0.00] 0.00 2,844,040.00|Servicio 7
3000 | 3700 Servicios de Trasiado y Vidticos 0.00| 0.00| 000| 22000000
3000 | 3700 | 372 Pasajes terrestres 0.00| 0.00| 35,000.00| 0.00 5,000.00| 35,000,00|
3000 | 3700 | 372 |001 Pasajes terrestres nacionales 0.00 0.00| 0.00 35,000.00| X 35,000.00| 35,000.00| Traslado| 60
3000 | 3700 | 378 |Vidticos en e pais 0.00| 0.00) 000 185,000.00] 000| ' 185,000.00) 185,000.00)
3000 | 3700 | 375 |001 Vidticos nacionales 0.00| 0.00 0.00| 185,000.00} 185,000.00) 185,000.00| Traslado| 140)
S000 Bienes Muebles, Inmuebles e intangibles 2,038,840.00] 0.00| 2,038,840.00] 0.00 0.00| 2,038,840.00|
5000 | 5100 | Mobilario y Equipo de Administracién 1,528,440 00| 000  1.528,440.00| 0.00| 00 000|  1528,440.00
5000 | 5100 | 515 |Equipo de computo y de tecnalogias de la informacién 1/528,440.00) 000 1,528 440.00] 0.00| 00 000 1528440.00|
5000 | 5100 | 515 |006 Diadema 300,000.00 0.00) 300,000.00) 0.00] 0.00 300,000.00|Pieza 50|
5000 | 5100 | 515 |011 Servidor de computo 1,228,440 00| 0.00 1,228,440.00| 0.00| 0.00 1,228,440.00|Pleza 3|
5000 | 5600 Activos Intangibies. 510,400,00| 000|  510,400.00) 000| 0.00| 510,400,00|
5000 | 5600 | 867 |Licencias informaticas e intolectuaies $10,400.00| 000  §10,40000| 0.00| 0.00 0.00| 510,400.00|
5000 | 5000 | 587 |001 Licencias 510,400.00| 0.00, $510,400.00 0.00) .00 510,400.00| Licencia 1
ll. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a)

b)

c)

d)

e)

Dar cumplimiento a la Norma Técnica para la estandarizacién de los servicios de llamadas de
emergencia a través del nimero Unico armonizado 9-1-1 (nueve, uno, uno) emitida por el “EL
SECRETARIADOQ’, aprobada por el Consejo Nacional de Seguridad Publica mediante
Acuerdo 06/XXXIX/16 y publicada en la pagina de Internet de “EL SECRETARIADO”.

Suscribir los convenios de colaboracion con las autoridades federales, estatales y
municipales para que acudan y mantengan el personal de despacho, segun la necesidad, con
el nivel de autoridad o de mando necesario para garantizar que se brinden todos los dias del
afio los servicios que solicite la poblacion a través del nimero unico de emergencias 9-1-1 y
de denuncia anénima 0-89.

Actualizar semestraimente el listado del personal destinado para la operacién del Centro o
Centros de Atencion de Llamadas de Emergencia 9-1-1 (CALLE) y del Centro de Atencién de
Denuncia An6nima 0-89 (CADA) de la entidad, mismos que deberan de estar formalmente
inscritos en la Base de Datos del Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica
(RNPSP) tratandose de personal policial.

En el caso de la puesta en operacion de un despacho remoto, “‘LA ENTIDAD FEDERATIVA"
deberd garantizar el medio de comunicacién, infraestructura tecnoldgica, sistema de
radiocomunicaciéon (Red Nacional de Radiocomunicacién con cobertura en la entidad
federativa), enlaces digitales, equipo informatico (en su caso), capacitacion para la oportuna
canalizacion de la llamada de emergencia hacia la dependencia y/o corporacién encargada de
su directa atencién en sitio, con las cuales se suscriban convenios.

Capacitar al personal del Centro o Centros de Atencion de Llamadas de Emergencia 9-1-1
(CALLE) y del Centro de Atenciéon de Denuncia Anénima 0-89 (CADA) de la entidad, de
conformidad con el programa y los contenidos tematicos que para tales fines proporcione “EL
SECRETARIADO".

Continuar con las modificaciones legales, adecuaciones presupuestales y demés temas
relacionados, que permitan la implementacién a mas tardar el 1 de enero de 2024 de un
Servicio Profesional de Carrera para todo el personal del Servicio de Emergencia 9-1-1, en
concordancia con el Acuerdo 06/XLIII/17 y la fraccién 1l del articulo 111 bis de la Ley General
del Sistema Nacional de Seguridad Publica, bajo la directriz que establezca “EL
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g) Capacitar al personal que recibe las llamadas de los Servicios de Emergencia 9-1-1 (CALLE) y
de Denuncia Anénima 0-89 en los cursos presenciales o en linea que imparta el Instituto
Nacional de las Mujeres (INMUJERES) u otra institucién, que sean Utiles para la operacién de
los servicios.

h) Remitir a “"EL SECRETARIADOQ", la estadistica y los reportes detallados, con la informacién de
las llamadas de emergencia, los tiempos promedio de atencién y el monitoreo de la calidad de
la recepcién de las llamadas del Servicio de Atencion de Llamadas de Emergencia. La
informacién remitida debera estar alineada al Catalogo Nacional de Incidentes de Emergencia
y de Denuncia Anénima 0-89 que para tal efecto emita el CNI. La informacién debera
proporcionarse en los formatos y la periodicidad que establezca dicho Centro Nacional.

i) Reportar los incidentes de emergencia y de denuncias anénimas, utilizando el Catalogo
Nacional de Incidentes de Emergencia vigente, asi como el Catalogo Nacional de Denuncia
Andnima, segun sea el caso.

j) Establecer acciones que reduzcan los tiempos de atenciéon y mejore la calidad del servicio
prestado a la poblacién.

k) Proveer las comunicaciones e infraestructura necesaria para implementar el modelo de
operacién “MISMO TECHO” o “UN SOLO TECHO” en todos los Centros de Atencién de
Llamadas de Emergencia 9-1-1 (CALLE) de “LA ENTIDAD FEDERATIVA®, garantizando la
coordinacion en la atencién de la llamada de emergencia reportada por la poblacién.

I) Permitir al Centro Nacional de Informacion (CNI) el acceso a las bases de datos de la
informacién generada en los Centros de Atencion de Llamadas de Emergencia 9-1-1 (CALLE)
y del servicio de denuncia anénima 0-89 de la “LA ENTIDAD FEDERATIVA”", a través del
Sistema de Gestién de Informacién (Bl) de la Red Nacional de Telecomunicaciones o los
medios que dicho Centro establezca, para conformar la base de datos del Sistema Nacional

de Colaboracion en Materia de Seguridad y Justicia emitidos y publicados por el Instituto
Federal de Telecomunicaciones, en cumplimiento a los articulos 189 y 190 de la Ley Federal
de Telecomunicaciones y Radiodifusion, y respetando lo establecido en la Ley General de
Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

de Atencion de Llamadas de Emergencia 9-1-1.
m) Participar con “EL SECRETARIADQ", de conformidad con lo establecido en los Lineamientos

n) Garantizar que el/llos Centro(s) de Atencion de Llamadas de Emergencia (CALLE) que operen
en “LA ENTIDAD FEDERATIVA”", cuenten con la infraestructura tecnoldgica, que permita la
sistematizacion de la ubicacién geografica del origen de las llamadas.

prestacion de servicios de emergencia 9-1-1 y del nimero Unico armonizado a nivel nacional

o) Difundir y promover el buen uso del nimero uUnico armonizado a nivel nacional para la ﬂ/

para la prestacion de servicios de denuncia anénima 0-89, conforme a lo establecido por “EL
SECRETARIADQ".

p) Implementar la estrategia para reducir las llamadas improcedentes desarrollada por el CNI, y
colaborar con este Centro en todas las iniciativas orientadas a dicho fin.

q) Integrar la APP 9-1-1 nacional a los servicios de atencién de llamadas de emergencia que
opere “LA ENTIDAD FEDERATIVA", asi como promover su difusién y buen uso de la misma,
evitando el desarrollo de aplicativos adicionales por parte de las entidades o municipios.

r) Promover la firma de convenios de colaboracion para brindar la atencién de las emergencias
médicas prehospitalarias en coordinacion con el/llos Centros Reguladores de Urgencias
Médicas (CRUM) en “LA ENTIDAD FEDERATIVA", asi como tomar las medidas legales y
operativas necesarias para evitar la operacion de ambulancias no oficiales como parte de la

SECRETARIADQ" lo mas cercano posible al tiempo real de la recepcién de la denuncia.

atencién de las emergencias
s) Integrar la informacion recibida por el Servicio de Denuncia Anénima 0-89, relativa a presuntos
nimeros extorsivos o de fraude telefénico en el Sistema Web establecido por “EL

t) Obtener dictamen procedente del Formato para la Descripcién Técnica de Conceptos FASP
2023 relativo al subprograma a mas tardar el dia 28 de abril de 2023.




u) Participar con otras entidades en las sesiones de buenas practicas que organice el Centro
Nacional de Informacién, y en la medida de lo posible, compartir todos los productos derivados
de dichas practicas con sus pares.

v) Realizar mesas de trabajo con la totalidad de los municipios, a fin de que éstos cuenten con
cobertura universal al 9-1-1, se abstengan de implementar otras lineas de emergencia
distintas a las del 9-1-1, y en caso contrario, hacer del conocimiento inmediato de esta
situacién, al Centro Nacional de Informacion para su eliminacion.

w) Colaborar en el desarrollo e implementacion de los Protocolos Generales y Especificos de
Atencion por tipo de incidente que desarrolle el Centro Nacional de Informacion.

x) Ejercer los recursos destinados al Subprograma observando lo establecido en la Norma
Técnica de los Centros de Control, Comando, Comunicaciones y Cémputo, aprobada por el
Consejo Nacional de Seguridad Publica mediante Acuerdo 10/XLIII/17, garantizando la
administracion y operacion de los Servicios de Atencién de Llamadas de Emergencia 9-1-1.

y) Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucién a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

C. SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE VIDEOVIGILANCIA Y
GEOLOCALIZACION.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

§

|SUBPROGRAMA [FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE VIDEOVIGILANCIA Y GEOLOCALIZACION %
APORTACION $4.350.000.00 APORTACION $8.910.000.00 FINANCIAMIENTO $13,260,000.00
FEDERAL Lt ESTATAL i CONJUNTO T

Fortalecimiento de los Sistemas de
1” Vsl sio Videovigiancia ¥/ 4 350,000.00) 000 4
17 | 1000 | Servicios Personales 0.00| 0.00 0.00 8,000,000.00 0.00) 8,000,000.00 8,000,000.00|
17 | 1000 | 1200 Remuneraciones al Personal de Cardcter Transitorio 0.00| 0.00] 0.00| 8,000,000 8,
17 | 1000 | 1200 | 121 Honorarios asimilables a salarios M 0.00] 0.00| 04 8,000,000.00| 8,000,000.00|
17 | 1000 | 1200 | 121 001 Honorarios 0.00| 0.00} 0.00} 8,000,000.00 0.00| 8,000,000.00 8,000,000.00(Persona 83
17 | 2000 Materiales y Suministros 2,450,000.00 0.00 2,450,000.00! 0.00| 0.00} 0.00 2,450,000.00)
17 | 2000 | 2400 y Articulos yde 2, 0.00| 2,450,000.00| 0.00| 0. 0.00| 2.450,000.00|
17 | 2000 | 2400 | 246 [Material eléctrico y electrénico 2,450,000.00| 0. me.ﬂ 0.00| 0. 0.00| 2,450,000.00|
17 | 2000 | 2400 | 246 |001 Material eléctrico y electrénico 2,450,000.00) 0.00| 2,450,000.00| 0.00) 0.00) 0.00| 2,450,000.00|Lote 1
17 | 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1.900,000.00; 0.00| 1.900,000.00| 910,000.00, 0.00| 910,000.00 2,810,000.00,
17 | 5000 | 5100 Mobiliario y Equipo de Administracién 80,000.00| 0.00] 80,000.00( 0.00| 0. 0.00| 80,000.00|
17 | 5000 | 5100 | 516 Equipo de computo y n 80,000.00| 80,000.00( 0.00 [X 0.00 80,000.00|
17 | 5000 | 5100 | 515 |003 Conmutador de datos (con o sin PoE) 80,000.00| 0.00 80,000.00/ 0.00| 0.00] 0.00] 80,000.00|Pieza 1
17 | 5000 | 5400 Vehiculos y Equipo de 0.00| 0.00| 0.00| 910,000.00{ 0.00} 910,000.00| 910,000.00/
17 | 5000 | 5400 | 541 Vehiculos y equipo terrestre 0.00 0.00| 0.00| 910,000,00| o4 910,000.00| 910,000.00{
17 | 5000 | 5400 | 541 |001 Vehiculo 0.00) 0.00| 0.00 910.000.00 0.00 910,000.00 910,000.00|Pieza 3
17 | 5000 | 5600 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 1,820,000.00| 0.00] 1,620,000.00| 0.00| 0. 0.00 1,820,000.00|
17 | 5000 | 5600 | 565 Equipo y 1,820,000.00| 0.00| 1,820,000.00/ 0.00| 0. 0.00| 1,820,000.00|
17 | 5000 | 5600 | 565 (003 (Camara IP 1,130,000.00; 0.00| 1,130,000.00| 0.00) 0.00) 0.00| 1,130,000,00|Pieza 16
17 | 5000 | 5600 | 565 [005 Enlace inaldmbrico para transmision de datos en 4.9 Ghz 290,000.00| 0.00] 290,000.00| 0.00| 0.00] 0.00| 290,000.00|Pieza 1
17 | 5000 | 5600 | 565 (009 Teléfonos IP 400,000.00| 0.00} 400,000.00] 0.00| 0.00) 0.00] 400,000.00|Pleza 60
Il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a) Mantener la operacién del Sistema Estatal de Videovigilancia, resolviendo las fallas que \
pudieran comprometer o afectar dicha operacién de tal manera que se asegure la prestacion *
continua e ininterrumpida del servicio.

b) Remitir trimestraimente a “EL SECRETARIADQ", el reporte del Sistema de Videovigilancia de

‘LA ENTIDAD FEDERATIVA” en el cual se especifique lo siguiente:

Porcentaje de Efectividad.

P @

N N



Il.  Numero total de incidentes que son captados por medio de las camaras que conforman
el Sistema Estatal de Videovigilancia, clasificados con base en el Catalogo Nacional de
Incidentes de Emergencias.

lll. Numero total de videograbaciones que son proporcionadas a las instituciones de
procuracién de justicia para una eventual judicializacién de los casos.

IV. Numero total de camaras en operacién (y aquellas que no estdn en operacion,
indicando la causa) que conforman el Sistema Estatal de Videovigilancia.

V. Coordenadas geograficas de cada uno de ios Puntos de Monitoreo Inteligente (PMI)
que conforman el Sistema Estatal de Videovigilancia.

c) Promover la interoperabilidad entre los Sistemas de Videovigilancia administrados y operados
por “LA ENTIDAD FEDERATIVA", y aquellos que son operados y administrados por los
municipios y el Gobierno Federal.

d) Celebrar los convenios de colaboraciéon con los municipios que operen un Sistema de
Videovigilancia, para el intercambio de informacion en materia de seguridad publica e informar
a “EL SECRETARIADO" cuando éstos se lleven a cabo, asi como sus resultados.

e) Ejercer los recursos destinados al Subprograma observando lo establecido en la Norma
Técnica para estandarizar las caracteristicas técnicas y de interoperabilidad de los Sistemas
de Videovigilancia para la Seguridad Publica del pais, aprobada por el Consejo Nacional de
Seguridad Publica mediante Acuerdo 15/XL/16 y publicada en la pagina de Internet de “EL
SECRETARIADQ", asi como lo establecido en la Norma Técnica de los Centros de Control,
Comando, Comunicaciones y Coémputo, aprobada por dicho Consejo Nacional mediante
Acuerdo 10/XLIII/17 y publicada en la pagina de internet de “EL SECRETARIADO".

f) Obtener dictamen procedente del Formato para la Descripcién Técnica de Conceptos FASP
2023 relativo al subprograma a mas tardar el dia 28 de abril del 2023.

g) Priorizar el uso del recurso a los mantenimientos a la red estatal de Videovigilancia existente,
antes de pretender la ampliacién de dicha red.

h) Definir en el proyecto de inversién, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucion a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

D. SUBPROGRAMA: RED NACIONAL DE RADIOCOMUNICACION.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

SUBPROGRAMA [RED NACIONAL DE RADIOCOMUNICACION

FINANCIAMIENTO

P
$8,566,320.00 CONJUNTO $42,691,183.00 %

APORTACION APORTACION

FEDERAL

$34,124,863.00




2000 | 2700 |Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccién y Articulos Deportivos | 000 000 000  250,00000 000 25000000 250,000.00
18 | 2000 | 2700 | 272 Prendas d personal 000 0.00| 000 250,00000] 000|  250,000.00 250,00000
18 | 2000 | 2700 | 272 |001 Prendas de proteccién personal 0.00| 0.00 0.00| 250,000.00| 0.00 250,000.00 250,000.00(Pleza 164
18 | 3000 Servicios Generales 7,806,115.00| 6,385,946.00 14,292,061.00| 336,320.00, 0.00; 336,320.00| 14,628,381.00
18 | 3000 | 3500 ity Y| 790611500 6,385946.00] 14,292,061.00) 000 000 000  14,292061.00

y de otros| 00 0.00
18 | 3000 | 3500 | 387 st 7,908,115.00 &, 14 0.00| 000 14262,081.00|
18 | 3000 | 3500 | 357 |001 de ia y otros equipos 4,545,955.00, 3,076,836.00| 7,622,891.00] 0.00] 0.00 0.00| 7,622,891.00|Servicio )
18 | 3000 | 3500 | 357 (007 a plantas de 758,625 .00 741,475.00) 1,500,000.00 0.00| 0.00| 0.00| 1,500,000.00|Servicio 10
18 | 3000 | 3500 | 357 (008 @ repetidor de y 2,273,385.00 2,256,335.00| 4,529,720.00| 0.00| 0.00| 0.00 4,529,720.00|Servicio 10
18 | 3000 | 3500 | 357 |011 atorres de 328,250.00] 311,200.00) 639,450.00) 0.00| 0.00 0.00] 639,450.00| Servicio 2
18 | 3000 | 3700 Servicios do Trasiado y Vidticos 0.00 000 000 3332000 000 33632000 33632000
18 | 3000 | 3700 | 372 Pasajes terrestres 000 000 000| 20,0000 0.00 000.
18 | 3000 | 3700 | 372 |001 Pasajes terrestres nacionales 0.00) 0.00| 0.00| 20,000.00! 0.00] 20,000.00| 20,000.00| Traslado| 30
18 | 3000 | 3700 | 375 |Vidticos en el pais 000 000 000 316,32000] 000 31832000 318.320.00]
18 | 3000 | 3700 | 375 |001 Vidticos nacionales 0.00] 0.00| 0.00} 316,320.00 0.00| 316,320.00, 316,320.00| Traslado| 200
18 | S000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 7,241,031.00| 12,501,771.00( 19,832,802.00) 750,000.00| 0.00| 750,000.00| 20,582,802.00|
18 | 5000 | 5100 Mobilario y Equipo de Administracién 39451600 4083200  435,348.00) 000 000 0.00 435,348.00)
18 | 5000 | 5100 | 515 Equipo de cémputo y de ™ 0451600 4083200 43534800 0.00| 0.00 000 435,348.00(
18 | 5000 | 5100 | 515 Gabinete con accesorios 0.00 40,832.00| 40,832.00) 0.00] 0.00| 0.00| 40,832.00|Pieza 1
18 | S000 | 5100 | 515 (006 Ruteador $5,100.00| 0.00| §5,100.00| 0.00| 0.00| 0.00 55,100.00|Pieza 1
18 | 5000 | 5100 | 515 (007 Servidor de cémputo 267,960.00 0.00/ 267,960.00| 0.00| 0.00| 0.00 267,960.00|Pleza 3
18 | S000 | 5100 | 515 Switch 71,456.00, 0.00] 71,456.00| 0.00| 0.00 0.00 71,456.00|Pieza 1
18 | 5000 | 5400 |Vehicuios y Equipo de Transporte 0.00 000 000|  750,00000 000
18 | 5000 | 5400 | 541 |Venicuios y equipo terrestre 0.00 0.00| 000 750,000.00) 000 750,000.00]
18 | 5000 | 5400 | 541 |001 Vehiculo (Pick Up de doble cabina, 4x4) 0.00) 0.00 0.00| 750,000.00| 0.00) 750,000.00| 750,000.00|Pieza 1
18 | 5000 | 5800 Maquinaria, Otros Equipos y Hemamientas 3,000,00000] 9,184,775.00| 12,184,775.00) 0.00| 0,00, o, 12,184,775.00)
18 | 5000 | 5600 | 565 Equipo de y 8 0.00| as 10,978,958.00|
18 | 5000 | 5600 | 565 |004 [Equipo de enlaces de microondas e inalémbricos 7 Ghz 0.00| 1,592,130.00| 1,592,130.00| 0.00| 0.00| 0.00 1,582,130.00|Pieza 3
18 | S000 | 5600 | 565 |00S [Repetidor de radiocomunicacién IP 0.00| 6,886,828.00| 6,886,828 00| 0.00 0.00| 0.00| 6,886,828.00|Pieza 2
18 | 5000 | 5600 | 565 |008  Terminal portatil 2,500,000.00| 0.00| 2,500,000.00) 0.00| 0.00| 0.00| 2,500,000.00(Pieza 47
18 | 5000 | 6800 | s68 Equipos de generacién eldcirica, aparatos y 1 00| 000 000  1,205817.00)
18 | 5000 | 5600 | 566 (010 Sistema modular de fuerza $500,000.00| 0.00| $500,000.00| 0.00) 0.00 0.00| 500,000.00|Pieza 2
18 | 5000 | 5600 | 566 (011 Transformador 0.00| §75,665.00 575,665.00) 0.00) 0.00| 0.00| §75,665.00|Pieza 1
18 | 5000 | 5600 | 566 |012 Unidad de Proteccién y Respaldo de Energia (UPS) 0.00| 130,152.00} 130,152.00 0.00| 0.00| 0.00| 130,152.00|Pieza 1
18 | 5000 | 8500 |Activos Intangibies 384651500 3,386,164.00]  7.212,679.00] 000 000 000 721267900
18 | 5000 | 5900 | 507 |Licencias informaticas e intelectuales 384851500 3,366,184.00]  7,212,678.00| 0.00 0.00 000|  7.212679.00|
18 | 5000 | 5800 | 597 |001 Licencia 3,846,515.00, 3,366,184.00| 7,212,679.00| 0.00| 0.00 0.00] 7.212,679.00|Licencia 8
Il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a)

b)

c)

d)

e)

Mantener la operaciéon de la Red Nacional de Radiocomunicacién con cobertura en “LA
ENTIDAD FEDERATIVA’", resolviendo las fallas que pudieran comprometer o afectar dicha
operacion de tal manera que se asegure la prestacion del servicio de comunicacion.

Remitir a mas tardar el dia 10 de cada mes, a “EL SECRETARIADO" el porcentaje de
disponibilidad de cada uno de los sitios de repeticién de la red estatal con fecha de corte al
Ultimo dia de cada mes anterior, en el formato que se establezca.

Remitir a mas tardar el 10 de julio del 2023 y 10 de enero del 2024, a “EL SECRETARIADO"
la siguiente informacién de la red estatal con fecha de corte al 30 de junio y 31 de diciembre
del 2023, respectivamente, en el formato establecido para tal fin.

L Cobertura poblacional y territorial actualizada de la red de radiocomunicacion.

Il Inventario general y estado en el que se encuentra la infraestructura instalada en cada
uno de sus sitios de repeticion.

M. Numero de canales por sitios de repeticién.

V. Reporte de utilizacion de canales por cada sitio de repeticion.

V. Relacion de equipos inscritos y operando en la red por dependencia.

VI Bitacora de mantenimiento preventivo y correctivo realizado a la Infraestructura de la
Red de radiocomunicacion.

VII. Reporte de interoperabilidad con las redes de la administracién publica federal.

VIIl.  Reporte de comunicacién relacionado entre policias operativos y el nimero de

terminales de radiocomunicacién existentes en la entidad.

Garantizar la cobertura, operacion e interoperabilidad de la Red Nacional de
Radiocomunicacién en “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, asi como configurar y adscribir a la Red
Nacional, todos los equipos de radiocomunicacién que se adquieran, garantizando las
condiciones de seguridad (cifrado), establecidas por “EL SECRETARIADO".

Obtener dictamen procedente del Formato para la Descripcién Técnica de Conceptos FASP
2023 relativo al subprograma a mas tardar el dia 28 de abril del 2023.
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f) Definir en el proyecto de inversién, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propdsitos logrados y contribucion a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

E. SUBPROGRAMA: REGISTRO PUBLICO VEHICULAR.
i. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

SUBPROGRAMA |REGISTRO PUBLICO VEHICULAR

[APORTACION

APORTACION $12,095,331.00

FE

$29,347,011.00

1000
19 | 1000 | 1200 |Remuneraciones al Personal de Cardcter Transitorio 000
19.{ 1000 | 1200 | 121 |Honorerios asimilables a salerios ! 0.00|
19 | 1000 | 1200 | 121 |001 Honorarios 0.00| 70
19 | 2000 y 0.0
10 | 2000 | 2100 [ AT Bt St i o 000
19 | 2000 | 2100 | 211 aties y equipy de dficina 000
19 | 2000 | 2100 | 211 {001 Materiales y Utiles de oficina 0.00] Lote 1 L/
[Materiales, utles menores de de o
10 | 2000 | 2100 | 214 o ool Bty o
19 | 2000 | 2100 | 214 (001 [Meteriais y dties para ef procesamiento en equipos y bienes) 000 .00|Lote 1
19 | 2000 | 2600 Combustibies, Lubricantes y Adtvos 00
19 | 2000 | 2600 | 261 Combustibles, lubricantes y aditvos 0.00)
19 [ 2000 | 2600 [ 261|002 |Gasolinay désel 0.0 Lo | 3609
19 | 2000 | 2000 Menores 000
19 | 2000 | 2900 | 208 ; 0.00|
19 | 2000 | 2900 | 296 [001 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 0.00| Lote 1
19 | 3000 Servicios Generaies 1,204,484.00 54820000  1,842,684.00
19 | 3000 | 3100 : 1,294,484.00 000 1,204,484.00
10 | 3000 | 3100 | 317 hovbiscothintipinenkig eria ot A disssetindos e 0 000 650,000.00
19 | 3000 | 3100 | 317 [001 Servicios de conduccién de sefiales analdgicas y dgitales 650,000.00f 0.00| 650,000.00| Servicio 2
19| 3000 | 3100 | 319 | Servicios integraies y otros servicios 644,484.00) 000 44,484,00]
19 | 3000 | 3100 | 319 |001 Servicios integrales de telecomunicacion 644,484.00/ 0.00| 644,484.00| Servicio 43
P
19 | 3000 | 3s00| [P v 000 1
19 | 3000 | 3500 | 355 ‘ o 00| 110,000,00 110,000.00|
19 | 3000 | 3500 | 355 |001 Mantenimiento y conservacion de vehiculos terrestres 0.00] 110,000.00| 110,000.00|Servicio 2
19 | 3000 | 3700 | Servicios de Traslado y Vidticos o
19 { 3000 | 3700 | 372 |Pasajes terestres o 60,000.00) 60,000.00(
19 | 3000 | 3700 | 372 |001 Pasajes terrestres nacionales 0.00] 60,000.00( 60,000.00{ Traslado| 60
19| 3000 | 3700 | 375 |Vidticos en e pais 000 i
19 | 3000 | 3700 [ 375 [001  [Vidticos nacionales 0.0 378.200.00 378.200.00Traslado| 378
19 | 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles. 10,800,847.00 0.00| 10,800,847.00}
19 | 5000 | 5100 | Mobilerio y Equipo de Administracién 612.791.00 o 612.791.00
190 {5000 | 5100 | 515 Equipo de cor 2 612.791.00) ol 612.791.00
19 | 5000 | 5100 | 515 |003 /Antena RFID de panel plano 48,000.00| 0.00| 48,000.00{Pieza 8
19 | 5000 | 5100 | 515 |005 | Computadora portatil 516,791.00| X 516,791.00| X 0.00| 516,791.00|Pleza 12
19 | 5000 | 5100 [ 515 {022 |Sensor do presencia 48,000.00 000| 480000 0.00 0,00 48,000,00(Pieza 8
19 | 5000 | 5200 ¥ Equipo |y Recre 901,877.00) 000|  901,877.00 000 0,00 901,677.00
19| 5000 | 5200 | 623 Cémeras fctogrificas y de video ' 901,877.00) 000 90187700 0.00 0.00) 901.877.00)
19 | 5000 | 5200 | 523 (002 Ci LPR y equipo de 901,877.00 0.00| 901,877.00) 0.00) 0.00| 901,877.00|Pleza 6
19 | 5000 | 5600 Otros Equipos y 6,673,379.00 000| 6873379.00 0.00) 000  6673379.00
19 | 5000 | 5600 | 565 p y 6.873,379.00| 00|  6,873,379.00) 000 0,00 tm,mmJ
19 | 5000 | 5600 | 565 |001 | Antena lectora RFID direccional 6,873,379.00} 0.00| 6,873,379.00 0.00] 0.00| 6,873,379.00|Pieza 4
19 | 5000 | 5900 Activos Intangibles 2:412.800.00| 000 2412,800.00| 0.00) 000 241280000
19| 5000 | 5900 | 597 Licencias informaticas @ Intelectusles 2,412,800.00( 0.00| " 2412,800.00] 0.00] 000 2412:800.00)
19 | 5000 | 5900 | 597 |001 Licencias 2.412,800.00 0.00| 2,412,800.00) 0.00] 0.00| 2,412,800.00|Licencia 4
.
il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a) Homologar su marco normativo para establecer como obligatoria la portacién de la constancia
de inscripcion.

b) Programar, cuando requiera camaras lectoras de placas (LPR) con su correspondiente equipo
de instalacién; ia autorizacién de estos bienes estara sujeto al cumplimiento de las condiciones
siguientes:

I. Que “LA ENTIDAD FEDERATIVA” tenga implementada la actualizacién de su padron de
emplacamiento vehicular en al menos 85 por ciento, en la base de datos del REPUVE, que
reside en la Plataforma México de la SSPC, en tiempo real, a través del servicio Web Service

Yi
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c)

d)

g)

h)

Que su programacion esté considerada a aplicarse de manera conjunta con la tecnologia
RFID para la lectura de la Constancia de Inscripcién o incorporarse a Puntos de Monitoreo
Vehicular que ya cuenten con dicha tecnologia.

Garantizar la operatividad y buen funcionamiento de la infraestructura existente (Puntos de
Monitoreo Vehicular y Médulos de Inscripcién Vehicular), por medio de mantenimiento
preventivo o correctivo, ain y cuando ésta, no haya convenido recursos en dicho
Subprograma.

Garantizar la interconexién con la Plataforma México de la SSPC en al menos el 90% de sus
Puntos de Monitoreo Vehicular.

Remitir a “EL SECRETARIADO" quincenalmente la informacion actualizada respecto al
cumplimiento de metas comprometidas de colocacién de constancias de inscripcion;
trimestraimente el avance para la creacién de Médulos de Inscripcion Vehicular y el avance de
la instalacién de nuevos Puntos de Monitoreo Vehicular, por medio de reportes periddicos en
los formatos que determine “EL SECRETARIADO”.

Integrar el Subprograma Registro Publico Vehicular, en “LA ENTIDAD FEDERATIVA”,
definiendo un objetivo general alineado al objeto de la Ley del Registro Publico Vehicular, su
Reglamento y la Estrategia Nacional de Seguridad Publica, en materia de registro y control
vehicular.

Instalar o mantener en funcionamiento el Comité Interinstitucional REPUVE en la entidad
federativa para el desahogo de las problematicas relacionadas con el registro y control
vehicular.

Definir en el proyecto de inversién, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucién a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS PROGRAMAS.
I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS PROGRAMAS

APORTACION
FEDERAL

8888888288383883388888883888

R

APORTACION
ESTATAL

FINANCIAMIENTO
CONJUNTO

$1,150,000.00 $7,009,576.00 $8,159,576.00

6,611,524.00|
6,611,524.00|
6,611,524.00|
1200 | 121 |001 Honorarios 0.00| 0.00; 6.611,524.00| 6,611.524.00] 15
Materiales y Suministros 0.00/ 0.00/ 20,400.00; 20,400.00 20,400.00;
2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 0.00| 0.00| 20,400.00| 20,400.00| 20,400.00
2600 | 261 |Combustibles, lubricantes y aditivos 0.00| 0.00 20.400. 20.400.00| 20,400.00)
2600 | 261 (001 Gasolina y diésel 0.00) 20,400.00) 20,400.00, 20.400.00|Litro 887
Servicios Generales 1,150,000.00 140,400.00| 1,290,400.00|
3300 Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 1.150,000.00| 0.00| 1,150,000.00|
3300 | 331 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados. 1,150,000.00| 0.00| 1,150,000.00|
3300 | 331 (001 Encuesta institucional 525,000.00| 0.00| $525,000.00| Servicio 1
3300 | 331 (002 Informe Estatal de Evaluacion 625.000.00| 0.00} 625,000.00| Servicio 1
3700 Setviclos de Trasiado y Vidticos 0.00| 140,400.00! 140,400.00
3700 | 372 Pasajes terrestres 0.00| 51,600.00| 51,600.00|
3700 | 372 (001 Pasajes terrestres nacionales 0.00} 51,600.00 51,600.00| Traslado| 28
3700 | 375 |Viditicos en el pais 0.00| 88,800.00/ 88,800.00|
3700 | 375 (001 Vidticos nacionales 0.00| 88,800.00 88,800.00| Traslado
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00| 237,252.00| 237,252.00)
5100 Mobiliario y Equipo de Administracién 0.00| 237.252.00 237,252.00|
5100 | 511 |Muebles de oficina y estanteria 0.00| 109,200.00) 109,200.00|
5100 | 511 (009 Silia 0.00 109,200.00 109,200.00|
5100 | 515 |Equipo de computo y de tecnologias de la informacién 0.00] 128,852.00| 128.852.00(
5100 | 515 (003 Computadora portétil 0.00,
5100 | 515 |007 [Muttifuncional 0.00]

! Pleza 15
3 ,000. ‘ 84,000.00) 84,000.00(Pieza 3
1 44,052.00 44,052.00|Pleza 2



Il. Acciones.

“LAS PARTES" ejecutaran las siguientes acciones.

“EL SECRETARIADO” debera:

a)

Emitir, 2 mas tardar el ultimo dia habil de agosto de 2023, Los Lineamientos Generales de
Evaluacion del FASP 2023, en lo sucesivo “LINEAMIENTOS”, a que se refieren los Criterios
Generales para la Administracion y Ejercicio de los recursos del Fondo de Aportaciones para la
Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP)", aprobados en la
Cuadragésima Octava Sesion Ordinaria del Consejo Nacional de Seguridad Publica mediante
Acuerdo 03/XLVIll/22, en lo sucesivo “Criterios Generales”.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” por lo que hace al seguimiento debera:

a)

b)

c)

d)

)]

h)

El Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica o equivalente, debera
apegarse a los “Criterios Generales”.

Comprometerse a que el personal destinado a las acciones de este Programa sea
exclusivamente para funciones de seguimiento y, para el proceso de evaluacion, y que su
remuneracion sea congruente con las funciones que realiza.

Fortalecer al Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica o equivalente,
con el personal necesario para el desarrollo de las funciones administrativas correspondientes,
mobiliario y equipo de oficina, equipo de cémputo y vehiculos tipo sedan, utilizados para
traslado del personal que desarrolla funciones de seguimiento, asi como los insumos vy
servicios asociados. Lo anterior, con la finalidad de dar puntual seguimiento al ejercicio de los
recursos provenientes del FASP; asimismo, elaborar y comunicar los diferentes informes de
avance solicitados, incluyendo el control de la respectiva documentacién que compruebe y
soporte dichos informes.

Remitir las cartas de apertura de las cuentas bancarias especificas productivas donde seran
depositados los recursos tanto federales como estatales, asi como los estados de cuenta
correspondientes de manera mensual.

Elaborar y remitir los informes mensuales y trimestrales sobre el avance en la aplicacién de los
recursos a través del mecanismo que determine “EL SECRETARIADO", en apego a la
normativa aplicable.
Conciliar la informacion mensual y trimestral del avance en la aplicacion de los recursos, con la
Secretaria de Finanzas de “LA ENTIDAD FEDERATIVA” u homologa, previa remisién a “EL
SECRETARIADO".

Reintegrar los recursos del FASP con sus rendimientos financieros, que no se encuentren
devengados al 31 de diciembre del ejercicio fiscal 2023 a la Tesoreria de la Federacion, a mas
tardar el 15 de enero de 2024.

Cubrir los pagos de los recursos del FASP que se encuentren comprometidos o devengados
pero no pagados al 31 de diciembre de 2023, a mas tardar durante el primer trimestre del
ejercicio fiscal 2024 y una vez cumplido el plazo referido los recursos remanentes deberan
reintegrarse a la Tesoreria de la Federacion a mas tardar dentro de los 15 dias naturales
siguientes.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” por io que hace a la evaluacion debera:

a)

El Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica o equivalente, debera
apegarse a las directrices, mecanismos, metodologias e indicadores establecidos en los
“LINEAMIENTOS”, que debera observar en el seguimiento y evaluacion de los recursos
convenidos con el financiamiento conjunto del Fondo de Aportaciones para la Seguridad
Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP), para verificar el grado de cumplimiento de
las metas de los Programas con Prioridad Nacional y subprogramas establecidas en el

e
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b)

presente documento asi como en los proyectos de inversién, con la finalidad de conocer los

resultados del ejercicio, destino y aplicacion de los recursos, y en caso de ser necesario,

establecer las estrategias y lineas de accién que permitan la consecucion de los objetivos; asi
como lo previsto en los “Criterios Generales”.

Comprometerse a efectuar las evaluaciones considerando lo dispuesto en los articulos 85 y

A.

1.

110 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

SEGUIMIENTO DE LOS RECURSOS, DEL PRESENTE ANEXO TECNICO, METAS,
CONCEPTOS DE GASTO, MONTOS Y ACCIONES.

“EL SECRETARIADO" por conducto de la Direccion General de Vinculacién y Seguimiento y
con el apoyo de las Unidades Administrativas y las Instancias Federales del SNSP,
responsables de los Programas con Prioridad Nacional y Subprogramas, realizara el
seguimiento a las acciones y compromisos establecidos y brindaré asesoria permanente a
‘LA ENTIDAD FEDERATIVA", con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en el
presente Anexo Técnico, por lo que cualquier comunicado relacionado con los recursos del
FASP debera dirigirse a la Direccién General de Vinculacion y Seguimiento.

EVALUACION DE LOS PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL Y SUBPROGRAMAS
DEL PRESENTE ANEXO TECNICO, CUMPLIMIENTO DE METAS.

. "EL SECRETARIADO" por conducto de la Direccién General de Planeacién y con el apoyo

de las Unidades Administrativas y las Instancias Federales del SNSP, responsables de los
Programas con Prioridad Nacional y Subprogramas, realizara la evaluacién del desempefio
del financiamiento conjunto del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los
Estados y del Distrito Federal (FASP), para verificar el grado de cumplimiento de las metas
de los Programas con Prioridad Nacional y Subprogramas convenidos en los proyectos de
inversioén, con la finalidad de conocer los resultados del ejercicio, destino y aplicacién de los

recursos.

TRANSPARENCIA

De acuerdo a los principios generales en materia de derecho de acceso a la informacion previstos en
el articulo 60, apartado A de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y lo
establecido en los “Criterios Generales”, y deméas normatividad aplicable, el contenido del presente
Anexo Técnico sera considerado como informacién publica, salvo aquella informacién que por su
propia naturaleza comprometa o ponga en riesgo politicas, estrategias y acciones en materia de

seguridad publica, ponga en riesgo la vida, seguridad o salud de cualquier persona que preste sus
Instituciones de Seguridad Publica beneficiarias,
indirectamente, con las acciones o metas comprometidas en este Anexo Técnico.

servicios en las

involucradas directa o

En virtud de lo anterior, el presente Anexo Técnico debera ser publicado en el sitio web de “EL
SECRETARIADO”: www.gob.mx/sesnsp, asi como en el sitio web de “LA ENTIDAD FEDERATIVA”,

conforme a la normatividad aplicable.

.
ENTERADAS ‘LAS PARTES’ DEL CONTENIDO DEL PRESENTE ANEXO TECNICO, LO \
SUSCRIBEN EN CUATRO EJEMPLARES, SIN QUE EXISTA DOLO, LESION, ERROR, MALA FE O
CUALQUIER OTRO VICIO DEL CONSENTIMIENTO QUE PUDIERA INVALIDARLO.
FIRMAS
POR “EL SECRETARIADO” POR “LA ENTIDAD FEDERATIVA”
(N o
\\\ \ \
C. PABLO CESAR G X%GARCiA C. JOSE'LUIS LIMA FRANCO O
SECRETARIO EJECUTIVO ABJUNTO SECRETARIO DE FINANZAS Y PLANEACION

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ANEXO TECNICO DEL CONVENIO DE COORDINACION DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD

PUBLICA DE LOS ESTADOS Y DEL DISTRITO FEDERAL (FASP) PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO CON EL ESTADO DE VERACRUZ.

(.
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C. JESUS DAVID PEREZ ESPARZA
TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE C. CUA
INFORMACION (CNI) SECRETAR

, ZUNIGA BONILLA
E SEGURIDAD PUBLICA

~ -
v /
C. MARIA CA RV S MARTINEZ C. JAVIER RICANQ ESCOBAR
TITULARD IONAL DE S ARIO BEJECUTIVO DEL SISTEMA'Y
PREVENCION D ARTICIPACION DEL CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD
PUBLICA

C. FRANCISCO MEDINA PADILLA
TITULAR DEL CENTR® NACIONAL DE
CERTIFICACION Y ACREDITACION

ot

C. FENPE-DE JESUS CANTU RODRIGUEZ
DIRECTOR GENERAL DE VINCULACION Y
SEGUIMIENTQ)
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C. JOSE JAVIER UL

DIRECTOR GENERAL D
VEHI

S MIRANDA NIETO
JREGISTRO PUBLICO

C. MARGARITA GRACIA AGUILAR
DIRECTORA GENERAL DE PLANEACION
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