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@ DOCUMENTO DE SEGURIDAD
=

RESPECTO DEL SISTEMA DE DATOS PERSONALES
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

AREA: Subdireccion de Recursos Financieros
RESPONSABLE DEL AREA: Lic. Manuela Saldaiia Rios
Fecha: Enero 2023

1. Del administrador del sistema y base de datos

Nombre: Viaticos y/o comisiones de los servidores publicos

Cargo: Auxiliar Administrativo — Analista del Archivo del Depto. de Contabilidad
Adscripcion: Subdireccion de Recursos Financieros

2. Del responsable, encargado y personas que traten datos personales

Funciones: Atender las solicitudes de viatico para que sean proporcionados los
recursos, registrar y verificar la comprobacion de los mismos.

OBLIGACIONES:

a) Verificar el cumplimiento de los requisitos y tramites previstos en la
normatividad.

b) Realizar los tramites internos para que se proporcione el recurso al personal
comisionado.

C) Verificar la comprobacion del recurso, que las facturas y archivos electronicos
rednan los requisitos fiscales y en caso de existir diferencia, se realice el reintegro.
D) Registrar en la base de datos y en el Sistema de Administracion Financiera del
Poder Judicial (SAFPOJ).

e) Enviar la documentacion fisica y electronica al Archivo del Departamento de
Contabilidad, para su resguardo.

3. Folio del registro del sistema y base de datos
075057112620211

4. Inventario o especificacion detallada del tipo de datos personarles contenidos

£ w o TSJVer




DATOS PERSONALES
RECABADOS POR
CATEGORIA

EXISTENTES

NECESARIOS

INNECESARIOS

TOTAL DE DATOS
IDENTIFICATIVOS

TOTAL DE DATOS
ELECTRONICOS

TOTAL DE DATOS
LABORALES

TOTAL DE DATOS
ACADEMICOS

TOTAL DE DATOS DE SALUD

TOTAL DE DATOS
PATRIMONIALES

TOTAL DE DATOS
BOMETRICOS

TOTAL DE DATOS
SENSIBLES

TOTAL DE DATOS
MIGRATORIOS

TOTAL DE DATOS

5. DESCRIPCION DEL TIPO DE SOPORTE/CARACTERISTICAS DE LUGAR DONDE

SE RESGUARDAN

TIPO DE SOPORTE O CARACTERISTICAS
RESGUARDO
DE LOS SISTEMAS NZ-ELIMINADO 105

TECNOLOGICOS

DEL ENTORNO FISICO

£ w o TSJVer




ORGANIZACIONALES

DEL PERSONAL

N3-ELIMINADO 105
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@ DOCUMENTO DE SEGURIDAD
=

RESPECTO DEL SISTEMA DE DATOS PERSONALES
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

AREA: Presidencia
RESPONSABLE DEL AREA: Dra. Itzetl Castro Castillo
Fecha: Febrero 2023

1. Nombre del Sistema de Datos Personales:
Registro de visitantes al area de Presidencia.

2. Del administrador del sistema y base de datos

Nombre: Lic. Selma Sofia Hernandez Silva.

Cargo: Secretaria de la Magistrada Presidenta del Tribunal de Conciliacion y Arbitraje
Adscripcion: Tribunal de Conciliacién y Arbitraje del Poder Judicial del Estado de
Veracruz

3. Del responsable, encargado y personas que traten datos personales
Funciones Mantener el control de registros de acceso para las personas que ingresan a las
instalaciones que ocupa la presidencia del Tribunal de Conciliacion y Arbitraje del Poder Judicial del
Estado de Veracruz.

OBLIGACIONES: Tener actualizado el control de registros de acceso para las personas que
ingresan a las instalaciones que ocupa la presidencia del Tribunal de Conciliacién y Arbitraje del
Poder Judicial del Estado de Veracruz.

4. Folio del registro del sistema y base de datos
075023112220211

5. Inventario o especificacion detallada del tipo de datos personarles
contenidos

DATOS PERSONALES RECABADOS EXISTENTES NECESARIOS | INNECESARIOS
POR CATEGORIA

TOTAL DE DATOS IDENTIFICATIVOS 2 2
TOTAL DE DATOS ELECTRONICOS
TOTAL DE DATOS LABOALES
TOTAL DE DATOS ACADEMICOS
TOTAL DE DATOS DE SALUD
TOTAL DE DATOS PATRIMONIALES
TOTAL DE DATOS BOMETRICOS

%
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TOTAL DE DAROS SENSIBLES
TOTAL DE DATOS MIGRATORIOS
TOTAL DE DATOS 2 2

6. DESCIRPCION DEL TIPO DE SOPORTE/CARACTERISTICAS DE LUGAR DONDE
SE RESGUARDAN

TIPO DE SOPORTE O

RESGUARDO CARACTERISTICAS
DE LOS SISTEMAS e D | 0E
TECNOLOGICOS

DEL ENTORNO FISICO

ORGANIZACIONALES

DEL PERSONAL

i w @ TSJVer




@ DOCUMENTO DE SEGURIDAD
=

RESPECTO DEL SISTEMA DE DATOS PERSONALES
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

AREA: Secretaria General de Acuerdos
RESPONSABLE DEL AREA: Mtra. Rocio Victoria Zavaleta Villate
Fecha: Febrero 2023

1. Nombre del Sistema de Datos Personales: Registro de Cédulas Profesionales.

2. Del administrador del sistema y base de datos
Nombre: Mtra. Rocio Victoria Zavaleta Villate

Cargo: Secretaria General de Acuerdos

Adscripcion: Tribunal de Conciliacidén y Arbitraje

Del responsable, encargado y personas que traten datos personales
3. Funciones

OBLIGACIONES
Llevar el control y el registro electrénico de cédulas profesionales de los abogados que intervengan en los

procedimientos jurisdiccionales que se atienden en el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje.

4. Folio del registro del sistema y base de datos
075024112220218

5. Inventario o especificacion detallada del tipo de datos personarles
contenidos

DATOS PERSONALES EXISTENTES NECESARIOS | INNECESARIOS
RECABADOS POR CATEGORIA
TOTAL DE DATOS 5 5
IDENTIFICATIVOS
TOTAL DE DATOS
ELECTRONICOS
TOTAL DE DATOS LABOALES
TOTAL DE DATOS 1 1
ACADEMICOS
TOTAL DE DATOS DE SALUD

%
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TOTAL DE DATOS
PATRIMONIALES

TOTAL DE DATOS
BOMETRICOS

TOTAL DE DAROS SENSIBLES

TOTAL DE DATOS
MIGRATORIOS

TOTAL DE DATOS 6 6

6. DESCIRPCION DEL TIPO DE SOPORTE/CARACTERISTICAS DE LUGAR
DONDE SE RESGUARDAN

TIPO DE SOPORTE O N7-ELIMINADO 105
RESGUARDO

DE LOS SISTEMAS
TECNOLOGICOS

DEL ENTORNO FISICO

ORGANIZACIONALES

DEL PERSONAL

i w @ TSJVer




@ DOCUMENTO DE SEGURIDAD
=

RESPECTO DEL SISTEMA DE DATOS PERSONALES
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

AREA: Secretaria General de Acuerdos
RESPONSABLE DEL AREA: Mtra. Rocio Victoria Zavaleta Villate
Fecha: Febrero 2023

1. Nombre del Sistema de Datos Personales:
Registro de Carta Pasante en Derecho.

2. Del administrador del sistema y base de datos
Nombre: Lic. Ingrid Landa Luna.

Cargo: Asistente de |la Secretaria General de Acuerdos
Adscripcion: Tribunal de Conciliacién y Arbitraje

3. Del responsable, encargado y personas que traten datos personales
Funciones: Llevar el control y el registro electréonico de cartas de pasante de los
abogados que intervengan en los procedimientos jurisdiccionales que se atienden en el
Tribunal de Conciliacidon y Arbitraje.

OBLIGACIONES:

Mantener actualizada la base de datos del registro de carta pasante ante el Tribunal de
Conciliacion y Arbitraje.

4. Folio del registro del sistema y base de datos
075026112220210

5. Inventario o especificacion detallada del tipo de datos personarles
contenidos

DATOS PERSONALES RECABADOS
POR CATEGORIA

TOTAL DE DATOS 5 5
IDENTIFICATIVOS
TOTAL DE DATOS ELECTRONICOS
TOTAL DE DATOS LABOALES
TOTAL DE DATOS ACADEMICOS 1 1
TOTAL DE DATOS DE SALUD
TOTAL DE DATOSPATRIMONIALES

EXISTENTES | NECESARIOS | INNECESARIOS

%
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TOTAL DE DATOS BOMETRICOS
TOTAL DE DAROS SENSIBLES
TOTAL DE DATOS MIGRATORIOS
TOTAL DE DATOS 6 6

6. DESCIRPCION DEL TIPO DE SOPORTE/CARACTERISTICAS DE LUGAR DONDE
SE RESGUARDAN

TIPO DE SOPORTE O

RESGUARDO CARACTERISTICAS

DE LOS SISTEMAS EN9-—ELIMINADO 105
TECNOLOGICOS
DEL ENTORNO FISICO
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@ DOCUMENTO DE SEGURIDAD
=

RESPECTO DEL SISTEMA DE DATOS PERSONALES
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

AREA: Unidad de Amparos
RESPONSABLE DEL AREA: Lic. Aridai Hernandez Gémez

Fecha: Febrero 2023

1. Nombre del Sistema de Datos Personales:
Unidad de Amparos

2. Del administrador del sistema y base de datos
Nombre: Lic. Aridai Hernandez Gémez

Cargo: Encargada de la Unidad de Amparos
Adscripcion: Tribunal de Conciliacién y Arbitraje

3. Del responsable, encargado y personas que traten datos personales
Funciones: Identificar a las partes involucradas a fin de que se integre debidamente la
relacion juridico procesal y el érgano de control constitucional esté en aptitud legal de poder
emitir su fallo constitucional, acorde a los actos reclamados, para en su caso poder:

OBLIGACIONES

4. Folio del registro del sistema y base de datos
075027112220217

5.Inventario o especificacion detallada del tipo de datos personarles
contenidos

DATOS PERSONALES RECABADOS EXISTENTES | NECESARIOS | INNECESARIOS
POR CATEGORIA
TOTAL DE DATOS 8 8
IDENTIFICATIVOS
TOTAL DE DATOS ELECTRONICOS
TOTAL DE DATOS LABORALES 3 3

%
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TOTAL DE DATOS ACADEMICOS

TOTAL DE DATOS DE SALUD

TOTAL DE DATOS PATRIMONIALES

TOTAL DE DATOS BOMETRICOS

TOTAL DE DATOS SENSIBLES

TOTAL DE DATOS MIGRATORIOS

TOTAL DE DATOS

14

14

6.DESCIRPCION DEL TIPO DE SOPORTE/CARACTERISTICAS DE LUGAR DONDE

SE RESGUARDAN

DEL ENTORNO FISICO

ORGANIZACIONALES

DEL PERSONAL

TIPO DE SOPORTE O CARACTERISTICAS
RESGUARDO
DE LOS SISTEMAS N12-ELIMINADO 105
TECNOLOGICOS

i w @ TSJVer




@ DOCUMENTO DE SEGURIDAD
=

RESPECTO DEL SISTEMA DE DATOS PERSONALES
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

AREA: Procuraduria de La Defensa de Los Trabajadores al Servicio de las Entidades
Publicas.

RESPONSABLE DEL AREA: Lic. Lauro Arturo Luna Vargas.

Fecha: Febrero 2023

1.Nombre del Sistema de Datos Personales:
Otorgamiento de Personalidad

2. Del administrador del sistema y base de datos

Nombre: Lic. Roberto Pérez Mancilla

Cargo: Personal del area de Procuraduria de La Defensa de Los Trabajadores al Servicio de
las Entidades Publicas.

Adscripcion: Tribunal de Conciliacién y Arbitraje

Del responsable, encargado y personas que traten datos personales
3. Funciones

OBLIGACIONES
Hacer valer los derechos de representaciéon legal del ciudadano en el procedimiento laboral
ordinario y/o especial.

4. Folio del registro del sistema y base de datos
075028112220213

5. Inventario o especificacion detallada del tipo de datos personarles
contenidos

DATOS PERSONALES EXISTENTES | NECESARIOS INNECESARIOS
RECABADOS POR

CATEGORIA
TOTAL DE DATOS 8 8
IDENTIFICATIVOS
TOTAL DE DATOS 1 1
ELECTRONICOS
TOTAL DE DATOS 6 6
LABORALES
TOTAL DE DATOS 4 4
ACADEMICOS

%
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TOTAL DE DATOS DE
SALUD

TOTAL DE DATOS
PATRIMONIALES

TOTAL DE DATOS
BOMETRICOS

TOTAL DE DATOS
ADMINISTRATIVOS

3

3

TOTAL DE DATOS

33

33

6. DESCIRPCION DEL TIPO DE SOPORTE/CARACTERISTICAS DE LUGAR
DONDE SE RESGUARDAN

TIPO DE SOPORTE O
RESGUARDO

DE LOS SISTEMAS
TECNOLOGICOS

CARACTERISTICAS

'N13-ELIMINADO 105

DEL ENTORNO FISICO

ORGANIZACIONALES

DEL PERSONAL

¥
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PODER JUDICIAI
THIL ESTADO DE VHTACTRG

DOCUMENTO DE SEGURIDAD

RESPECTO DEL SISTEMA DE DATOS PERSONALES
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

AREA: Procuraduria de la Defensa de los Trabajadores al Servicio de las Entidades Publicas.
RESPONSABLE DEL AREA: Lic. Lauro Arturo Luna Vargas.
Fecha: Febrero 2023

1.Nombre del Sistema de Datos Personales:
Elaboracion de Ofrecimiento de Pruebas

2. Del administrador del sistema y base de datos

Nombre: Lic. Roberto Pérez Mancilla

Cargo: Personal del area de Procuraduria de la Defensa de los Trabajadores al Servicio de
las Entidades Publicas.

Adscripcion: Tribunal de Conciliacion y Arbitraje

Del responsable, encargado y personas que traten datos personales
3. Funciones

OBLIGACIONES
Presentar el material probatorio dentro de los procedimientos laborales en representacion de
los actores que lo soliciten.

4. Folio del registro del sistema y base de datos
07502911222021K

5.Inventario o especificacion detallada del tipo de datos personarles contenidos

DATOS PERSONALES EXISTENTES NECESARIOS | INNECESARIOS
RECABADOS POR

CATEGORIA
TOTAL DE DATOS 9 9
IDENTIFICATIVOS
TOTAL DE DATOS 1 1
ELECTRONICOS
TOTAL DE DATOS 6 6
LABORALES
TOTAL DE DATOS 4 4
ACADEMICOS

%
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TOTAL DE DATOS DE 6 6
SALUD

TOTAL DE DATOS 4 4
PATRIMONIALES

TOTAL DE DATOS 0 o
BOMETRICOS

TOTAL DE DATOS 3 3
ADMINISTRATIVOS

TOTAL DE DATOS 33 33

6. DESCIRPCION DEL TIPO DE SOPORTE/CARACTERISTICAS DE LUGAR
DONDE SE RESGUARDAN

TIPO DE SOPORTE O
RESGUARDO

DE LOS SISTEMAS
TECNOLOGICOS

DEL ENTORNO FISICO

ORGANIZACIONALES

DEL PERSONAL

CARACTERISTICAS

N14-ELIMINADO 105

¥

» © TSJVer
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PODER JUDICIAI
THIL ESTADO DE VHTACTRG

DOCUMENTO DE SEGURIDAD

RESPECTO DEL SISTEMA DE DATOS PERSONALES

PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

AREA: Procuraduria de la Defensa de los Trabajadores al Servicio de las Entidades Publicas.
RESPONSABLE DEL AREA: Lic. Lauro Arturo Luna Vargas.

Fecha: Febrero 2023

1.Nombre del Sistema de Datos Personales:
Elaborar Amparos directos e indirectos

2. Del administrador del sistema y base de datos
Nombre: Lic. Roberto Pérez Mancilla
Cargo: Personal del area de Procuraduria de La Defensa de Los Trabajadores al Servicio de

las Entidades Publicas.

Adscripcion: Tribunal de Conciliacidn y Arbitraje

Del responsable, encargado y personas que traten datos personales

3. Funciones

OBLIGACIONES

Defender los Derechos Humanos y Garantias Constitucionales del trabajador.

4. Folio del registro del sistema y base de datos

075031112220214

5.Inventario o especificacion detallada del tipo de datos personarles contenidos

DATOS PERSONALES EXISTENTES | NECESARIOS | INNECESARIOS
RECABADOS POR
CATEGORIA
TOTAL DE DATOS 9 9
IDENTIFICATIVOS
TOTAL DE DATOS 0 0
ELECTRONICOS
TOTAL DE DATOS 0 0
LABORALES
TOTAL DE DATOS
ACADEMICOS 0 0
%
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TOTAL DE DATOS DE 0 o
SALUD

TOTAL DE DATOS

PATRIMONIALES 0 0
TOTAL DE DATOS

BOMETRICOS 0 0
TOTAL DE DATOS

ADMINISTRATIVOS 0 0
TOTAL DE DATOS 9 9

6. DESCIRPCION DEL TIPO DE SOPORTE/CARACTERISTICAS DE LUGAR
DONDE SE RESGUARDAN

TIPO DE SOPORTE O CARACTERISTICAS
RESGUARDO
DE LOS SISTEMAS N15-ELIMINADO 105
TECNOLOGICOS

DEL ENTORNO FISICO

ORGANIZACIONALES

DEL PERSONAL

i w @ TSJVer




U DOCUMENTO DE SEGURIDAD
=

RESPECTO DEL SISTEMA DE DATOS PERSONALES
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

AREA: Procuraduria de la Defensa de los Trabajadores al Servicio de las Entidades Publicas.
RESPONSABLE DEL AREA: Lic. Lauro Arturo Luna Vargas.
Fecha: Febrero 2023

1.Nombre del Sistema de Datos Personales:
Asesorias Laborales

2. Del administrador del sistema y base de datos

Nombre: Lic. Roberto Pérez Mancilla

Cargo: Personal del area de Procuraduria de la Defensa de los Trabajadores al Servicio de
las Entidades Publicas.

Adscripcion: Tribunal de Conciliacidn y Arbitraje

Del responsable, encargado y personas que traten datos personales
3. Funciones

OBLIGACIONES
Brindar orientacion juridica a los trabajadores.

4. Folio del registro del sistema y base de datos
075033112220217

5.Inventario o especificacion detallada del tipo de datos personarles contenidos

DATOS PERSONALES EXISTENTES | NECESARIOS | INNECESARIOS
RECABADOS POR
CATEGORIA

TOTAL DE DATOS 9 9
IDENTIFICATIVOS
TOTAL DE DATOS 1 1
ELECTRONICOS
TOTAL DE DATOS 6 6
LABORALES
TOTAL DE DATOS 4 4
ACADEMICOS
TOTAL DE DATOS DE SALUD 6 6

%
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TOTAL DE DATOS
PATRIMONIALES 4 4
TOTAL DE DATOS
BOMETRICOS o 0
TOTAL DE DATOS
ADMINISTRATIVOS 1 1
TOTAL DE DATOS 31 31

6. DESCIRPCION DEL TIPO DE SOPORTE/CARACTERISTICAS DE LUGAR
DONDE SE RESGUARDAN

TIPO DE SOPORTE O CARACTERISTICAS
RESGUARDO
DE LOS SISTEMAS N16-ELIMINADO 105
TECNOLOGICOS

DEL ENTORNO FISICO

ORGANIZACIONALES

DEL PERSONAL

i w @ TSJVer
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(=

e RESPECTO DEL SISTEMA DE DATOS PERSONALES

PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

AREA: Procuraduria de La Defensa de Los Trabajadores al Servicio de las Entidades Publicas.
RESPONSABLE DEL AREA: Lic. Lauro Arturo Luna Vargas.
Fecha: Febrero 2023

1.Nombre del Sistema de Datos Personales:
Elaborar demandas

2. Del administrador del sistema y base de datos

Nombre: Lic. Roberto Pérez Mancilla

Cargo: Personal del area de Procuraduria de La Defensa de Los Trabajadores al Servicio de las Entidades
Publicas.

Adscripcion: Tribunal de Conciliacién y Arbitraje

Del responsable, encargado y personas que traten datos personales
3. Funciones

OBLIGACIONES

Hacer valer los derechos laborales de los Trabajadores al Servicio de las Entidades Publicas.

4. Folio del registro del sistema y base de datos
075034112220213

5.Inventario o especificacion detallada del tipo de datos personarles
contenidos

DATOS PERSONALES EXISTENTES NECESARIOS | INNECESARIOS
RECABADOS POR CATEGORIA
TOTAL DE DATOS 9 9
IDENTIFICATIVOS
TOTAL DE DATOS 1 1
ELECTRONICOS
TOTAL DE DATOS LABORALES 6 6

%
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TOTAL DE DATOS 4 4
ACADEMICOS

TOTAL DE DATOS DE SALUD 6 6
TOTAL DE DATOS

PATRIMONIALES 4 4
TOTAL DE DATOS 1 1
BOMETRICOS

TOTAL DE DATOS 3 3
ADMINISTRATIVOS

TOTAL DE DATOS 33 33

6. DESCIRPCION DEL TIPO DE SOPORTE/CARACTERISTICAS DE LUGAR

DONDE SE RESGUARDAN

TIPO DE SOPORTE O CARACTERISTICAS
RESGUARDO
DE LOS SISTEMAS N17-ELIMINADO 105
TECNOLOGICOS

DEL ENTORNO FISICO

ORGANIZACIONALES

DEL PERSONAL

i w @ TSJVer
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DOCUMENTO DE SEGURIDAD

RESPECTO DEL SISTEMA DE DATOS PERSONALES
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

CIAL
I

AREA: Procuraduria de la Defensa de los Trabajadores al Servicio de las Entidades Publicas.
RESPONSABLE DEL AREA: Lic. Lauro Arturo Luna Vargas.
Fecha: Febrero 2023

1.Nombre del Sistema de Datos Personales:
Declaracion de Beneficiarios

2. Del administrador del sistema y base de datos

Nombre: Lic. Roberto Pérez Mancilla

Cargo: Personal del area de Procuraduria de La Defensa de Los Trabajadores al Servicio de
las Entidades Publicas.

Adscripcion: Tribunal de Conciliacidn y Arbitraje

Del responsable, encargado y personas que traten datos personales
3. Funciones

OBLIGACIONES
Hacer valer los derechos laborales de los Trabajadores al Servicio de las Entidades Publicas.

4. Folio del registro del sistema y base de datos
07503511222021K

5.Inventario o especificacion detallada del tipo de datos personarles contenidos

DATOS PERSONALES EXISTENTES | NECESARIOS | INNECESARIOS
RECABADOS POR
CATEGORIA

TOTAL DE DATOS 9 9
IDENTIFICATIVOS
TOTAL DE DATOS 1 1
ELECTRONICOS
TOTAL DE DATOS 6 6
LABORALES
TOTAL DE DATOS 4 4
ACADEMICOS
TOTAL DE DATOS DE SALUD 6 6

%
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TOTAL DE DATOS

PATRIMONIALES 4 4
TOTAL DE DATOS 1 1
BOMETRICOS

TOTAL DE DATOS 3 3
ADMINISTRATIVOS

TOTAL DE DATOS 34 34

6.DESCIRPCION DEL TIPO DE SOPORTE/CARACTERISTICAS DE LUGAR
DONDE SE RESGUARDAN

TIPO DE SOPORTE O
RESGUARDO

CARACTERISTICAS

DE LOS SISTEMAS
TECNOLOGICOS

‘N18-ELIMINADO 105

DEL ENTORNO FISICO

ORGANIZACIONALES

DEL PERSONAL

i w @ TSJVer




E—j DOCUMENTO DE SEGURIDAD
=

RESPECTO DEL SISTEMA DE DATOS PERSONALES
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

AREA: Mesas de Tramite del Tribunal de Conciliacién y Arbitraje
RESPONSABLE DEL AREA: Lic. Elodia Tiburcio Solis
Fecha: Febrero 2023

I. Nombre del Sistema de Datos Personales: Declaracion de Beneficiarios

2. Del administrador del sistema y base de datos

Nombre: Lic. Elodia Tiburcio Solis

Cargo: Titular de la Mesa de Tramite I

Adscripcion: Tribunal de Conciliacién y Arbitraje del Poder Judicial.

3.Del responsable, encargado y personas que traten datos personales
Funciones
OBLIGACIONES

a) Integracion del expediente de donde resulten diversos actos procesales como;
b) Radicacion del expediente,

c) Identificacion del promovente y de los testigos;

d) Avisos de convocatoria,

e) Audiencia de pruebas y alegatos,

f) Desahogo de testimonial,

g) Resoluciéon de declaracion de beneficiarios,

h) Notificaciones,

i) Devolucion de documentos originales,

j) Entrega de copias certificadas, asi como diversos acuerdos que se deriven del
procedimiento.

4. Folio del registro del sistema y base de datos
075040112220213

£ w o TSJVer




5. Inventario o especificacion detallada del tipo de datos personarles

contenidos

DATOS PERSONALES
RECABADOS POR CATEGORIA

EXISTENTES

NECESARIOS

INNECESARIOS

TOTAL DE DATOS
IDENTIFICATIVOS

11

11

TOTAL DE DATOS
ELECTRONICOS

TOTAL DE DATOS LABOALES

TOTAL DE DATOS
ACADEMICOS

TOTAL DE DATOS DE SALUD

TOTAL DE DATOS
PATRIMONIALES

TOTAL DE DATOS
BOMETRICOS

TOTAL DE DAROS SENSIBLES

TOTAL DE DATOS
MIGRATORIOS

TOTAL DE DATOS

13

13

6. DESCIRPCION DEL TIPO DE SOPORTE/CARACTERISTICAS DE LUGAR

DONDE SE RESGUARDAN

TIPO DE SOPORTE O
RESGUARDO

DE LOS SISTEMAS
TECNOLOGICOS

DEL ENTORNO FISICO

ORGANIZACIONALES

@ Av. Lazaro Cardenas

¥
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E—j DOCUMENTO DE SEGURIDAD
=

RESPECTO DEL SISTEMA DE DATOS PERSONALES
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

AREA: Mesas de Tramite del Tribunal de Conciliacién y Arbitraje
RESPONSABLE DEL AREA: Lic. Elodia Tiburcio Solis
Fecha: Febrero 2023

I. Nombre del Sistema de Datos Personales: Procedimiento Ordinario

2. Del administrador del sistema y base de datos

Nombre: Lic. Elodia Tiburcio Solis

Cargo: Titular de la Mesa de Tramite I

Adscripcion: Tribunal de Conciliacién y Arbitraje del Poder Judicial.

Del responsable, encargado y personas que traten datos personales
3. Funciones
OBLIGACIONES

a) Identificar a las partes y a quienes comparecen en los juicios, como una formalidad procesal, ya
gue es un requisito externo de realizacion de los actos juridicos, hechos juridicos y actos materiales
para la validez de ellos dentro del proceso, identificar a quienes comparezcan en las actuaciones de
los expedientes;

b) Desahogar pruebas;

) Realizar u ordenar diligencias derivadas de la controversia;

d) Emitir resoluciones;

e) Efectuar notificaciones;

f) Elaborar registros para la mejor administracion de los asuntos;

g) Generar reportes estadisticos;

h) Remitir los expedientes judiciales para el resguardo correspondiente en el Archivo del Poder
Judicial.

4. Folio del registro del sistema y base de datos
07504111222021K
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5. Inventario o especificacion detallada del tipo de datos personarles

contenidos
DATOS PERSONALES EXISTENTES NECESARIOS | INNECESARIOS

RECABADOS POR CATEGORIA
TOTAL DE DATOS 9 9
IDENTIFICATIVOS
TOTAL DE DATOS 0 0
ELECTRONICOS
TOTAL DE DATOS LABORALES 2 2
TOTAL DE DATOS 4 4
ACADEMICOS
TOTAL DE DATOS DE SALUD 4 4
TOTAL DE DATOS 4 4
PATRIMONIALES
TOTAL DE DATOS : | 1
BOMETRICOS
TOTAL DE DAROS SENSIBLES 0 0
TOTAL DE DATOS 0 0
MIGRATORIOS
TOTAL DE DATOS 24 24

6. DESCIRPCION DEL TIPO DE SOPORTE/CARACTERISTICAS DE LUGAR DONDE
SE RESGUARDAN

TIPO DE SOPORTE O NZ21-ELIMINADO 105
RESGUARDO

DE LOS SISTEMAS

TECNOLOGICOS

DEL ENTORNO FISICO

ORGANIZACIONALES
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t;j DOCUMENTO DE SEGURIDAD
=

RESPECTO DEL SISTEMA DE DATOS PERSONALES
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

AREA: Ejecucion
RESPONSABLE DEL AREA: Lic. Maria Esther Hernandez Santos, Area de Ejecucion A
y Lic. Silvia Nelly Olarte Baez, Area de Ejecucién B.

Fecha: Febrero 2023

I. Nombre del Sistema de Datos Personales: Celebracion de Convenios y Pagos de
Laudos.

2. Del administrador del sistema y base de datos
Nombre: Lic. Maria Esther Hernandez Santos, Area de Ejecucién A y Lic. Silvia Nelly
Olarte Baez, Area de Ejecucion B.

Cargo: Titulares de Ejecucion A y Ejecucion B

Adscripcion: Tribunal de Conciliacién y Arbitraje del Poder Judicial.

Del responsable, encargado y personas que traten datos personales

3. Funciones: Hacer que se lleve a cabo la celebracion de convenios y pagos de los
laudos.

OBLIGACIONES

¢ Identificar a la persona para estar en posibilidades de celebrar convenio o pago.

e Acreditar y en su caso reconocer la personalidad de los apoderados legales de las
partes que intervendran en la celebracion del convenio y/o pago.

¢ Cotejar el nombre correcto de la parte actora o beneficiaria, para la entrega de titulos
de crédito que se expidan a su nombre por parte de la entidad demandada.

¢ En su caso, registrar la entrega de dinero en efectivo, titulos de crédito,
transferencias electronicas u otras formas de pago.

4. Folio del registro del sistema y base de datos
075039112220215
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5. Inventario o especificacion detallada del tipo de datos personarles

contenidos
DATOS PERSONALES EXISTENTES NECESARIOS | INNECESARIOS
RECABADOS POR CATEGORIA

TOTAL DE DATOS 6 6
IDENTIFICATIVOS
TOTAL DE DATOS 0 0
ELECTRONICOS
TOTAL DE DATOS LABORALES 0 0
TOTAL DE DATOS 1 1
ACADEMICOS
TOTAL DE DATOS DE SALUD 0 0
TOTAL DE DATOS 2 2
PATRIMONIALES
TOTAL DE DATOS 1 1
BOMETRICOS
TOTAL DE DAROS SENSIBLES 0 0
TOTAL DE DATOS 0 0
MIGRATORIOS
TOTAL DE DATOS 10 10

6. DESCIRPCION DEL TIPO DE SOPORTE/CARACTERISTICAS DE LUGAR DONDE
SE RESGUARDAN

TIPO DE SOPORTE O N23-ELIMINADO 105
RESGUARDO

DE LOS SISTEMAS

TECNOLOGICOS

DEL ENTORNO FISICO

ORGANIZACIONALES

@ Av. Lazaro Cardenas 373, El Mirador, Xalapa, Ver. C.P. 91170
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PODER JUDICIAI
THIL ESTADO DE VHTACTRG

DOCUMENTO DE SEGURIDAD

RESPECTO DEL SISTEMA DE DATOS PERSONALES
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

AREA: Unidad de Conciliacion y Huelgas
RESPONSABLE DEL AREA: Lic. Juan Gildardo Vega Godinez
Fecha: Febrero 2023

1. Nombre del Sistema de Datos Personales:
Cita Conciliatoria Presencial y Virtual

2. Del administrador del sistema y base de datos

Nombre: Lic. Juan Gildardo Vega Godinez

Cargo: Encargado del area de la Unidad de Conciliacion y Huelgas
Adscripcion: Tribunal de Conciliacién y Arbitraje

3. Del responsable, encargado y personas que traten datos personales
Funciones: Realizar una cita conciliatoria que podra ser de manera presencial o virtual.

OBLIGACIONES

e Conocer los antecedentes laborales del solicitante (trabajador) para poder llevar a cabo la
conciliacion;

e Corroborar los datos otorgados para generar la cita conciliatoria virtual / presencial;

e Seenviara la cita conciliatoria en la que se sefale la hora y fecha de la cita conciliatoria virtual
/ presencial;

e Endado caso, se enviara la notificacion de la cancelaciéon o cambio hora y fecha;

e Establecer comunicacion para dar seguimiento, de ser necesario se generara otra cita
conciliatoria virtual / presencial;

e Las citas conciliatorias virtuales y presenciales, son de caracter confidencial, no se podran
utilizar como medio probatorio;

e Las citas conciliatorias virtuales se podran grabar, para efectos de estadistica.

4. Folio del registro del sistema y base de datos
075042112220216
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5.Inventario o especificacion detallada del tipo de datos personarles
contenidos

DATOS PERSONALES RECABADOS EXISTENTES | NECESARIOS | INNECESARIOS
POR CATEGORIA

TOTAL DE DATOS 2 2
IDENTIFICATIVOS

TOTAL DE DATOS ELECTRONICOS 1 1
TOTAL DE DATOS LABORALES 3 3
TOTAL DE DATOS ACADEMICOS 0 0
TOTAL DE DATOS DE SALUD 0 0
TOTAL DE DATOS PATRIMONIALES 0 0
TOTAL DE DATOS BOMETRICOS 0 0
TOTAL DE DATOS SENSIBLES 0 0
TOTAL DE DATOS MIGRATORIOS 0 0
TOTAL DE DATOS 6 6

6.DESCIRPCION DEL TIPO DE SOPORTE/CARACTERISTICAS DE LUGAR DONDE
SE RESGUARDAN

TIPO DE SOPORTE O CARACTERISTICAS
RESGUARDO
DE LOS SISTEMAS N4-ELIMINADO 105
TECNOLOGICOS

DEL ENTORNO FISICO

ORGANIZACIONALES

DEL PERSONAL
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l."';,l DOCUMENTO DE SEGURIDAD

RESPECTO DEL SISTEMA DE DATOS PERSONALES
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

AREA: Unidad de Conciliacion y Huelgas
RESPONSABLE DEL AREA: Lic. Juan Gildardo Vega Godinez
Fecha: Febrero 2023

1. Nombre del Sistema de Datos Personales:
Convenio Fuera de Procedimiento

2. Del administrador del sistema y base de datos

Nombre: Lic. Juan Gildardo Vega Godinez

Cargo: Encargado del area de la Unidad de Conciliacion y Huelgas
Adscripcion: Tribunal de Conciliacién y Arbitraje

3. Del responsable, encargado y personas que traten datos personales
Funciones: Recabar informacion necesaria para llevar a cabo la cita para la elaboracion
de los convenios fuera de procedimiento.

OBLIGACIONES

e Conocer los generales del actor (trabajador), para poder celebrar el convenio;

e Corroborar los datos otorgados para generar el convenio fuera de procedimiento;

e Se generard la cita en la que se senale la hora y fecha para la elaboracién de los convenios
fuera de procedimiento;

e En dado caso, se enviara la notificacion de la cancelacion o cambio hora y fecha;

e Establecer comunicacién para dar sequimiento, de ser necesario se generara otra cita.

4. Folio del registro del sistema y base de datos
075043112220212
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5.Inventario o especificacion detallada del tipo de datos personarles
contenidos

DATOS PERSONALES RECABADOS EXISTENTES | NECESARIOS | INNECESARIOS
POR CATEGORIA

TOTAL DE DATOS 2 2
IDENTIFICATIVOS
TOTAL DE DATOS ELECTRONICOS
TOTAL DE DATOS LABORALES
TOTAL DE DATOS ACADEMICOS
TOTAL DE DATOS DE SALUD
TOTAL DE DATOS PATRIMONIALES
TOTAL DE DATOS BOMETRICOS
TOTAL DE DATOS SENSIBLES
TOTAL DE DATOS MIGRATORIOS
TOTAL DE DATOS

o000 (O(O|W|=
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6.DESCIRPCION DEL TIPO DE SOPORTE/CARACTERISTICAS DE LUGAR DONDE
SE RESGUARDAN

TIPO DE SOPORTE O CARACTERISTICAS
RESGUARDO
DE LOS SISTEMAS N6—ELIMINADO 105
TECNOLOGICOS

DEL ENTORNO FISICO

ORGANIZACIONALES

DEL PERSONAL
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PODER JUDICIAI
THIL ESTADO DE VHTACTRG

DOCUMENTO DE SEGURIDAD

RESPECTO DEL SISTEMA DE DATOS PERSONALES
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

AREA: Seccién de Registro de Asociaciones y Condiciones Generales de Trabajo
RESPONSABLE DEL AREA: Licenciado Alfredo Cadena Dominguez.
Fecha: Febrero 2023

I. Nombre del Sistema de Datos Personales: Registro de Sindicatos.

2. Del administrador del sistema y base de datos

Nombre: Alfredo Cadena Dominguez.

Cargo: Titular del area de Seccion de Registro de Asociaciones y Condiciones Generales de
Trabajo.

Adscripcion: Tribunal de Conciliacién y Arbitraje.

3.Del responsable, encargado y personas que traten datos personales
Funciones

El registro de sindicatos.

OBLIGACIONES

Se lleva a cabo el control y registro de todos aquellos documentos que se integran en un
expediente sindical.

4. Folio del registro del sistema y base de datos
075035112220211

5. Inventario o especificacion detallada del tipo de datos personarles
contenidos

DATOS PERSONALES RECABADOS | EXISTENTES NECESARIOS | INNECESARIOS
POR CATEGORIA

TOTAL DE DATOS 1 1

IDENTIFICATIVOS

TOTAL DE DATOS ELECTRONICOS 0] 0

TOTAL DE DATOS LABOALES 2 2

TOTAL DE DATOS ACADEMICOS 0 0

TOTAL DE DATOS DE SALUD 0 0

TOTAL DE DATOS 0 0

PATRIMONIALES

TOTAL DE DATOS BOMETRICOS 0 0

TOTAL DE DAROS SENSIBLES 0 0

%
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TOTAL DE DATOS MIGRATORIOS 0] 0
TOTAL DE DATOS 3 3

6. DESCIRPCION DEL TIPO DE SOPORTE/CARACTERISTICAS DE LUGAR DONDE
SE RESGUARDAN

TIPO DE SOPORTE O

RESGUARDO CARACTERISTICAS
DE LOS SISTEMAS N8-ELIMINADO 105
TECNOLOGICOS

DEL ENTORNO FISICO

ORGANIZACIONALES

DEL PERSONAL
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@ DOCUMENTO DE SEGURIDAD
=

RESPECTO DEL SISTEMA DE DATOS PERSONALES
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

AREA: Seccién de Registro y Asociaciones y Condiciones Generales de Trabajo.
RESPONSABLE DEL AREA: Licenciado Alfredo Cadena Dominguez.
Fecha: Febrero 2023

1. Nombre del Sistema de Datos Personales: Tramites de Expedientes
Paraprocesales.

2. Del administrador del sistema y base de datos

Nombre: Alfredo Cadena Dominguez.

Cargo: Titular del Area de Seccién de Registro y Asociaciones y Condiciones Generales de
Trabajo.

Adscripcion: Tribunal de Conciliacion y Arbitraje.

Del responsable, encargado y personas que traten datos personales

3. Funciones :

Registrar los documentos los cuales son integrados en los expedientes paraprocesales.
OBLIGACIONES

Se lleva a cabo el control y registro de todo aquel documento que se integra en los
expedientes paraprocesales,

4. Folio del registro del sistema y base de datos
0750351122287

5. Inventario o especificacion detallada del tipo de datos personarles
contenidos

DATOS PERSONALES RECABADOS | EXISTENTES | NECESARIOS | INNECESARIOS
POR CATEGORIA

TOTAL DE DATOS 2 0
IDENTIFICATIVOS

TOTAL DE DATOS ELECTRONICOS
TOTAL DE DATOS LABOALES
TOTAL DE DATOS ACADEMICOS
TOTAL DE DATOS DE SALUD
TOTAL DE DATOS
PATRIMONIALES
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TOTAL DE DATOS BOMETRICOS
TOTAL DE DAROS SENSIBLES
TOTAL DE DATOS MIGRATORIOS
TOTAL DE DATOS
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6. DESCIRPCION DEL TIPO DE SOPORTE/CARACTERISTICAS DE LUGAR DONDE
SE RESGUARDAN

TIPO DE SOPORTE O

RESGUARDO CARACTERISTICAS
DE LOS SISTEMAS N10-ELIMINADO 105
TECNOLOGICOS

DEL ENTORNO FISICO

ORGANIZACIONALES .

DEL PERSONAL
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PODER JUDICIAI
THIL ESTADO DE VHTACTRG

DOCUMENTO DE SEGURIDAD

RESPECTO DEL SISTEMA DE DATOS PERSONALES
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

AREA: Seccién de Registro de Asociaciones y Condiciones Generales de Trabajo.
RESPONSABLE DEL AREA: Licenciado Alfredo Cadena Dominguez.
Fecha: Febrero 2023

I. Nombre del Sistema de Datos Personales:
Deposito y Registro de Condiciones Generales de Trabajo.

2. Del administrador del sistema y base de datos

Nombre: Alfredo Cadena Dominguez.

Cargo: Titular del Area de Seccién de Registro de Asociaciones y Condiciones Generales de
Trabajo.

Adscripcion: Tribunal de Conciliacién y Arbitraje.

Del responsable, encargado y personas que traten datos personales

3. Funciones: Registrar las condiciones generales de trabajo

OBLIGACION

Llevar a cabo el registro y depdsito de todo aquel documento que se integra en los
expedientes de las Condiciones Generales de Trabajo de cada uno de los sindicatos
registrados dentro del Tribunal de Conciliacidon y Arbitraje del Poder Judicial del Estado de
Veracruz.

4. Folio del registro del sistema y base de datos
07503511222041

5.Inventario o especificacion detallada del tipo de datos personarles contenidos

DATOS PERSONALES EXISTENTES NECESARIOS INNECESARIOS
RECABADOS POR
CATEGORIA
TOTAL DE DATOS
IDENTIFICATIVOS 1 1
TOTAL DE DATOS 0
ELECTRONICOS
TOTAL DE DATOS 1 1
LABOALES
TOTAL DE DATOS 0 0
ACADEMICOS
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TOTAL DE DATOS DE 0 0
SALUD

TOTAL DE DATOS 0 0
PATRIMONIALES

TOTAL DE DATOS 0 0
BOMETRICOS

TOTAL DE DAROS 0 0
SENSIBLES

TOTAL DE DATOS 0 0
MIGRATORIOS

TOTAL DE DATOS 2 2

6.DESCIRPCION DEL TIPO DE SOPORTE/CARACTERISTICAS DE LUGAR DONDE SE

RESGUARDAN

Todo documento integrado en los expedientes se mantiene resguardados dentro de las
oficinas y un archivo ordenados de manera correspondiente sobre anaqueles.

TIPO DE SOPORTE O
RESGUARDO

CARACTERISTICAS

DE LOS SISTEMAS
TECNOLOGICOS

lNll—ELIMINADO 105

DEL ENTORNO FISICO

ORGANIZACIONALES
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO Medidas de seguridad implementadas para el debido cumplimiento de datos personales recabados para la
integracion del Documento de Seguridad respecto de los Sistemas de Datos Personales, 1 parrafo de 1 renglén por ser
considerado como informacion confidencial de conformidad con el Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con 67 y
68 Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion para el Estado de Veracruz , y con la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacionb Publica articulo 113 fracciones | y XIII.

2.- ELIMINADO Medidas de seguridad implementadas para el debido cumplimiento de datos personales recabados para la
integracion del Documento de Seguridad respecto de los Sistemas de Datos Personales, 1 parrafo de 1 renglén por ser
considerado como informacién confidencial de conformidad con el Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con 67 y
68 Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion para el Estado de Veracruz , y con la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacionb Publica articulo 113 fracciones | 'y XIII.

3.- ELIMINADO Medidas de seguridad implementadas para el debido cumplimiento de datos personales recabados para la
integracion del Documento de Seguridad respecto de los Sistemas de Datos Personales, 1 parrafo de 1 renglon por ser
considerado como informacién confidencial de conformidad con el Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con 67 y
68 Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion para el Estado de Veracruz , y con la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacionb Publica articulo 113 fracciones | y XIII.

4.- ELIMINADO Medidas de seguridad implementadas para el debido cumplimiento de datos personales recabados para la
integracion del Documento de Seguridad respecto de los Sistemas de Datos Personales, 1 parrafo de 1 renglon por ser
considerado como informacién confidencial de conformidad con el Articulo 3.2 fraccidn Il inciso a) de la LTAIPEJM y con 67 y
68 Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion para el Estado de Veracruz , y con la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacionb Publica articulo 113 fracciones 1y XIII.

5.- ELIMINADO Medidas de seguridad implementadas para el debido cumplimiento de datos personales recabados para la
integracion del Documento de Seguridad respecto de los Sistemas de Datos Personales, 1 parrafo de 1 renglon por ser
considerado como informacién confidencial de conformidad con el Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con 67 y
68 Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion para el Estado de Veracruz , y con la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacionb Publica articulo 113 fracciones | y XIII.

6.- ELIMINADO Medidas de seguridad implementadas para el debido cumplimiento de datos personales recabados para la
integracion del Documento de Seguridad respecto de los Sistemas de Datos Personales, 1 parrafo de 1 renglén por ser
considerado como informacion confidencial de conformidad con el Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con 67 y
68 Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion para el Estado de Veracruz , y con la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacionb Publica articulo 113 fracciones | y XIII.

7.- ELIMINADO Medidas de seguridad implementadas para el debido cumplimiento de datos personales recabados para la
integracion del Documento de Seguridad respecto de los Sistemas de Datos Personales, 1 parrafo de 1 renglén por ser
considerado como informacién confidencial de conformidad con el Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con 67 y
68 Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion para el Estado de Veracruz , y con la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacionb Publica articulo 113 fracciones | y XIII.

8.- ELIMINADO Medidas de seguridad implementadas para el debido cumplimiento de datos personales recabados para la
integracion del Documento de Seguridad respecto de los Sistemas de Datos Personales, 1 parrafo de 1 renglon por ser
considerado como informacién confidencial de conformidad con el Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con 67 y
68 Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion para el Estado de Veracruz , y con la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacionb Publica articulo 113 fracciones | 'y XIII.

9.- ELIMINADO Medidas de seguridad implementadas para el debido cumplimiento de datos personales recabados para la
integracion del Documento de Seguridad respecto de los Sistemas de Datos Personales, 1 parrafo de 1 renglon por ser
considerado como informacién confidencial de conformidad con el Articulo 3.2 fraccidn Il inciso a) de la LTAIPEJM y con 67 y
68 Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion para el Estado de Veracruz , y con la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacionb Publica articulo 113 fracciones | 'y XIII.

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de Guadalajara, en cooperacion del
Instituto de Transparencia, Informacion Pablica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco y autorizada para uso
del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales.



FUNDAMENTO LEGAL

10.- ELIMINADO Medidas de seguridad implementadas para el debido cumplimiento de datos personales recabados para la
integracion del Documento de Seguridad respecto de los Sistemas de Datos Personales, 1 parrafo de 1 renglon por ser
considerado como informacién confidencial de conformidad con el Articulo 3.2 fraccidn Il inciso a) de la LTAIPEJM y con 67 y
68 Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion para el Estado de Veracruz , y con la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacionb Publica articulo 113 fracciones 1y XIII.

11.- ELIMINADO Medidas de seguridad implementadas para el debido cumplimiento de datos personales recabados para la
integracion del Documento de Seguridad respecto de los Sistemas de Datos Personales, 1 parrafo de 1 renglon por ser
considerado como informacién confidencial de conformidad con el Articulo 3.2 fraccidn Il inciso a) de la LTAIPEJM y con 67 y
68 Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion para el Estado de Veracruz , y con la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacionb Publica articulo 113 fracciones | y XIII.

12.- ELIMINADO Medidas de seguridad implementadas para el debido cumplimiento de datos personales recabados para la
integracion del Documento de Seguridad respecto de los Sistemas de Datos Personales, 1 parrafo de 1 renglén por ser
considerado como informacion confidencial de conformidad con el Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con 67 y
68 Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion para el Estado de Veracruz , y con la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacionb Publica articulo 113 fracciones | y XIII.

13.- ELIMINADO Medidas de seguridad implementadas para el debido cumplimiento de datos personales recabados para la
integracion del Documento de Seguridad respecto de los Sistemas de Datos Personales, 1 parrafo de 1 renglén por ser
considerado como informacién confidencial de conformidad con el Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con 67 y
68 Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion para el Estado de Veracruz , y con la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacionb Publica articulo 113 fracciones | y XIII.

14.- ELIMINADO Medidas de seguridad implementadas para el debido cumplimiento de datos personales recabados para la
integracion del Documento de Seguridad respecto de los Sistemas de Datos Personales, 1 parrafo de 1 renglon por ser
considerado como informacién confidencial de conformidad con el Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con 67 y
68 Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion para el Estado de Veracruz , y con la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacionb Publica articulo 113 fracciones | 'y XIII.

15.- ELIMINADO Medidas de seguridad implementadas para el debido cumplimiento de datos personales recabados para la
integracion del Documento de Seguridad respecto de los Sistemas de Datos Personales, 1 parrafo de 1 renglon por ser
considerado como informacién confidencial de conformidad con el Articulo 3.2 fraccidn Il inciso a) de la LTAIPEJM y con 67 y
68 Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion para el Estado de Veracruz , y con la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacionb Publica articulo 113 fracciones | y XIII.

16.- ELIMINADO Medidas de seguridad implementadas para el debido cumplimiento de datos personales recabados para la
integracion del Documento de Seguridad respecto de los Sistemas de Datos Personales, 1 parrafo de 1 renglon por ser
considerado como informacién confidencial de conformidad con el Articulo 3.2 fraccidn Il inciso a) de la LTAIPEJM y con 67 y
68 Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion para el Estado de Veracruz , y con la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacionb Publica articulo 113 fracciones 1y XIII.

17.- ELIMINADO Medidas de seguridad implementadas para el debido cumplimiento de datos personales recabados para la
integracion del Documento de Seguridad respecto de los Sistemas de Datos Personales, 1 parrafo de 1 renglén por ser
considerado como informacién confidencial de conformidad con el Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con 67 y
68 Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion para el Estado de Veracruz , y con la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacionb Publica articulo 113 fracciones | y XIII.

18.- ELIMINADO Medidas de seguridad implementadas para el debido cumplimiento de datos personales recabados para la
integracion del Documento de Seguridad respecto de los Sistemas de Datos Personales, 1 parrafo de 1 renglén por ser
considerado como informacion confidencial de conformidad con el Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con 67 y
68 Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion para el Estado de Veracruz , y con la Ley General de Transparencia y

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de Guadalajara, en cooperacion del
Instituto de Transparencia, Informacion Pablica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco y autorizada para uso
del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales.
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Acceso a la Informacionb Publica articulo 113 fracciones | y XIII.

19.- ELIMINADO Medidas de seguridad implementadas para el debido cumplimiento de datos personales recabados para la
integracion del Documento de Seguridad respecto de los Sistemas de Datos Personales, 1 parrafo de 1 renglon por ser
considerado como informacién confidencial de conformidad con el Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con 67 y
68 Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion para el Estado de Veracruz , y con la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacionb Publica articulo 113 fracciones | 'y XIII.

20.- ELIMINADO Medidas de seguridad implementadas para el debido cumplimiento de datos personales recabados para la
integracion del Documento de Seguridad respecto de los Sistemas de Datos Personales, 1 parrafo de 1 renglon por ser
considerado como informacién confidencial de conformidad con el Articulo 3.2 fraccidn Il inciso a) de la LTAIPEJM y con 67 y
68 Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion para el Estado de Veracruz , y con la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacionb Publica articulo 113 fracciones | 'y XIII.

21.- ELIMINADO Medidas de seguridad implementadas para el debido cumplimiento de datos personales recabados para la
integracion del Documento de Seguridad respecto de los Sistemas de Datos Personales, 1 parrafo de 1 renglon por ser
considerado como informacién confidencial de conformidad con el Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con 67 y
68 Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion para el Estado de Veracruz , y con la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacionb Publica articulo 113 fracciones 1y XIII.

22.- ELIMINADO Medidas de seguridad implementadas para el debido cumplimiento de datos personales recabados para la
integracion del Documento de Seguridad respecto de los Sistemas de Datos Personales, 1 parrafo de 1 renglén por ser
considerado como informacién confidencial de conformidad con el Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con 67 y
68 Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion para el Estado de Veracruz , y con la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacionb Publica articulo 113 fracciones | y XIII.

23.- ELIMINADO Medidas de seguridad implementadas para el debido cumplimiento de datos personales recabados para la
integracion del Documento de Seguridad respecto de los Sistemas de Datos Personales, 1 parrafo de 1 renglén por ser
considerado como informacion confidencial de conformidad con el Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con 67 y
68 Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion para el Estado de Veracruz , y con la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacionb Publica articulo 113 fracciones | y XIII.

*"LTAIPEV: Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave;
PDPPSOEV: Ley 316 de Proteccidn de Datos Personales en posesidon de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave; LGCDIEVP: Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi
como para la Elaboracion de Versiones Publicas."

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de Guadalajara, en cooperacion del
Instituto de Transparencia, Informacion Pablica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco y autorizada para uso
del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales.



