RECURSO DE REVISION
) EXPEDIENTE: IVAI-REV/0980/2024/I]

SUJETO OBLIGADO: Poder Judicial del Estado
de Veracruz

COMISIONADO PONENTE: David Agustin
Jiménez Rojas.

SECRETARIA DE ESTUDIO Y CUENTA: Daniela
Damirén Alonso.

Xalapa-Enriquez, Veracruz, a quince de noviembre de dos mil veinticuatro.

RESOLUCION emitida en cumplimiento del fallo del Recurso de Inconformidad
250/24 y que confirma la respuesta del sujeto obligado a la solicitud de informacion
presentada en el domicilio de la Unidad de Transparencia, debido a que colmoé el
derecho de acceso a la informacion del solicitante.
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ANTECEDENTES

1.Solicitud de acceso a la informaciéon publica. El dos de mayo de dos mil
veinticuatro, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, la parte recurrente
present6 una solicitud de informacion al Poder Judicial del Estado de Veracruz, en
la cual requirio lo siguiente:

“SE SOLICITA EL MONTO DEL SUELDO Y DEMAS PRESTACIONES QUE
PERCIBE COMO MAGISTRADO EL C. HUMBERTO OLIVERIO HERNANDEZ
REDUCINDO.”

(SIC)

2. Respuesta a la solicitud de informacion. El diecisiete de mayo de dos mil
veinticuatro, el sujeto obligado mediante oficio de numero UTAIPPJE/0626/2024
adjuntando a este el diverso SRH/1197/2024, signados por la Unidad de Transparencia
y Acceso a la Informacién y la Subdireccion de Recursos Humanos, otorgaron
respuesta a la solicitud en estudio.

3. Interposicion del recurso de revision. El veintinueve de mayo de dos mil
veinticuatro, la persona recurrente promovié recurso de revision via Plataforma
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Nacional de Transparencia, sefialando que el sujeto obligado fue omiso en proporcionar
la informacién requerida.

4. Turno del recurso de revision. Por acuerdo de misma fecha, la Presidencia de este
Instituto tuvo por presentado el recurso y ordend remitirlo a la Ponencia Il.

5. Prevencion. El cinco de junio del afio en curso, se dicté acuerdo mediante el cual se
requirié al recurrente para que un término de cinco dias posteriores a su notificacion,
aclarara cual es la inconformidad que le causoé la respuesta del sujeto obligado; al no
ser desahogada la prevencion realizada, el trece de junio siguiente se desecho de plano
en virtud de que él recurrente no desahogo la prevencién prevista en el articulo 160 de
la Ley numero 875 de la materia.

6. Desechamiento del recurso por no atender prevencion. El cinco de junio de dos
mil veinticuatro, se le notifico a la parte recurrente acuerdo de desechamiento mediante
el cual este Organo Garante desechd el recurso de revision, debido a que la parte
recurrente no comparecio a desahogar el acuerdo de prevencion que se menciona en
antecedente numero 5.

7. Impugnacion ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informaciony Proteccion de Datos Personales. El diecinueve de junio de dos mil
veinticuatro, el recurrente interpuso el Recurso de Inconformidad ante el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales.

El veinte de junio siguiente, el Pleno de este organo local acordd instruir a la
Direccion de Asuntos Juridicos a efecto de que compareciera ante el Instituto
Nacional, en el plazo sefnalado en el acuerdo de admision del recurso de
inconformidad.

8. Cierre de instruccion. El diecisiete de julio de dos mil veinticuatro, se recibié
notificacion del acuerdo de dieciséis de julio del presente, donde se decreto el cierre
de instruccion del expediente del recurso de inconformidad RIA/250/24.

9. Resolucion del recurso de inconformidad. El nueve de agosto de dos mil
veinticuatro fue recibida la notificacion de la resolucién del recurso de
inconformidad, misma que fue emitida el diecisiete de julio de dos mil veinticuatro.
En el fallo, el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Protecciéon de Datos Personales, por mayoria de votos, REVOCO la resolucién del
recurso de revision IVAI-REV/0980/2024/11 en la cual instruye a este Organismo
Garante Local de dejar sin efectos el acuerdo de prevencion emitido en el recurso
de revision, admitir y dar tramite que corresponda al referido medio de impugnacién,
en un plazo de quince dias habiles, a partir del conocimiento de |la resolucion dictada
en la inconformidad.
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Por acuerdo de nueve de agosto de dos mil veinticuatro, se tuvieron por recibidos
los acuerdos de cierre y la resolucion del recurso de inconformidad, ordenandose
agregarlos a autos del expediente, en el mismo proveido se remitié el fallo a la
ponencia Il con la finalidad de que el Comisionado Ponente procediera con el
cumplimiento correspondiente.

10. Admision del recurso de revision. El quince de agosto de dos mil veinticuatro, se
admitié el recurso de revision y se dejaron las constancias que integran el expediente
a disposicion de las partes para que, en un plazo maximo de siete dias, manifestaran
lo que a su derecho conviniera.

11. Comparecencia del sujeto obligado. El veintisiete de agosto de dos mil
veinticuatro, el sujeto obligado compareci6 al medio de impugnacion, a traves del correo
electronico institucional contacto@verivai.org.mx a las doce con cincuenta y nueve
minutos, mismo que fue recibido por la Secretaria Auxiliar en misma fecha a las quince
horas, a través del oficio UTAIPPJE/1172/2024 de la titular de la Unidad de
Transparencia, adjuntando su similar SRH/2051/2024 de la Subdirectora de Recursos
Humanos del Poder Judicial del Estado.

12. Vista a la parte recurrente. El veintiocho de agosto de dos mil veinticuatro se tuvo
por recibida la promocién presentada por el sujeto obligado y se ordené remitirla a la
parte recurrente a través de Notificacion Via Correo Electrénico a efecto de que en un
plazo de tres dias habiles manifestara lo que a su derecho convenia, ello con el
sefialamiento que de no actuar en la forma y plazo sefalado se resolveria con las
constancias que constan en autos.

13. Ampliacion del plazo para resolver. El nueve de octubre de dos mil veinticuatro,
los integrantes del Pleno acordaron por unanimidad ampliar el plazo para resolver el
recurso de revision que nos ocupa.

14. Cierre de instruccion. El once de noviembre de dos mil veinticuatro, se declar6
cerrada la instruccion, ordenandose formular el proyecto de resolucion.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el proyecto de resolucion
conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer del recurso
de revision, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 6, parrafos segundo y
cuarto, apartado A, fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 6 parrafo noveno y 67, parrafo cuarto, fraccion IV, apartado 4, de la
Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccion Il
89, 90, fracciéon XII, 192, 215 y 216 de Ley 875 de Transparencia y Acceso a la

L e



IVAI-REV/0980/2024/11

Informacion Publica para el Estado de Veracruz. Lo anterior, toda vez que se impugna
la respuesta del sujeto obligado.

SEGUNDO. Procedencia. El recurso de revision cumple con los requisitos
formales y sustanciales previstos en los articulos 155, 156, 157 y 159 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave, ello en virtud de que en primer lugar, satisface el requisito de forma toda
vez que se presento a través de la Plataforma Nacional de Transparencia; en segundo
lugar, fue interpuesto de forma oportuna dado que controvirtié la respuesta dentro del
término de quince dias después de haberla recibido’, y por ultimo, el recurso es
idoneo porque la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave permite que las personas se inconformen de
las respuestas u omisiones de los sujetos obligados en materia de acceso a la
informacion por medio del recurso de revision?, sin que se prevea un diverso medio
ordinario de defensa.

Por otro lado, las cuestiones relativas a la improcedencia o sobreseimiento que
pueden actualizarse en todo procedimiento son cuestiones de estudio previo, de orden
publico y de observancia general, por los efectos que provocan, de tal manera que su
actualizacion tiene como consecuencia el impedimento para realizar pronunciamiento
de fondo en cualquier asunto sometido a la jurisdiccion de quien deba resolver.

En virtud de lo anterior y conforme al escrito de inconformidad, el hoy recurrente
en su agravio manifesté lo siguiente:

“‘NO CONTESTA LO QUE SE PREGUNTC')' AL RESPONDER CON EVASIVAS,
POR LO QUE SIGO SIN LA INFORMACION SOLICITADA."

TERCERO. Estudio de fondo. La parte recurrente solicité informacion al sujeto
obligado, la cual es de advertirse detalladamente en el Antecedente 1 de la presente
resolucion.

» Planteamiento del caso.

Del analisis a las constancias que obran en el portal de la Plataforma Nacional de
Transparencia, asi como de las constancias de autos se advierte que el sujeto obligado
mediante oficio de numero UTAIPPJE/0626/2024 adjuntando a este el diverso
SRH/1197/2024, signados por las titulares de la Unidad de Transparencia y Acceso a

Tal respecto cabe sefalar que la Ley Reglamentaria permite presentar un recurso de revision en dos momentos: A} A los quince dias habiles
siguientes a la fecha en que una persona recibe una respuesta a su solicitud de informacién y B) A los quince dias habiles siguientes en que el sujeto
obligado tuviera gue haber notificado la respuesta.

Ello conforme al primer parrafo del articulo 156 de la Ley invocada

2 Articulo 153. Las respuestas de los sujetos obligados en materia de acceso a la informacion publica podran impugnarse por medio del recurso de

revision.
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solicitud en estudio, mismos que se insertan a continuacion:

Oficio: UTAIPPJE/0626/2024

RESPUESTA

Se informa a la persona solicitante que esta Unidad de Transparencia, conforme a
los numerales 6 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 6 de la
Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave, y lo dispuesto
en los articulos, 45 fracciones Il y IV y 134 de Ia Ley General de Tra ¥
Acceso a la Informacién Poblica ¥ sus correlativos, 9 fraccion II, 11 fracclén X1, 12,
132, 134 fracciones Il y VI, y 145 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, realizo todas
las gestiones necesarias para cumplir con la entrega de la informacién solicitada,
turnando la salicitud ante la Subdireccion de Recursos Humanos de la Direccion
General de Administracién del Consejo de la Judicatura. Se anexa oficio que da

sustento a lo antes citado: UTAIPPJE/568/2024 de fecha tres de mayo de dos mil
veinticuatro,

Por lo anterior, estando dentro del plazo sefalado por la Ley de la materia para dar
respuesta a su solicitud, se hace entrega de la respuesta proporcionada mediante
oficlo nimero SRH/1197/2024, signado por la L.C, Karla Yareni Galan Sanchez,
Subdirectora de Recursos Humanas de la Direccion General de Administracién, de
fecha trece de mayo de la presente anualidad, recibido el mismo dla, compuesto
de dos fojas, una impresa por ambos lados, y otra impresa por e lado anverso,

Oficio: SRH/1197/2024

0N 2PTEI 000138
Uk Nien, SRHA1 19772534
Xalgpa, Vv, @ 1 o mayo oe X0

LN MARISELA MEZA RUEDA
TITULAR DE LA UNSDAD D TRANSPARENCIA Y

ACCEIO A LA INFORMACION POSLICA DEL PODIER JUDICIAL
PRESENTE

En resposaa al Ofice: UTAFPIESERZIN, de Techa 03 de meyo de 2934, reabido en el
Subdreciian 6 mismo dia. en donde info 00 et G da A

1 Informaién derivada de ' solciud formulaca # Yavés de b Pletsforma Macicral de
Travaaerecia, iarefcaca con ol Admes ce folia 301 271628000185, o tenoe de ko ubros
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» Estudio de los agravios.

o JUICIAL e Unidad de Transparencia
] !

y focens a la Irformacsn

Para cualquier duda relacionada con 1a presente respuesta puede ponerse en
contacto al teléfono 22 BB 42 28 00 exts 17204, 17205 y 17125, o al comec
electrdnico p {adipj ruz gob.mx

Se le hace saber a la persona salicitante que, en caso de considerar que no se ha
satisfecho su derecho de acceso a 12 inf; iGn con la resp gada, podra
interponer el comespondiente recurso de revision en términos del articulo 155 de
la Ley 875 de Transp fa y Acceso ala Inf i6n Publica.

Sin otro particular por el momento, hago prepida la ocasion para enviare un
afectuoso saludo y me reitero a sus drdenes como Titular de la Unidad de
T ria para atender cualquier situacion int alap

ATENTAMENTE

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
¥ ACCESO A LA INFORMACION DEL PODER JUDICIAL

“20%) Afos de Veracrue de ignacia de L lave como parte de la
Fedlaracion 1824-2004"
Direccidn Ganeral de Administracion

« | PODER JUDICIAL e

O] ESTADD IF VRV Z
Asunta: Respuesta 3 soliciud de acceso 4 i informacidn

3F01277624000186

Oficio Mum. S3H/1197/2024

Nalapa, Ver, 2 13 de mayo de 2034

electronico de haja de cllculo que contiens entre otras las columnas de “Denaminacion del
cargd, “Area de adscripaide, “Nombre (T, " Primer Apelica”, " Segunda Apeifidd, *Monto
{ bruto de ky cidn, en tabulador, " Monto mensusl Nt d 13 remuneraoion, &n
24 o en diners, Monto bruld y neto, Tipo de monedd y su
periodiciciad Tabla_S64808", " Sistemas de compensacidn, manto bruto y neta, tiper dle ervoneds y
s periodicidad Tabla_S64779, * Gratificaciones, monte bruto y aetd, Tipo de moneds y su
peviodicidad Tabls 564799, “Prinag monto brulo ¥ nela, tipe de moneda y su peviodicdad
Tabla_S64786, “Comisiones, monto bruto y néta. tipo de moneds y su periodicicad
Tabia S64796", " Dietas, monto brulo y neto, tipo de moneda y su peviodicidad Table_554787,
" Bonas, monto bruto y neta, mawymwr&mm.‘ran
beuto y nefo, tipo de moneda y su perodicidad Tabia SE480, " Apoyas Scondmicos, Moo
beuAo y nero, mammymmmrmmm.-mmm:m monie
Bruto g peta, ipo de maneds i su periodickisd Tablky SE4807 , ° Prestaciones en eSpece y s
periodicicad Tabla_ 564817 con estos elementos se garantiza que encontrara la informacion
requerida para satisfacer su inquietuc.

Sin mas por ¢l momenta, aprovecho | ocasidn para n cordial saludo,

“20V Afas de Veraoraz & igracis @
camis parte di la Fedoracssn 18
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INSTITUTO VERACRUZAND
DE ACCESD A LA IECRHACIIN
7 PRDTICCHON DE DATDS FETROaAL L

En atencion a los agravios formulados, lo que en este momento debemos
verificar es si el sujeto obligado proporcioné la respuesta, y si en ella contiene la
informacion solicitada o no, para verificar si el derecho del ciudadano fue respetado.
Para ello es indispensable que veamos el expediente que se integrd y hecho lo anterior,
abordaremos a solucionar el problema.

El motivo de inconformidad indicado por la persona recurrente es fundado acorde
a las razones que a continuacién se indican.

El Poder Judicial del Estado de Veracruz es un sujeto obligado en términos de lo
dispuesto en el articulo 9, fraccion Il de la Ley 875 de Transparencia.

Lo peticionado constituye informacion publica en términos de lo dispuesto en los
articulos 3 fracciones VII, XVI, XVIII, 4, 5, y 11 fraccién XVI, y 15 fraccion VIl de la Ley
875 de Transparencia, siendo que este ultimo sefala:

Articulo 15. Los sujetos obligados deberan publicar y mantener actualizada la informacién
publica, de conformidad con los lineamientos que para el caso expida el Sistema Nacional,
al inicio de cada afio o dentro de los siguientes diez dias naturales a que surja alguna
modificacion, de acuerdo con sus aftribuciones y a disposicion de cualquier interesado,
conforme a lo siguiente:

Vill. La remuneracion bruta y neta de todos los servidores publicos de base o de confianza,
de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas,
comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion bruta y sus
deducciones e importe neto, sefialando la periodicidad de dicha remuneracién. En las
prestaciones estaran comprendidas, en su caso, Sseguros, prima vacacional, aguinaldo,
ayuda para despensa o similares, vacaciones, apoyo a celular, gastos de representacion,
apoyo por uso de vehiculo propio, bonos o gratificaciones extraordinarias y las demas que,
por conceptos similares, reciban los servidores publicos del sujeto obligado;

Ademas, lo peticionado es informacion que genera, administra, resguarda y/o
posee el sujeto obligado de conformidad con lo establecido en el articulo 14, 15y 16
del Reglamento Interior de la Direccién General de Administracion del Consejo de la
Judicatura del Poder Judicial del Estado de Veracruz.

En la respectiva normativa se advierte, que le corresponde a la Subdireccion de
Recursos Humanos el ejecutar las acciones en materia de contratacion, sueldos,
salarios y demas prestaciones del personal adscrito al Poder Judicial, de conformidad
con los nombramientos que expida el Consejo de la Judicatura; Organizar, administrar
y dirigir el Sistema Integral de Recursos Humanos al servicio del Poder Judicial del
Estado, observando las disposiciones legales aplicables de cada uno de los servidores
publicos que prestan sus servicios al Poder Judicial.

Esto es, las areas que dieron respuesta son las competentes y las indicadas para
atender la solicitud de acuerdo a la normatividad antes citada, pues la Subdireccion de
Recursos Humanos ostenta entre sus atribuciones, la de ejecutar acciones en materia
de contratacion, sueldos y salarios asi como demas prestaciones del personal adscrito
al Poder Judicial; igualmente se encuentra facultada para aplicar y vigilar los
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procedimientos de remuneracion del personal en comento, por lo que es evidente que
el sujeto obligado otorg6 respuesta oportuna en el sentido de que esa informacion es
consultable en el portal de transparencia del Poder Judicial del Estado de Veracruz, en
la fraccion VIII, tal y como Ilo otorgdé en la liga electréonica:
https://www.pjeveracruz.gob.mx/pjevt/transparenciaObligaciones#fraccion/8 , por lo
que el Comisionado Ponente procedié a realizar la inspeccion y advertir que se
encuentra lo siguiente:

« » 05 & &

L] | [ et

'i Unitad de Transparencia
¥ y i sl s

Al ingresar a la liga electronica proporcionada y visualizar la informacion a la que
remitié el sujeto obligado, es posible descargar un archivo Excel en el que se encuentra
lo peticionado como se muestra a continuacion:

A e I S S i, 3 s
- = — T
b;“" Cab K S S B | PAaves . L*Iil: L‘) Normal Buena merererta el Caide Ay
Coplr - . . <
. k55 .. EEE B B s §-%m 40 s i O oo o] LT
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1670 OFICIAL K/CICIAL CFICIAL JUDeCIAL THERCERA SALA FEM MARIA DEL ACOSTA PRIETD
1671 OFICIAL JUDICIAL CFCIAL UOAL TERCERA SALA FERY MIBIAM B0 SANCHED SANCHET
BT SECRETARID DF MAGSTRADA| D SECSTAMO DE MAGISTRADA]O| TERCERA SALL PEML ERNESTO AVALA m'}
I6TY OFRCIAL RITHCIAL CHICIAL UL TERCERA SALA FEM INGRID YUF NARCISO OPRIANG
AT OFICIAL JUDITRAL OFICIAL JUDICIAL TACTRA RS

1673 SECRETARLA D MAGISTRADA DY) SECRETARIA DF MAGISTRADAID) TERCHRA SALA PEWIONNE  FERNANDEL  ESPINCSA

1676 OFICIAL JDICIAL EHICHAL IDICIAL TERCERA w0
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ABTT ALXILIAR ADMESNISTRATIVO ALHIAR ADMINESTRATIVO RITCADO 05 PROCT SANDRA  MUERTA PERAFLOR
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SO0 SECHE TANLA DE MAGISTRADA D) SECRETARIA DF MAGISTRADMG) SFCRETARIA DE 401 MARIA DOLLUMA HERNANDET
W:MMHSEWMDID(EW!WJ AUIILAR DE SECRETARIA|D) DE ESTUDIO Y CLENTA. TERCERA SALA PN PERLA TAN MARTINGT GARIBAY
TSED BUXILIAR AN TRATIVE ALMGLIAR ALBMING TRATIVO TURCERA SALA PEM JOSE MANL MARCIAL CASTRLD
B8R O CIAL AUOHCRAL OF ICRAL JUIC 1AL TERCERE SALA PEM LUFTTA SALDARA MERMANDES
ABBE DFRCIAL ADSAINIE TRATTVO O WAL ADSMISES TRATIVE 1 w1 WALE ESCOREDD Mua
|ﬁi1umulmml.\mn AUTILIAR ACRAINE TRA FIVCE TIRCERA SALA PEMG MAGIMLER LOPET FEREDO Muges
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nst|macisTRADC MAGISTRADD THiBUNAL O CONRUMBERTOMERNANDEZ  REDUCINDD  Hombee
1689 SECRETARLA GENERAL DE ACUEADOS SECRETARIA GENERAL DX ACUERDIOS TRIBLNAL DE CONC RO VICTZAVALETA  VILLATE Muges
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En razén de lo anterior y del andlisis de las constancias que integran el expediente
en el que se actua, se advierte que, tal como lo establece el numeral 8, parrafo segundo
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de la Ley 875 de Transparencia el sujeto obligado en el presente medio de impugnacion,
se realizd el procedimiento en materia de derecho de acceso a la informacion,
sustanciando entre las dependencias la busqueda exhaustiva de la solicitud en términos
de lo que dispone la Ley de la materia, tal como lo acredita con la respuesta emitida por
el sujeto obligado a través de oficio SRH/1197/2024, signado por la Subdireccion de
Recursos Humanos.

Por lo expuesto, este Organo Garante advierte que la respuesta otorgada a través
de la Subdireccion de Recursos Humanos, fue emitida por las atribuciones y funciones
que reviste, es competente para pronunciarse sobre lo peticionado, en razén de lo
anterior, se deduce que la Titular de la Unidad de Transparencia, dio cumplimiento con
el deber impuesto en los articulos 132 y 134 fracciones I, Ill y VII, de la Ley 875 de
Transparencia, que sefialan lo siguiente:

Articulo 132. Las Unidades de Transparencia seran las instancias administrativas
de los sujetos obligados, encargadas de la recepcién de las peticiones de
informacion y de su tramite, conforme a esta Ley. En cada sujeto obligado se creara
una Unidad de Transparencia, que dependera directamente del titular.

Articulo 134. Las Unidades de Transparencia tendran las atribuciones siguientes:

[I. Recibir y tramitar, dentro del plazo establecido en esta Ley, las solicitudes de
acceso a la informacion publica;

lll. Entregar la informacion requerida, fundando y motivando su resolucion en los
términos de esta Ley;

VIl. Realizar los tramites internos necesarios para localizar y entregar la informacion
publica requerida;

Al respecto, resulta aplicable el Criterio 8/2015% emitido por el Pleno de este
Instituto de rubro y texto siguientes:

ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS TRAMITES
INTERNOS NECESARIOS PARA LOCALIZAR Y ENTREGAR LA INFORMACION
PUBLICA REQUERIDA. DEBE ACREDITARSE. Para tener por cumplida la
atribucion de las unidades de acceso de realizar los tramites internos necesarios
para localizar y entregar la informacion publica requerida, prevista en el articulo 29,
fraccion IX de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Veracruz, es menester acomparnar a la respuesta la documentacion expedida
por el area o areas competentes para ello.

En virtud de lo expuesto, es menester recalcar que los sujetos obligados solo
entregaran aquella informacién que se encuentre en su poder, lo cual no comprende
que la misma se tenga que procesar ni presentarla conforme al interés del particular,

dele

3 Consultable en: https://ivai.org.mx/XXI1/2016/Extraordinarias/ACT-ODG-SE-16-01-06-2016.pdf
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siendo que la obligacién de acceso a la informacion se tendra por satisfecha cuando se
pongan los documentos o registros a disposicion, de conformidad con lo establecido en
el articulo 143 de la Ley Local de la materia, hipotesis que en el presente caso se
actualiza.

A manera de robustecer lo expuesto en el parrafo que antecede, cobra relevancia
el Criterio S0/003/2017 emitido por el por el Pleno del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, de rubro y
texto siguientes:

No existe obligacion de elaborar documentos ad hoc para atender las
solicitudes de acceso a la informacion. Los articulos 129 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 130, parrafo cuarto, de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica, sefialan que los
sujetos obligados deberan otorgar acceso a los documentos que se encuentren en
sus archivos o que estén obligados a documentar, de acuerdo con sus facultades,
competencias o funciones, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacién
o del lugar donde se encuentre. Por lo anterior, los sujetos obligados deben
garantizar el derecho de acceso a la informacion del particular, proporcionando la
informacion con la que cuentan en el formato en que la misma obre en sus archivos;
sin necesidad de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de
informacion.

De esta manera, se demuestra que, en oposicion a lo aducido por el recurrente,
el sujeto obligado colmé el derecho de acceso a la informacion.

En esa tesitura, este Organo, considera que la respuesta emitida por el sujeto
obligado, se hizo bajo el principio de buena fe, por lo que tiene plena validez hasta que
no se demuestre lo contrario.

Robusteciendo a la anterior afirmacién, la tesis de rubro: BUENA FE EN
MATERIA ADMINISTRATIVA, CONFORME A SU SENTIDO OBJETIVO* BUENA FE.
ES UN PRINCIPIO DE DERECHO POSITIVO EN MATERIA ADMINISTRATIVAS y;
BUENA FE EN MATERIA ADMINISTRATIVA, ESTE CONCEPTO NO SE
ENCUENTRA DEFINIDO EN LA LEY, POR LO QUE DEBE ACUDIRSE A LA
DOCTRINA PARA INTERPRETARLOS.

En virtud de todo lo expuesto, el sujeto obligado observo el Criterio 02/2017 del
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacioén Publica y Proteccion de
Datos Personales de rubro y texto siguientes:

Congruencia y exhaustividad. Sus alcances para garantizar el derecho de
acceso a la informacion. De conformidad con el articulo 3 de la Ley Federal de

« Tesis IV.20.A.122 A, publicada en el Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, tomo XXI, de enero de 2005, p. 1723.
® Tesis IV.20.A.118 A, publicada en el Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, tomo XXI, de enero de 2005, p. 1725.
% Tesis IV.20.A.119 A, publicada en el Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, tomo XXI, de enero de 2005, p. 1724.
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Procedimiento Administrativo, de aplicacion supletoria a la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en términos de su articulo 7; todo
acto administrativo debe cumplir con los principios de congruencia y exhaustividad.
Para el efectivo ejercicio del derecho de acceso a la informacion, la congruencia
implica que exista concordancia entre el requerimiento formulado por el particular
y la respuesta proporcionada por el sujeto obligado; mientras que la exhaustividad
significa que dicha respuesta se refiera expresamente a cada uno de los puntos
solicitados. Por lo anterior, los sujetos obligados cumpliran con los principios de
congruencia y exhaustividad, cuando las respuestas que emitan guarden una
relacion légica con lo solicitado y atiendan de manera puntual y expresa, cada uno
de los contenidos de informacion.

En consecuencia, su agravio resulta infundado, toda vez que la respuesta emitida
del sujeto obligado resulta suficiente para tener por colmado el derecho del particular.

CUARTO. Efectos del fallo. En consecuencia, al resultar infundado el agravio
expuesto, lo procedente es confirmar la respuesta emitida por el sujeto obligado, con
apoyo en el articulo 216, fraccion Il, de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, por las razones
expresadas en el presente fallo.

Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se confirma la respuesta otorgada por el sujeto obligado.

SEGUNDO. Remitase a la parte recurrente las documentales exhibidas por el
sujeto obligado referidas en el antecedente identificado con el nimero ocho del recurso
de revision de mérito, como documento adjunto a la notificacion que se haga de la
presente resolucion.

TERCERO. Se informa a la parte recurrente que, la resolucién pronunciada puede
ser combatida por la via ordinaria mediante el Recurso de Inconformidad, ante el
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales dentro de los quince dias habiles siguientes a que surta efectos la
notificacion de la resolucion; lo anterior de conformidad con el articulo 215, fraccién VI
de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave.

Notifiquese la presente resolucién en términos de Ley, y, en su oportunidad,
archivese como asunto definitivamente concluido.
10 M@
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Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del Pleno de este
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales, en
términos del articulo 89 de la Ley 875 de Transparentia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Veracruz de Ignaciode la Llave, ante el Sgcretario de
Acuerdos, con quien actian y da fe.

fa Rodrigu@z Lagunes
Comisionads
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