LEY DE EJECUCION DE SANCIONES PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA
LLAVE.

ULTIMA REFORMA PUBLICADA EN LA GACETA OFICIAL: 11 DE ENERO DE 2006

Ley publicada en la Gaceta Oficial. Organo del Gobierno del Estado de Veracruz-Llave, el sabado 1
de febrero de 1992.

Al margen un sello que dice: Estados Unidos Mexicanos.-Gobernador del Estado de Veracruz-
Llave.

DANTE DELGADO, Gobernador del Estado Libre y Soberano de Veracruz-Llave, a sus habitantes
sabed:

Que la H. Legislatura del Estado se ha servido expedir la siguiente:

LEY

Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice: “Estados Unidos Mexicanos.-Poder
Legislativo.-Estado Libre y Soberano de Veracruz-Llave.

La Honorable Quincuagésima Quinta Legislatura del Estado Libre y Soberano de Veracruz-Llave,
en uso de la facultad que le conceden los articulos 68 fraccion | y 71 fraccion |, ambos de la
Constitucion Politica del Estado; 47, 49 y 50 de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de
Veracruz y 57, 58, 59, 60, 61 y 64 del Reglamento Interior del Poder Legislativo y en nombre del
pueblo, expide la siguiente:

LEY No 350
DE EJECUCION DE SANCIONES
PARA EL ESTADO DE VERACRUZ-LLAVE
TITULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 1°-Esta Ley tiene por objeto la prevencion de las conductas ilicitas y la ejecucion de las
sanciones correspondientes a los delitos establecidos por el Cédigo Penal del Estado y otros
ordenamientos, para alcanzar la readaptacién social de los sentenciados, asi como evitar la

desadaptacién social de los procesados.

ARTICULO 2°-La aplicacion de esta Ley, le corresponde al Ejecutivo del Estado, a través de la
Direccién General de Prevencion y Readaptacion Social.

Es facultad exclusiva del Gobernador:

I.- Celebrar con la Federacién, Entidades Federativas, Municipios y las Instituciones Publicas y
Privadas, convenios para la prevencion de la delincuencia y la readaptacion social en el Estado.

Il.- Celebrar con la Federaciéon y las Entidades Federativas, convenios a fin de que los reos
sentenciados extingan sus condenas en establecimientos dependientes del Ejecutivo Federal o
Estatal.



ARTICULO 3°-Los cuerpos de Seguridad Publica del Estado, estan obligados a brindar el auxilio y
apoyo necesario a la Direccion General de Prevencion y Readaptacion Social, para el cumplimiento
de sus determinaciones, en materia de ejecucion de las sanciones privativas de la libertad.

TITULO SEGUNDO

DE LOS ORGANOS ENCARGADOS
DE LA PREVENCION Y READAPTACION SOCIAL

Capitulo |
De la Direccion General de Prevencion y Readaptacion Social

ARTICULO 4°-La Direccién General de Prevencion y Readaptacion Social, serd el érgano
responsable de la aplicacion de esta Ley y disposiciones que de ella emanen, tendra bajo su
mando a los Centros de Readaptacién Social y estara a cargo de un Director General, quien
debera estar titulado en la Ciencia del Derecho, con experiencia profesional de cuando menos
cinco afios y no tener antecedentes penales.

Asi mismo, la Direccion contara con el personal técnico, administrativo y de supervisién y custodia
gue determine el presupuesto.

ARTICULO 5°-La Direccion General de Prevencion y Readaptacion Social, tendré las atribuciones
siguientes:

I.- Elaborar y ejecutar los planes y programas relacionados con el Sistema de Prevencion y
Readaptacién Social del Estado.

Il.- Proponer al Ejecutivo las medidas convenientes para la prevencién y la disminucién de la
delincuencia.

lll.- Coadyuvar con los demas 6rganos de la Administracién Publica Estatal en la ejecucion de la
politica criminolégica que implemente el Ejecutivo.

IV.- Realizar investigaciones criminoldgicas para implementar la politica que en la materia dicte el
Gobernador.

V.- Auxiliar a las victimas de los delitos.

VI.- Cuidar de la operacién y administracion de los Centros de Readaptacion Social existentes en el
Estado y previo acuerdo del Secretario General de Gobierno, designar sus Directores.

VII.- Proponer al Secretario General de Gobierno, los criterios generales, los reglamentos internos
y las normas administrativas y técnicas de los Centros de Readaptacién, para aplicar los
tratamientos con base al respeto a la dignidad humana, la capacitacion para el trabajo, la
educacion, la convivencia familiar y las medidas de readaptacion social necesarias.

VIII.- Ordenar y supervisar que en los Centros de Readaptacién Social, se imparta a los internos
educacion especial, con la orientacion de las autoridades del ramo.

IX.- Establecer y administrar en los Centros, unidades industriales, artesanales o de trabajo,
destinadas a la capacitacion de los internos, asi como para proporcionarles estimulos e ingresos
gue mejoren su economia familiar y en su caso, les permita reparar el dafio causado.



X.- Aprobar y vigilar el funcionamiento de los sistemas de supervision y custodia de los Centros.

Xl.- Implementar medidas para mejorar el funcionamiento administrativo y técnico de los Centros,
asi como atender las necesidades de los internos y las sugerencias o quejas de sus familiares o
defensores.

Xll.- Dictar medidas de seleccion, capacitacion y promocion del personal dependiente de la
Direccion.

Xlll.- Llevar estadisticas para determinar los factores crimindgenaos, con fines de prevencion social
en el Estado.

XIV.- Proponer los convenios que deba celebrar el Ejecutivo, cuidando de su cumplimiento.

XV.- Otorgar los beneficios de Libertad Condicional, Remisién Parcial de la Pena y Preliberacion y
autorizar el traslado de los internos que estén a disposicién del Ejecutivo.

XVI.- Vigilar, controlar y administrar los Consejos Tutelares y los Centros de Observacion y de
Adaptacion Social de los menores infractores en el Estado.

XVII.- Cuidar que en los Centros de Readaptacion Social del Estado, se respeten los derechos de
los internos.

XVIIl.- Coordinarse con las dependencias o instituciones publicas o privadas, para mejorar la
prestacién de los servicios de la Direccion.

XIX.- Llevar el Casillero Judicial del Estado, proporcionar a las autoridades que lo soliciten los
antecedentes penales y facilitar igualmente la identificacion judicial de los mismos.

XX.- Las demés que le atribuyan otras Leyes y Reglamentos o que le confiera el Ejecutivo o el
Secretario General de Gobierno.

Capitulo Il
Del Consejo Técnico Interdisciplinario

ARTICULO 6°.-La Direccion General de Prevencién y Readaptacién Social, contara con un
Consejo Técnico Interdisciplinario, con funciones consultivas, para la prevencion de las conductas
ilicitas, la aplicacion individual del sistema de tratamiento, la ejecucion de medidas
preliberacionales y la concesion de los beneficios de libertad previstos en esta Ley.

ARTICULO 7°.-El Consejo Técnico se integrara con los especialistas en Criminologia, Psiquiatria,
Derecho, Trabajo Social, Psicologia, Pedagogia, Sociologia y Supervisién y Custodia, que sean
designados por el Director General, quien ademas podra invitar a las sesiones del Consejo
Técnico, como observadores, a representantes de las instituciones.

ARTICULO 8°.-El Consejo sera presidido por el Director General de Prevenciéon y Readaptacion
Social, celebrara sesiones ordinarias, con la asistencia de la mayoria de sus integrantes, cada
quince dias y extraordinarias, cuando sea convocado por el Director. Tomara sus decisiones con el
voto de la mayoria de los asistentes, teniendo el Director General, voto de calidad en caso de
empate.



TITULO TERCERO
DE LA PREVENCION SOCIAL
ARTICULO 9°.-El Sistema de Prevencién Social se basara en las medidas que para la prevencion
de la delincuencia, la investigacion criminoldgica y el auxilio a las victimas del delito dicte la politica
criminoldgica el Estado.

ARTICULO 10.-Las medidas para la Prevencion Social comprenderan:

I.- Planear, programar, supervisar, evaluar y difundir la ejecucién de las politicas que en materia de
Prevencion del Delito y respeto absoluto a los Derechos Humanos, dicte el Ejecutivo del Estado.

.- Proponer la formacién de Comisiones Intersecretariales que coadyuven al logro de los objetivos
de la Prevencién del Delito.

lll.- Establecer mecanismos de coordinacion con diferentes instituciones oficiales y privadas
involucradas en la comisidn de posibles hechos delictuosos.

IV.- Organizar y celebrar eventos nacionales e internacionales relacionados con las causas y
prevencién del delito.

V.- Difundir las causas que influyen en la comision de los delitos, asi como, proponer y aplicar sus
recomendaciones al respecto.

VI.- Fomentar la salud mental y fisica en la educacion de la nifiez y de la juventud veracruzana.

VII.- Investigar y estudiar las causas que influyen en la ejecucién de un hecho delictuoso en el
ambito estatal.

VIII.- Coordinar, promover y apoyar el desarrollo de la investigacion de las distintas disciplinas que
intentan explicar el fenédmeno delictivo.

IX.- Organizar la capacitacién criminologica.
X.- Apoyar la tramitacién de los beneficios en favor de los sentenciados y asesorar juridicamente a
los dependientes de los sujetos del delito.

TITULO CUARTO

DE LOS CENTROS DE READAPTACION SOCIAL

Capitulo |
Clasificacién

ARTICULO 11.-Los Centros de Readaptacién Social dependeran de la Direccion General de
Prevencién y Readaptacion Social, se destinaran al internamiento de los indiciados o procesados y
a la ejecucion de las sanciones privativas de libertad impuestas por los tribunales y seran:
Regionales y de Sentenciados.

ARTICULO 12.-Los Centros de Readaptacién Social Regionales, estardn situados en las
cabeceras de los distritos judiciales y se destinaran al internamiento de indiciados, procesados y
sentenciados a sancién de prision que no exceda de tres afios.



ARTICULO 13.-Los Centros de Readaptacion Social para Sentenciados, se ubicaran donde el
Ejecutivo del Estado considere idéneo, dentro del territorio de la Entidad y se destinaran a la
ejecucion de las sanciones privativas de libertad mayores de tres afios.

Asi mismo albergaran a los sentenciados a menos de tres afios de prision, cuya estancia en los
Centros Regionales resulte peligrosa, a juicio de la Direccion General de Prevenciéon y
Readaptacion Social, o para evitar la sobrepoblacion en los Centros que carezcan de capacidad
instalada suficiente para albergarlos.

ARTICULO 14.-Las mujeres seran internadas en secciones especiales de los Centros, pero
siempre separadas de los hombres.

Las mujeres con hijos, podran tenerlos consigo hasta que éstos cumplan la edad determinada en
los reglamentos, a cuyo término, si no se ha procedido legalmente a su guarda y custodia, seran
enviados a Instituciones Asistenciales.

Capitulo Il
De la Direccién de los Centros

ARTICULO 15.-Los Centros de Readaptacion Social, estaran a cargo de un Director, que sera
designado por el Director General, previo acuerdo del Secretario General de Gobierno y contaran
con el personal directivo, técnico, administrativo y de supervision y custodia necesario para su
funcionamiento, en base al presupuesto del que dispongan.

ARTICULO 16.-Los Directores seran responsables del funcionamiento de los Centros, cuidaran de
la aplicacion del Reglamento y adoptaran las medidas necesarias para el cumplimento de esta Ley.

ARTICULO 17.-La supervisiéon y custodia de las secciones destinadas a mujeres, estara a cargo de
personal femenino.

ARTICULO 18.-Los Directores de los Centros, residiran en la poblacién donde se encuentre
ubicado el Centro a que estén adscritos, en caso de ausencia, seran sustituidos segln determinen
los reglamentos respectivos.

ARTICULO 19.-En cada Centro de Readaptacién Social, funcionard& un Consejo Técnico
Interdisciplinario, integrado por los profesionistas que indique el Reglamento respectivo y tendra,
en el establecimiento, las funciones que a nivel estatal le corresponden al Consejo de la Direccién
General.

ARTICULO 20.-Para la designacién del personal directivo, administrativo, técnico y de supervision
y custodia de los centros, se considerard la vocacion, aptitudes, preparacion académica y
antecedentes profesionales de los candidatos. El personal, queda sujeto a la obligacién de asistir a
los cursos de formacién y actualizacion que se impartan.



TITULO QUINTO

DEL REGIMEN DE READAPTACION SOCIAL

Capitulo |
Disposiciones Generales

ARTICULO 21.-El régimen de readaptacion se basard en la individualizaciéon del tratamiento, la
educacion, el trabajo y la capacitacion para el mismo.

ARTICULO 22.-En el tratamiento de los internos estara prohibido el uso de violencia, tortura o
maltrato corporal, que menoscabe su dignidad, asi como, exigir gabela o contribucién alguna.

ARTICULO 23.-La finalidad de la educacion, el trabajo y la capacitacion para el mismo, sera la de
modificar las tendencias e inclinaciones antisociales de los internos, asi como facilitar la
adquisicion de conocimientos que puedan serles Utiles en su vida libre.
ARTICULO 24.-La clasificacion de los internos, se hard como resultado de los estudios aplicados y
atendiendo a criterios criminoldgicos de indice de peligrosidad, edad, salud mental y fisica, grado
cultural y tipo de delito, de conformidad con los lineamientos que determine la Direccién General de
Prevencién y Readaptacién Social.
ARTICULO 25.-Las comunicaciones de los internos con el exterior de los Centros de Readaptacion
no podra ser objeto de censura. El reglamento establecerd los mecanismos de supervision para la
revision de los sobres y objetos que se envien a los internos.
ARTICULO 26.-Los servicios médicos de los Centros de Readaptacién Social, otorgardn a los
internos asistencia médica, sin perjuicio de que se les permita a su costo, atencion médica
particular. Igualmente, se les proporcionara asistencia psicologica y psiquiatrica.
Capitulo Il

Del Ingreso y Clasificacién
ARTICULO 27.-El ingreso a los Centros de Readaptacion Social, se hara Unicamente:
I.- Por consignacion del Ministerio Puablico, ante la autoridad judicial competente.
.- Por resolucién judicial.
l1l.- En cumplimiento de los convenios a que se refiere el articulo 2° de esta Ley.
Inmediatamente al ingreso, el interno sera examinado a fin de conocer su estado fisico y mental,
grado de instruccién, su habilidad y capacidad fisica para el trabajo y cualquier otro dato de su

personalidad.

ARTICULO 28.-Para efectos de control del interno, se le formar4 un expediente personal que
contendrd entre otros datos:

I.- Nombre, sexo, edad, el lugar de origen, domicilio, estado civil, profesién u oficio.

Il.- Fechay hora de ingreso y salida.



lll.- Los que se refieran a las causas que originaron la privacion de la libertad.

IV.- Identificacion dactiloscOpica y antropométrica.

V.- Identificacion fotogréfica de frente y perfil.

ARTICULO 29.-A todo interno se le formara expediente clinico-criminolégico, que contendra el
resultado de los estudios practicados, envidndose informe a la Direccién General de Prevencion y
Readaptacion social y se dividira en las siguientes secciones:

I.- De conducta, donde se haran constar los antecedentes sobre su comportamiento, sanciones
disciplinarias, estimulos, recompensas y todo lo que se relacione con el régimen disciplinario

interior.

II.- Médica y psiquiétrica, en donde se consignaran los estudios que se realicen sobre el estado de
salud fisica y mental del interno.

lI.- Psicolégica, en donde se incluird el estudio de personalidad, situacion emocional y elementos
psicocriminoldgicos.

IV.- Educativa, donde se indicara el grado inicial de instruccién, asi como los progresos y
calificaciones obtenidas durante el internamiento.

V.- Ocupacional, en donde se indicara el grado inicial de aptitud para el trabajo, labores
desempefadas y el grado de capacitacion para el mismo; en esta seccién se pondra especial
cuidado en precisar los dias trabajados para los efectos de la Remision Parcial de la Pena.

VI.- Trabajo Social, que contendra la situacién sociocriminolégica del interno y las orientaciones
para conducirse en el lugar a donde vaya a radicar.

VII.- Juridica, que contendra: las fichas antropométrica y dactiloscépica, la boleta de ingreso, el
Auto de Formal Prision y las sentencias de primera y segunda instancia y de amparo.

VIII.- Preliberacional, en donde constara el control de presentaciones del interno en el centro, asi
como la modalidad de tratamiento.

Los datos consignados en las fracciones |, IV, V y VIl se consignaran en cada expediente cuando
menos una vez por mes. Los mencionados en las fracciones I, Ill, VI y VII, serdn consignados
cada tres meses por lo menos.
Capitulo 1l

Del Régimen de Tratamiento
ARTICULO 30.-El régimen de tratamiento para los internos, tendra caracter progresivo y técnico y
constara de los periodos de estudio, diagnéstico y tratamiento, teniendo este dltimo, las fases de
clasificacion y preliberacion. El tratamiento se sujetara a las siguientes reglas:
I.- Durante el periodo de estudio y diagnéstico, el personal técnico del Centro realizara el estudio
integral del interno, desde los puntos de vista médico, psicoldgico, psiquiatrico, social, pedagdgico
y ocupacional, para determinar entre otros datos:

a) El origen remoto y la causa préxima del delito.

b) El estado fisico, mental y funcional del interno.



¢) Su valor social y profesional.

En el primer periodo de tratamiento, el interno sera objeto de observacion y no debera exceder de
30 dias.

.- Transcurrido el periodo de estudio, inmediatamente se iniciara el diagnéstico y con el resultado
de los estudios aplicados, se hara la clasificaciéon de los internos, atendiendo a criterios
criminoldgicos, asi como la edad, salud mental y fisica, capacidad, indice de peligrosidad, tipo de
delito y término de la sancion impuesta.

lI.- El periodo de tratamiento, se basara en la educacion, el trabajo y la capacitacion para el mismo
y tendrd por objeto la reincorporacion social del interno.

IV.- El tratamiento preliberacional se aplicara en el periodo de un afio a tres meses anteriores, a la
fecha de obtencién de la libertad y comprendera:

a) Formacion, orientacion especial y dialogo con el interno y sus familiares, sobre los aspectos
personales y practicos de la vida en libertad.

b) Concesiéon de mayor libertad dentro del centro.

c) Aplicacion de técnicas socioterapéuticas, psicoterapias colectivas y de todas aquéllas que
coadyuven a lograr una mayor integracién social.

d) Aplicacién de las modalidades del régimen de prelibertad, como:

1.- Salida de fin de semana, con regreso el domingo o el lunes siguiente.

2.- Salida diaria de lunes a viernes, con reclusién nocturna.

3.- Salida diaria incluyendo el fin de semana, con reclusién nocturna todos los dias.
4.- Salida en dias habiles con reclusion de fin de semana.

Cuando el interno sentenciado no cumpla las modalidades que le sean impuestas, al concedérsele
la preliberacién, le sera revocado el beneficio.

ARTICULO 31.-Durante el régimen de tratamiento, los internos se sujetaran a las medidas que se
consideren mas adecuadas a juicio del Consejo Técnico del Centro.

Todo interno devuelto al centro del que procediere, por habérsele revocado la libertad condicional o
preliberacional que disfrutaba, se ubicara en el primer periodo de tratamiento, pudiéndose
aumentar la duracién del mismo hasta dos meses.
Capitulo IV
Del Régimen Educacional
ARTICULO 32.-En los Centros de Readaptacién Social, la ensefianza primaria es obligatoria para
todos los internos. Asimismo, se procurard establecer la ensefianza secundaria, preparatoria y

profesional o su equivalente, en su modalidad abierta, conforme a los planes y programas oficiales.

La educacioén de los internos, serd elemento basico para su readaptacion, procurando afirmar el
respeto a los valores humanos, a las instituciones y simbolos nacionales.



ARTICULO 33.-En los Centros de Readaptacion, las actividades educativas seran desarrolladas
por personal de las instituciones de ensefianza. También podran intervenir, los internos que
hubieran demostrado aptitudes y la preparacion académica para el desempefio de estas funciones.

La supervisién y evaluacion de las labores escolares de cada interno, la efectuara el area técnica o
equivalente del Centro de Readaptacion. El interno que realice actividades de ensefianza merecera
mencion especial en su expediente personal.

ARTICULO 34.-A los internos analfabetos se les proporcionard ensefianza primaria obligatoria,
conforme al método existente en las escuelas publicas del Estado. A los demas internos se les
facilitard los estudios superiores adecuados a su vocacion y aptitud si asi lo solicitaren y fuere
posible, asi como la préactica de actividades culturales, deportivas y recreativas, que se organicen
en los centros.

Con autorizacion de la Direccion y atendiendo el tratamiento de los internos, la seccion educativa
del area técnica o equivalente, organizara conferencias, veladas literarias, representaciones
teatrales, conciertos musicales, eventos deportivos y otros actos analogos que tiendan a elevar el
nivel cultural del interno.

ARTICULO 35.-Los Centros contaran con una biblioteca cuando menos y los internos podran hacer
uso del servicio, respetando los horarios y disposiciones que se dicten por la Direccién.

Capitulo V
Del Régimen de Trabajo

ARTICULO 36.-El trabajo y capacitacion para el mismo, en los Centros de Readaptacién es
obligatorio para sentenciados y voluntario para procesados e indispensable para el cumplimiento
del régimen de tratamiento y para el otorgamiento de la Remision Parcial de la Pena.

Para la asignacion de las labores correspondientes, se atendera la aptitud fisica y mental y las
circunstancias personales del interno, en correlacién con las fuentes ocupacionales que ofrezca
cada centro.

ARTICULO 37.-Estan exceptuados de la obligacién de trabajar:

I.- Los que padecieren alguna enfermedad o incapacidad que los imposibilite para el trabajo o que
en razén de su edad no puedan hacerlo.

Il.- Las mujeres en estado gravido, durante las seis semanas anteriores y posteriores al parto o
segun dictamen del area médica del Centro.

Las personas comprendidas en estos casos y que voluntariamente desearan trabajar, podran
dedicarse a la ocupacién que elijan, siempre que no fuere perjudicial a su salud e incompatible con
su tratamiento.

ARTICULO 38.-Los productos que se obtuvieren de las industrias, talleres o explotacion agricola,
propiedad del establecimiento, serdn destinados en primer término, a satisfacer las necesidades
interiores del mismo, los demas se venderan a las dependencias publicas y a los particulares que
lo solicitaren.

Los particulares con la autorizacién de la Direccion General de Prevencion y Readaptacion Social,
podran establecer dentro de los Centros industrias o talleres, y los productos que se obtuvieren
podran comercializarse a juicio del industrial o inversionista.



ARTICULO 39.-Los internos coadyuvaran a su sostenimiento con cargo a la percepcion que
reciban como resultado del trabajo que desempefien. El resto del producto de trabajo se distribuira,
por regla general del modo siguiente:

I.- Un 15% para el pago de la sancién pecuniaria.

II.- Un 50% para el sostenimiento de sus dependientes econémicos.
lll.- Un 10% para la constitucion del fondo de ahorro.

IV.- Un 15% para el pago de la reparacion del dafio.

V.- Un 10% para sus gastos menores.

En caso de que no hubiese condena a reparacion del dafio o éste ya se hubiere cubierto, no tenga
dependientes econdmicos o haya pagado la multa, los porcentajes inaplicables se distribuiran entre
los conceptos que subsistan, en la proporcion que corresponda, a excepcion del destinado a
gastos menores del interno, que seré inalterable en el 10% sefialado.

Lo dispuesto en este articulo se aplicara aun cuando el interno trabaje en una actividad cuyos
ingresos, por su naturaleza, no estén sujetos a control directo.

ARTICULO 40.-La organizacion y administracion del trabajo en los Centros, correspondera a la
Direccion General de Prevencion y Readaptacion Social, en coordinacion con la Direccion del
establecimiento respectivo y se realizard de acuerdo con el mercado de mano de obra regional,
procurando siempre lograr la autosuficiencia en cada Centro.

ARTICULO 41.-Los internos estaran obligados a cuidar las herramientas y utensilios de trabajo y
capacitacion y seran responsables de las pérdidas, destruccidn o deterioro que en forma dolosa les
causen, debiendo pagar el importe de los mismos, descontandoseles de su fondo de ahorro, previa
investigacion y dictamen del Consejo Técnico Interdisciplinario de la Direccién General de
Prevencién y Readaptacion Social.

ARTICULO 42.-El Ejecutivo del Estado, de acuerdo a sus posibilidades proporcionara a los
internos, la capacitacion y formacion técnica necesaria para desarrollar sus actividades y aptitudes,
a juicio de las areas técnicas de los Centros, de tal modo, que puedan dedicarse a un oficio, arte o
actividad productiva en su vida de libertad.

Las condiciones, horarios, remuneraciones y demas disposiciones procedentes, para el trabajo de
los internos, se determinaran por el reglamento interior respectivo.
Capitulo VI
Del Régimen Disciplinario
ARTICULO 43.-En los Centros de Readaptacion Social las medidas disciplinarias, los estimulos y
recompensas, serdn impuestas u otorgadas por los Directores, atendiendo a los lineamientos del

Consejo Técnico.

Los internos s6lo podran ser sancionados por un hecho que constituya falta a la disciplina y que
expresamente esté previsto en el Reglamento Interior del Centro.



ARTICULO 44.-En el Reglamento Interior de los Centros de Readaptacion Social, se sefialaran las
faltas y las medidas disciplinarias a que se hagan acreedores los internos; asi como los hechos
que merezcan estimulos y recompensas.

ARTICULO 45.-El Director del establecimiento, impondra las correcciones disciplinarias a los
internos infractores atendiendo a la gravedad de la falta y después de haber cumplido con la
garantia de audiencia.

ARTICULO 46.-Los internos, estaran obligados a observar las normas de conducta necesarias
para mantener el orden y la disciplina de cada Centro, conforme a lo establecido en esta Ley y el
reglamento interior; deberan presentarse puntualmente a las listas ordinarias y extraordinarias,
guedando sujetos a registros que se efectuaran sin hacer uso de violencia y sin atentar a la
dignidad humana.

Solo cuando resulte indispensable para restablecer el orden o la seguridad, se usara la fuerza
estrictamente necesaria.

ARTICULO 47.-Todas las resoluciones del Director, en materia disciplinaria, se haran constar en la
seccion de conducta del expediente personal de cada interno, comunicandolas a la Direccién
General de Prevencion y Readaptacion Social.

TITULO SEXTO

DE LAS SANCIONES IMPUESTAS POR LOS TRIBUNALES

Capitulo |
De su Cumplimiento

ARTICULO 48.-La Direccion General de Prevencion y Readaptacion Social, debera de resolver en
los casos a que se refiere el articulo 57 del Codigo Penal.

ARTICULO 49.-La Direccion General tomara todas las medidas concernientes al cumplimiento de
las sanciones que se le impusieren a las personas morales, de acuerdo con lo establecido por el
articulo 73 del Cédigo Penal.

ARTICULO 50.-Comunicados los términos de la sancién pecuniaria a la Direccion General, ésta
auxiliara a la autoridad fiscal correspondiente, para que realice el cobro en los términos de la Ley
gue reglamente la facultad econémico coactiva y se haga correcta aplicacién de dicho cobro en los
términos del Capitulo VI del Titulo Il del Libro Primero, del Cadigo Penal.

ARTICULO 51.-Cuando el sancionado alegue que no puede cumplir alguna de las modalidades de
la sancién que le fue impuesta, por ser incompatible con su edad, sexo, salud o constitucion fisica,
la Direccion General, previo estudio del caso dictara la resolucién que corresponda.

(ADICIONADO, SEGUNDO PARRAFO, G.O. 11 DE ENERO DE 2006)

Los Reos sentenciados mayores de 70 afios, que no hayan cometido delitos considerados
como graves, purgaran sus sentencias en su domicilio con las limitantes que establezca la
propia Direccion General, en concordancia a los establecido en el segundo parrafo del
articulo 83 del Cédigo Penal).

ARTICULO 52.-En los casos a que se refiere el articulo 74 del Cdodigo Penal, el Ejecutivo del
Estado, oyendo a la Direccién General, resolvera lo que estime pertinente.



ARTICULO 53.-La Direccion General de Prevencion y Readaptacién Social, tendra a su cargo la
orientacion y vigilancia de las personas a quienes se les haya concedido la libertad bajo
tratamiento, la semilibertad o la suspension condicional, en los términos del Codigo Penal. La
vigilancia sera ejercida con toda discrecion.

Capitulo Il
De su Quebrantamiento

ARTICULO 54.-El interno que intente fugarse o que habiéndolo conseguido sea reaprehendido,
perdera el derecho a libertad condicional y a la remision parcial por los dias trabajados antes de la
fuga o el intento.

ARTICULO 55.-Cuando un sentenciado a confinamiento salga del lugar que se le haya fijado como
sitio de residencia, antes de que concluya el término, serd internado en un Centro de
Readaptacion, por el tiempo que le falte para extinguir el confinamiento.

ARTICULO 56.-La Direccion General de Prevencion y Readaptacién Social informara al tribunal
gue haya conocido del caso, cuando un interno sometido a vigilancia de la autoridad no ministre a
ésta los informes que se le piden sobre su conducta.

ARTICULO 57.-La Direccién General de Prevencion y Readaptacion Social comunicara al
Ministerio Publico, cuando advierta que un sentenciado ha incurrido en quebrantamiento de la
sancion de privacion, suspension o inhabilitacion de derechos que le fue impuesta.

ARTICULO 58.-La Direccién General comunicara a los tribunales de los casos en que éstos deban
conocer para los efectos del articulo 80 del Codigo Penal.

Capitulo Il
De la Extincion

ARTICULO 59.-La sancion privativa de libertad, se extingue por el cumplimiento de la misma,
muerte del sentenciado, resolucion de la autoridad judicial, indulto o amnistia y prescripcién, en los
términos del Titulo V del Libro Primero, del Cédigo Penal.

ARTICULO 60.-El Director del Centro de Readaptacion, en que se encuentre internada cualquier
persona sujeta a sancion privativa de libertad, ordenara su liberacién al cumplirse el término de la
misma, previa computacion hecha por la Direccién General de Prevencién y Readaptacién Social,
salvo el caso que el interno deba continuar detenido por encontrarse sujeto a otro procedimiento.

ARTICULO 61.-Al liberarse a un interno, se le hara entrega de su boleta o acuerdo de libertad, la
cantidad que le corresponda por saldo de su fondo de ahorro y, si lo solicitare, una constancia de la
conducta que haya observado y de su aptitud para el trabajo.

En caso de que el liberado lo necesite, se le facilitara un pasaje de transporte para trasladarse al
lugar en que haya fijado su residencia dentro del territorio del Estado; y cuando lo fijare fuera de él,
hasta los limites de la Entidad.

ARTICULO 62.-Todo interno que quede en libertad, sera examinado previamente por el médico de
la institucion y si resultare que se encuentra padeciendo alguna enfermedad que requiera
hospitalizacion y carece de recursos para atenderse en forma particular, ser4 remitido
inmediatamente por cuenta del Estado al establecimiento que corresponda.



TITULO SEPTIMO

DE LOS BENEFICIOS QUE PUEDE OTORGAR EL EJECUTIVO

Capitulo |
De la Remision Parcial de la Pena
ARTICULO 63.-En concordancia con el Capitulo V del Titulo Quinto de esta Ley, por cada dos dias
de trabajo se hara remision de un dia de internamiento, siempre y cuando el interno satisfaga los

requisitos siguientes:

I.- Haya observado buena conducta durante su internamiento y participado regularmente en las
actividades educativas.

Il.- Que individualmente o formando parte de un grupo no haya alterado el orden del Centro de
Readaptacion, para cualquier fin.

lll.- No revele peligrosidad social.

Este ultimo criterio sera en todo caso factor determinante para la concesion o negacién de la
remision parcial de la pena.

ARTICULO 64.-Para el computo de los dias trabajados, en su caso, se estara a lo dispuesto por el
articulo 54 de esta Ley.

ARTICULO 65.-A los internos que por falta de ocupacién laboral asistan regularmente a la escuela,
les seran tomadas en cuenta esas actividades para el efecto de la remision parcial de la pena.

ARTICULO 66.-La remisién de la pena se concedera sin perjuicio de cualquier otro beneficio de
libertad concedido por esta Ley.
Capitulo Il
De la Libertad Condicional

ARTICULO 67.-La libertad condicional se otorgard a los sancionados con penas privativas de
libertad, siempre y cuando el interno satisfaga los requisitos siguientes:

I.- No sea reincidente.

Il.- Haya cumplido las tres quintas partes de la pena corporal impuesta, si se tratara de delitos
dolosos o preterintencionales o la mitad de la misma en el caso de delitos culposos.

lll.- Haya observado buena conducta durante su internamiento y participado regularmente en las
actividades educativas.

IV.- Que individualmente o formando parte de un grupo no haya alterado el orden del Centro de
Readaptacioén para cualquier fin.

V.- No revele peligrosidad social.

VI.- Ofrezca y se dedique en el plazo que la resolucién determine, a un oficio, arte, industria,
profesién o cualquier otro medio honesto de vivir.



VIl.- Se comprometa a residir en un lugar determinado, durante el periodo de libertad condicional,
del cual no podrd ausentarse, sin el permiso de la Direcciébn General de Prevencion y
Readaptacion Social.

VIIl.- Que alguna persona, con reconocida solvencia moral, honrada y de arraigo se obligue a
supervisar y a cuidar que el liberado cumpla con las obligaciones que contraiga para obtener el
beneficio.

IX.- Que no haya incurrido en cualquiera de las conductas a que se refiere el articulo 54 de esta
Ley.

ARTICULO 68.-Los individuos que disfruten de libertad condicional, quedaran sujetos a la vigilancia
discreta de la Direccion General de Prevencion y Readaptaciéon Social, por el tiempo que les falte
para cumplir su sancién, vigilancia que sera ejercida por los medios convenientes, observando su
conducta y actuacién en todos los drdenes de la vida, y realizando cuantas gestiones fueren
necesarias para la proteccién, mejoramiento y readaptacién social del liberado.

ARTICULO 69.-El Director General de Prevencién y Readaptacién Social, revocara la libertad
condicional y el infractor extinguira toda la parte de la pena que le falte por cumplir, cuando el
liberado deje de cumplir alguna de las condiciones conforme a las cuales le fue concedida.

Capitulo Il
Del Procedimiento para Otorgar los Beneficios

ARTICULO 70.-Los beneficios de remision parcial de la pena y de libertad condicional seran
concedidos por el Ejecutivo del Estado a través del Director General de Prevencién y Readaptacién
Social.

Para este efecto, la Direccion General llevard un control de los expedientes de los internos a fin de
precisar las fechas en que se debera iniciar el procedimiento para resolver sobre la procedencia de
los beneficios.

ARTICULO 71.-Al cumplirse la fecha a que se refiere el segundo péarrafo del articulo anterior, se
seguira el procedimiento siguiente:

I.- Con base en el expediente de cada interno, de oficio, se solicitara al Director del Centro de
Readaptacién donde se encuentre el interno, que en un plazo no mayor de diez dias habiles
integre el expediente relativo a la tramitacion de los beneficios de que se trate y lo remita a la
Direccién General.

Il.- Recibido el expediente en la Direccidén General, ésta dictara la resolucién que corresponda en
un plazo no mayor de cinco dias habiles.

lll.- Para el caso de que el Director General considere incompleto el expediente u oscuro en
cualquier parte, ordenard la integracion y aclaracién del mismo en un plazo que no exceda de
setenta y dos horas, amplidndose el término para resolver.

ARTICULO 72.-Para concederse la libertad condicional, la Direccion General de Prevencion y
Readaptacién Social, recabard la informacion necesaria sobre la solvencia e idoneidad del fiador
propuesto y resolvera si es 0 no de admitirse.

ARTICULO 73.-Toda resolucion que se pronuncie contendra las observaciones y antecedentes
relacionados con la conducta del recluso durante su internamiento, su estado de salud y cuantos



mas datos demuestren que el sujeto se encuentra en condiciones de ser reintegrado a la vida
social y que ha desaparecido su peligrosidad.

Asi mismo, seran notificadas al Director del Centro de Readaptacion y al interno.

ARTICULO 74.-Los Directores de los Centros, recibidas las resoluciones en que se otorguen los
beneficios, deberan cumplirlas en un plazo no mayor de veinticuatro horas.

ARTICULO 75.-Las resoluciones que se dicten durante el tramite para la concesién de los
beneficios de remision parcial de la pena y de libertad condicional, incluso la que en su caso, los
niegue, seran inimpugnables.

TITULO OCTAVO
DEL CASILLERO JUDICIAL

ARTICULO 76.-En el Casillero Judicial del Estado, se llevara el registro y control de los
antecedentes penales.

ARTICULO 77.-Para los efectos de la Ley, se consideran antecedentes penales, los datos
registrales circunscritos a las sanciones que en sentencia definitiva imponga la autoridad judicial a
las personas fisicas, como consecuencia de los delitos que hayan cometido.

ARTICULO 78.-Sélo a las autoridades que lo soliciten en el ejercicio de sus atribuciones, se
proporcionaran los datos contenidos en el Casillero Judicial.

Se prohibe proporcionar esta informacion a particulares, con excepcién de quienes soliciten datos
sobre su persona.

ARTICULO 79.-Procedera la cancelacion de un registro del Casillero Judicial, cuando:
l.- Se dicte sentencia absolutoria definitiva.

(REFORMADA, G.O. 17 DE AGOSTO DE 2005)

Il.- A partir de la fecha en que se dé cumplimiento a la sentencia, transcurra un término de 10 afios,
cuando el delito sea considerado como grave por el Cdédigo Penal del Estado y no se haya
cometido otro delito durante el periodo. Y si es considerado como no grave y la persona sea
delincuente primario, a partir de la fecha en que se dé cumplimiento a la sentencia.

Para la cancelacién del registro, se requerird solicitud del interesado en la que acredite su
procedencia.

TITULO NOVENO
DEL PATRONATO DE AYUDA PARA LA REINTEGRACION SOCIAL

ARTICULO 80.-Se crea el Patronato de Ayuda para la Reintegracion Social que tendra por objeto
prestar asistencia juridica, moral, econdmica, médica, social y laboral a las personas que gocen de
alguno de los beneficios de libertad establecidos en esta Ley o hayan obtenido su libertad absoluta.
Su organizacién, administracion y funcionamiento se regiran por el Reglamento Interno respectivo.

El Patronato se integrara con el Director General de Prevencion y Readaptacion Social o por la
persona que designe, quien lo presidira, y con representantes de los sectores social y privado que
deseen coadyuvar en estas acciones.



TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.-Esta Ley entrara en vigor a los treinta dias siguientes de su publicaciéon en
la “Gaceta Oficial” del Estado.

ARTICULO SEGUNDO.-Se abroga la Ley de Ejecucion de Sanciones para el Estado de Veracruz-
Llave, de fecha doce de diciembre de mil novecientos cuarenta y siete y se derogan todas las
disposiciones que se opongan a la presente Ley.

ARTICULO TERCERO.-La obligacién de los Municipios derivada de lo dispuesto por el articulo 75
de la Ley de Ejecucion de Sanciones que con esta Ley se abroga, subsistird, hasta en tanto se
establecen por parte del Estado, las partidas presupuestales necesarias; correspondiendo a las
Secretarias General de Gobierno y de Finanzas y Planeacion, cuidar el estricto cumplimiento de
esta disposicion.

DADA en el salon de sesiones de la H. Legislatura del Estado, en la ciudad de Xalapa-Enriquez,
Veracruz, a los veintitrés dias del mes de enero de mil novecientos noventa y dos.-PROFR.
GERARDO VELASCO TOLEDO.-Ribrica.-Diputado Presidente.-ING. FAUSTO AMADOR
MIXTEGA.-RUbrica.-Diputado Secretario”.

En cumplimiento de lo dispuesto por la fraccion | del articulo 87 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Veracruz-Llave, y para su debida publicacién y observancia, expido el
presente Decreto en la residencia del Poder Ejecutivo Estatal, en la ciudad de Xalapa-Enriquez,
Veracruz, a los veintinueve dias del mes de enero de mil novecientos noventa y dos.-DANTE
DELGADO.-Rubrica.-Gobernador del Estado.-LIC. MIGUEL A. DIAZ PEDROZA.-RUbrica.-
Secretario General de Gobierno.-GERARDO POO ULIBARRI.-RUbrica.-Secretario de Finanzas y
Planeacion.

N. DE E. A CONTINUACION SE TRANSCRIBEN LOS ARTICULOS TRANSITORIOS DE LOS
DECRETOS DE REFORMAS A LA PRESENTE LEY.

G.O. 17 DE AGOSTO DE 2005

Primero. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en la Gaceta
Oficial.

Segundo. Se derogan las disposiciones de observancia general que se opongan a este decreto.
G.O. 11 DE ENERO DE 2006

Primero. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta
Oficial, Organo del Gobierno del Estado.

Segundo. Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente Decreto.



