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PODER JUDICIAL Criterios para la formulacion del
DEL ESI‘ADU]DE VERACRUZ Proyecto de Presupuesto de Egresos

Ejercicio Fiscal 2025

En el marco de lo dispuesto en la Constitucién Politica del Estado de Veracruz de
Ignacio de La Liave, en sus articulos: 26, fraccién I, inciso a); 33 fracciones 1, XXVII,
XXVIII: 60, 62 y 82: la Ley 615 Organica del Poder Judicial del Estado de Veracruz
de Ignacio de La Uave, articulos: 2, 3 fraccion X1, 17 fraccién VIII, 33 fraccidn X,
88 fracciones I, XXV, XXVI, 95, 103 fracciones I, IV y, XXI; 124, 125 y 160; {a Ley
General de Contabilidad Gubernamental, articulos: 46, 47 y 61, fraccién 11, inciso a);
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios,
articulos: 8, segundo pérrafo y, 10; la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, articuios: 5, fraccién I, inciso a) y ¢); 28, fraccion 1I; 30, 32, 33, 38, 39,
41, fraccién I, inciso €) y, 50, penditimo y dftimo parrafos; Ley de Austeridad para el
Estado de Veracruz de Ignacio de La Llave, articuios 1, 2, 3, 4, 7,y 11; Ia Ley Numero
12 de Planeacion del Estado de Veracruz de Ignacio de La Llave, articulo: 31; la Ley
de Asociaciones Publico-Privadas para el Estado de Veracruz de Ignacio de La Llave,
articuto: 23: el Cédigo Financiero para el Estado de Veracruz de Ignacico de La Llave,
articulos: 2, 8, 154 bis, 154 Ter, 158, 158 Bis, 159 tiltimo parrafo, 160 Ultimo parrafo,
163, 169, 187, 189; el Reglamento del Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje,
articulos: 54 y 56 fracciones VII y IX y, el Reglamento Interior de la Direccidn General
de Administracién del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de
Veracruz, articulos: 1, 2, 4, 13, 22, 23, 24, 25, 28, 29, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37,
38, 39, 40, 41, 42, 43 y 44; se emiten los siguientes:

Criterios para la Formulacién del Proyecto de Presupuesto
de Egresos del Poder Judicial para el Ejercicio Fiscal 2025

1. Lineamientos Generales y Calendario de Actividades

Objetivo

1. Contribuir at cumplimiento de un balance presupuestario sostenible, estableciendo
el contenido, estructura y aspectos generales a sequir por los QOrganos
Jurisdiccionales y Administrativos, en las etapas de Planeacién, Programacion y
Presupuestacion para la elaboracion del Proyecto de Presupuesto de Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2025, det Poder udiciai del Estado de Veracruz de Ignacic de La Llave;
observando en ello, criterios de racionalidad y transparencia, que contribuyan a
brindar una oportuna Imparticién de Justicia de los Organos Jurisdiccionales y
Administrativos que integran el Poder Judicial, apegados a la norma aplicable vigente,
entre la que destaca por su vinculo estrecho, el Manual de Programacién Y
Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2025, emitido por la Secretaria de Finanzas y
Planeacién, del Gobierno del Estado.

Ambito de Aplicacién

2. Los presentes Criterios son aplicables para los érganos sefialados en el articulo 2,
apartados A y B; asi como, al Centro Estatal de Justicia Alternativa de Veracruz, con
excepcion del Tribunal Superior de Justicia y el Tribunail de Conciliacidn y Arbitraje,
sefialados en la Ley Orgénica del Poder Judicial del Estado de Veracruz de Ignacio de
La Llave, a fin de cumplir con las normas presupuestarias aplicables en materia de

disciplina financiera, austeridad, honestidad, contabilidad gubernamental y
armonizacién contable.
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Criterios para la formulacion del
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Ejercicio Fiscal 2025
Calendario de Actividades

3. Los érganos citados en el numeral anterior, para la reahzacmn de las acciones a
que haya lugar durante las etapas de planeacion, programacion y presupuestac:on
del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025, deberan
de cumplir con el calendario general de actividades siguientes:

[No. |,

|1

Actividades

Formutamon de Criterios previos para la Elaboracion del Anteproyecto de |
| Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025, por el Consejo de la

' Judicatura del Poder Judicial del Estado de Veracruz.

13

4

5

6

| Entrega de oficio por parte de la Direccién General de Administracién del '
| Consejo de la Judicatura, a los Organos Jurisdiccionales y Administrativos, |
' en el que se solicita mfcrmen, reguerimientos y necesidades de Materiales y

| Suministros, Servicios Generales, Bienes Muebles; asi como ia

-calendaruzac:lon en los meses requeridos, y justificacion que sustente la
| solicitud; notificando fecha limite para la entrega de solicitud a la Direccién |
General de Administracién del Conseio de la Judicatura.
Fecha: 21 de agosto de 2024 |

| Entrega de - Criterios prevlos para la a Formulacién del Anteproyecto de l

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025 a los Organos
' Jurisdiccionales y Administrativos, referidos en el numeral 2 del presente |
| documento.

| Fecha: 21 de agosto de 2024 1

Reunién informativa para presentacmn de los Criterios previos para ia |

| Formulacién del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos del Poder Judicial |
 del Estado de Veracruz para el Ejercicio Fiscal 2025, con enlaces y personal |

' de la Direccidn General de Administracion del Consejo de la Judicatura. |

| Fecha: 22 de agosto de 2024 l

" Recepcidn de oficios dirigidos a la Direccién General de Administracion del |
' Consejo de la Judicatura, en respuesta al punto niimero 2, por parte de los |
rganos Jurisdiccionales v Administrativos.
| Fecha: 26 de agosto de 2024
DII"ECCIOI‘! General de Administracion del Consejo de la Judicatura, remite a |
| las Subdirecciones de Recursos Materiales y Recursos Humanos para |
rewsién validacién e integracién, en su caso, la solicitud de requerimientos |
| y necesidades notificados por parte de los Organos Jurisdiccionales v |
| Administratives, para, en su caso, validarlos y/o integrarios a aqueilos que
| tenga registro histérico o referencia anterior y, que, a la fecha, se
| encuentren en situacién de no atendidos y vigentes.
| Fecha: 27 de agosto de 2024

.——t— e

7

Previo analisis de Vlablhdad la Subdireccién de Recursos Materiales serd la |
encargada de validar, consoi:dar y costear los diferentes tipos de
| requerimientos y necesidades formulados por los Organos Jurisdiccionales y |
| Administrativos, posterior ai proceso de verificacidn y validaclén, realizado |
I y remitido, por el drea competente, de Ia Direccién General de |
| Administracién de! Consejo de la Judicatura; asf como, de la formulacion de |

| la calendarizacién conforme hayan sido solicitados.

'8

“La Subdireccién de Recursos Materiales sera la encargada de consolidar en
el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025, onsj

| requerimientos y necesidades de las _ Organos Jurlsdlccionales |
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@Av Miraclor, Xalag 9117

r » o TSNer



“208 Asips de Veracruz de Ignucio de lu Llave como parie de la Federacidn 1 824-20247

PODER JUDICIAL Criterios para la fonmufacin del
DEL ES‘I'ADOIDE: VERACRUZ Proyecto de Presupuesto de Egresos

Ejercicio Fisca] 2025

_No. | Actividades - _ |
Administrativos; asi como, su costeo; por su parte, la Subdireccién de
Tecnologias de la Informacion, verificard y validara, y en su caso,
establecera fas especificaciones técnicas que correspondan a los
reguerimientos y necesidades formuladas por los usuarios, en los ambitos
de su competencia.
‘Una vez definidos los alcances especificos de las necesidades y/o |
| requerimientos formulados por los usuarios y previa validacion de la
factibildad de los mismos; la Subdireccién de Techologias de la Informacion, |
consolidara y remitird el listado general, de aquellos que se estimen |
procedentes, conforme la valoracion realizada, integrando, en sSu caso,
aquellos que tenga registro histdrico o referencia anterior y, que, a la fecha, |
| se encuentren en situacion de no atendidos y vigentes. |
De manera complementaria, la Subdireccién de Recursos Materiales
adicionara, en su caso, aquellos requerimientos y necesidades que tenga
| conocimiento, conforme los registros existentes en sus diferentes areas, i
' Con la informacién consolidada, requisitard las cédutas y formatos (adjuntos
' al presente) por Organizacién, Capftulo, Concepto y Partida Especifica |
| (pienes, equipos, accesorios, servicios, entre otros).

i Bl

"La Subdireccién de Recursos Humanos serd la encargada de consolidar en el |
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025, los |
requerimientos y necesidades de los Organos Jurisdiccionales vy |

'9 Administrativos, en materia de recursos humanos, creacién de plazas; |
| capacitacién, formacién y profesionalizacién del personal, con base a la |
| solicitudes formuladas por los organos del Tribunal Superior de Justicia vy |

|| Consejo de la Judicatura, responsables de su implementacién y ejecucion. |

"La Subdireccién de Recursos Humanos, asi como, la Subdireccion de |

| Recursos Materiales, remitiran a la Direccién General de Administracion del |

10 | Consejo de la Judicatura, la informacién, sefialada previamente en los
| puntos 7, 8 y 9; incluyendo evidencias, los generadores (cuantificacién |
| segun concepto, cantidad y precio), tabuladores, solicitudes y justificacion,

' en cada caso, segln competencia.

Fecha: 2 de septiembre de 2024

| La Direccion General de Administracion del Consejo de la Judicatura remitira |
11 ' la informacién sefialada en el punto 10 a la Subdireccién de Recursos |
' Financleros, para, en su caso, verificacion y validacién; para su integracion. |
| Fecha: 2 de septiembre de 2024

La Subdireccién de Recursos Financieros, si, como resultado de la
' verificacién y validacién de la informacién recibida, descrita en el punto 11, |
presenta observaciones, comentarios o dudas, solicitara a la Subdireccion
de Recursos Materiales y/o Subdireccién de Recursos Humanos, el !
12 | esclarecimiento de las inconsistencias que, en su caso, pudieran existir para |
' su solventacién y posterior incorporacién al Anteproyecto de Presupusasto de |
| Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025, para su remisién a la Direccién Generai |
| de Administracion del Consejo de la Judicatura. -
| _Fecha: 4 de septiembre de 2024 s : _ ;
' La Subdirecciéon de Recursos Financieros verificara y validara la informacion |
13 recibida, descrita en el punto 11, la que, de no presentar observaciones, |
| comentarios o dudas, se integrara al Anteproyecto de Presupuesto de |
__| Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025 en su versién primera. '
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DEL ESTADO DE VERACRUZ
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Criterios para la formulacion del
Proyecto de Presupuesto de Egresos

Ejercicio Fiscal 2023

No.

Actividades ]

Fecha: 18 de septiembre de 2024 B

14

La Subdireccion de Recursos Financieros, remitird a la Direccion General de
Administracién del Consejo de la Judicatura el Anteproyecto de Presupuesto
de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025 en su version primera.

Fecha: 18 de septiembre de 2024

15

La Direccion General de Administracion del Consejo de la Judicatura,
verificara, validard, y en su caso, formulara observaciones, comentarios o
dudas, sobre la integracion del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos para
el Ejercicio Fiscal 2025; las que, una vez esclarecidas, y de no representar
modificacién al contenido y alcances del documento presentado procederd a
su remision para andlisis y comentarios a las &reas correspondientes.
Fecha: 18 de septiembre de 2024

16

Aprobacidn de Criterios remitidos a las areas.
Fecha: 19 de septiembre de 2024

17

De existir por parte de la Direccidn General de Administracion del Consejo
de 1a Judicatura, observaciones que signifiquen ajustes en la integracion del
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025, esta
las remitird a las Subdirecciones responsables de su integracion y
consolidacidn, para su analisis, ajuste y, una vez atendidas, remitir la version
final a la Subdireccién de Recursos Financieros, quien realizara con base en
la informacién proporcionada, remitida por las Subdirecciones de Recursos
Humanos, y Recursos Materiales, las actualizaciones ha que hubo lugar, en
su caso, en alcances fisicos y presupuestales para su reformulacién; de
persistir observaciones, comentarios 0 dudas, se solicitard a la Subdireccion
emisora de la informacién, el apoyo para su esclarecimiento, y posterior
reformulacion.

Fecha: 20 de septiembre de 2024

18

La Direccion General de Administracion del Consejo de la Judicatura,
entregara el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal
2025 a la Presidenta del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la
Judicatura, para, en su Caso, atender las observaciones, comentarios 0
dudas: de haberlos, se realizaran los ajustes correspondientes.

Fecha: 25 de septiembre de 2024

19

Aprobacion del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos para e! Ejercicio
Fiscal 2025, por parte de los Plenos del Tribunal Superior de Justicia y del
Consejo de la Judicatura.

Fecha: 03 de octubre de 2024

20

Recepcién de Actas de los Plenos del Tribunal Superior de Justicia, Tribunal
de Conciliacién y Arbitraje, Consejo de la Judicatura y Centro Estatal de
Justicia Alternativa de Veracruz, de la aprobacion del Proyecto de
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025.

Fecha: 03 de octubre de 2024

21

De conformidad a lo dispuesto por los articulos 17 fraccion VIII y 103
fraccién IV dé la Ley Orgénica 615 del Poder Judicial del Estado, el Pleno del
Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura, remitir el
Proyecto de Presupuesto de Egresos dei Ejercicio Fiscal 2025, del Poder
Judiciat al Poder Ejecutivo.

Fecha: 07 de octubre de 2024
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PODER JUDI Criterios para la formulacitn del
DEL ESTADO DE VERACRUZ Proyecto de Presupuesto de E
Ejercicio Fiscal 2025
Alcances

4. Los drganos que deberédn observar lo establecido en estos Criterios, realizaran e
andlisis correspondiente, a efecto de determinar o actualizar, en su caso, los
Programas Presupuestarios, con lo establecido en la Ley Orgdnica 615 del Poder
Judicial dei Estado de Veracruz, en vigor, cuyas prioridades y estrategias orienten el
gasto publico a objetivos y metas, con lo establecido en el Plan de Imparticion de
Justicia; asimismo, en congruencia con el Programa de las Naciones Unidas para el
Desarroll0 (PNUD), conocido como la agenda 2030, en el objetive décimo sexto,
identificado como "Paz, Justicia e Instituciones Sdlidas"; debiendo, ademds, remitir
a la Direccién General de Administracion el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos
para el Ejercicio Fiscal 2025.

II. Captura del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio
Fiscal 2025

5. Gasto Corriente: La captura del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2025 (PPE 2025), se realizara en las Cédulas de Captura que para tal
efecto disefi6 la Direccién General de Administracion del Consejo de la Judicatura, las
cuales se adjuntan al presente.

Inversién Pablica: Por lo que respecta a la captura del Anteproyecto de
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025, en el rubro de Inversién Piblica,
ésta se menciona en el numeral 17 del presente documento.

IIL. Estructura de la Clave Programatica-Presupuestal

Este apartado serd requisitado por el Departamento de Programacion y

Presupuesto, una vez que se consolide la informacion, conforme lo sehalado
en el punto 6.8.

Se enuncia con fines ilustrativos.

6. Para la integracion del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio
Fiscal 2025, los Organos Jurisdiccionales y Administrativos, deberdn observar la
composicion de la Clave Presupuestaria y la Estructura Programética, de acuerdo a
los clasificadores de la Secretaria de Finanzas y Planeacién del Gobierno del Estado
(SEFIPLAN), conforme a lo siguiente:

6.1 Clasificacién por Objeto del Gasto (COG). Seis posliciones que informan
acerca del destino del Gasto Publico (en qué se gasta), a fin de analizar la
demanda de bienes y servicios que realiza el Sector Publico.

6.2 Clasificacidn Administrativa. Quince posiciones que permiten conocer la
Unidad Responsable a nivel administrativo de las erogaciones (quién gasta)
para efectos de las etapas del ciclo presupuestario vincutadas al seguimiento
y control, rendicién de cuentas del uso de los recursos publicos y evaluacién
de resuitados.

6.3 Clasificacién Euncional. Tres posiciones que muestran los fines del gasto
{para qué se gasta): Gobernanza, Desarrollo Econdmico, Desarrollo Social y
otros, a fin de evaluar los resuitados obtenidos.

6.4 Estructura Programdtica. Nueve posiciones que permiten la alineacion de
cada Programa Presupuestaric con los Objetivos de Desarrollo Sostenible
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PODER JUDICIAL Criterios para la formulacion del
PEL ESTADO DE VERACRUZ Proyecto de Presupuesto de Egresos

Ejercicio Fiscal 2025

(ODS) que se atienden con cada uno de ellos, los beneficiarios y modalidad
del Programa.

6.5 Fuente de Financiamiento. Siete posiciones que identifican el origeny destino
de los recursos presupuestarios, és decir, tipo de fondo del cual provienen,
etiquetado o no, y el o los conceptos de gasto que se pueden sufragar con
ellos.

6.6 Tipo de Gasto. Una posicidn que clasifica el gasto de acuerdo con Ia
generacion del Activo {Gasto de Capital), no generacién {Gasto Corriente)} o si
se trata de una transferencia de tipo corriente (Pensiones, Deuda ©
Participaciones).

6.7 Proceso-Proyecto. Cadena de once posiciones construida a partir de dos
segmentos Yy que se asigna para efectos de control en el SIAFEV 2.0,
identificando un proceso gubernamental (programa o politica que se repite en
todos los ejercicios fiscales) o un proyecto (obra o accion que tiene un inicio y
un término definido), v que se encuentra asociada a los componentes (bienes
y servicios) de obra publica de los PP's operados ¥ entregados por el Gobierno
del Estado Veracruz,

6.8 En el caso Poder Judicial del Estadc de Veracruz, realizard su codigo
Programdético - Presupuestal de acuerdo a las necesidades internas de la
institucion, conforme a los cddigos emitidos por la Secretaria de Finanzas,

adaptados al Sistema de Administracion Financiera del Poder Judicial del
Estado (SAFPI).

A continuacion, se muestra de manera grafica el comparativo de los formatos
implementados para el registro de la Clave Programética-Presupuestal, referida
previamente, conforme ia SEFIPLAN, atendiendo lo sefialado en los numerales del
6.1 al 6.7, relacionados, con el registro de dicha clave por parte det Poder Judicial
del Estado de Veracruz, atendiendo lo sefialado en el nhumeral 6.8.
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PODER JUDIC Criterios para la formulacién del
DEL ESTADO DE VERACRUZ Progecto de Presu de Eigresos

Ejercicio Fiscal 2025

IV. Etapas de Planeacidn, Programacién y Presupuestacién 2025
a). Planeacién y Programacion

Planeacion

7. En esta etapa, el Anteproyecto del Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal
2025, considera acciones acordes a las estrategias establecidas en el Programa de
jas Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), conocido como la Agenda 2030,
referente al objetivo décimo sexto, identificado como "Paz, Justicia e Instituciones
Sélidas”, el cual, se describe a continuacién:

Eje Gencral
‘{‘g;;l:t?vosz 03: Bjes del {Plan ! Bloquas ?:F::w” del Program a:j;:lvos del
Transversal | Veracruzano | Temdtic a
Desarrolio es (PVD} de e Veracruzano de Especial Veracruzano de
Sestenibie) Desarxdiic Desarrotio) pec Desarrolio)
grtgfgc"t‘; ] pr 15, definir fos
desarrolfo politico politicas  pablicas
del Estado de que e
Veracruz @ través una Cuttura de Paz
= del respeto a los " Cerestes
- umancs ¥
B i as$$g§ as coadyuvar en la
n Cultura de U arantias' A. Cultura | acreditacién  de
= Paz ¥ o a gcnstituclonales de Paz y | los distintos Upos
[l Derechos < 3 ig justicia sociai y Darechos | de violencia asi
= Humanos Lo B y Humanos como al
a Qe particpacin fortalecimiento de
= ol (1;5. igual de E . cludadana de las y as relaciones
ene . -
L I - A erchos | 101 3 § loe, e sociles paciics,
0 8 Instituciones ?;’ ranos (Ffe } Gof o 35 gobemabilidad ttj::lenalm:ia b
W i Sélidas 0 1 democrdtica ¥ idad. inclusid
th e 8 E abatir l2 equidad, inclusion
. sticia sociat
E O © corrupcitn ¥ ju
o G. G Objetivo Z. i6. Erradicar T
g‘ 2 Generalizar 1a corrupcidn en
fud o comunicacidn de Administracién
[« 1 o ias{ acciones ¥ | g peiblica Estatal a
Q@ ) > pollticas piiblicas ’ partir de fa
z :Sgt?gg:; ¥ S ara favorecer la EO“SME implementacion
L) O llbertad de | §usteridas | coordinada  de
o informacitn y medidas para |2
mejorar los transparencia yla
procesos de rendicidn de
gobsrnanza cuentas.

En este contexto, el Poder ludicial enfoca su esfuerzo desde su Ambito de
competencia, en una oportuna Imparticion de Justicia que contribuya a que el tejido
social se fortalezca, de manera imparcial, profesional, honesta y completa; una
gestién administrativa que promueva la rendicién de cuentas, a través de cuatro
proyectos denominados: 01 Imparticién de Justicia en Ultima Instancia; 02
Imparticibn de Justicia Laboral; 03 Imparticién de Justicia en Primera

Instancia y, 04 Prestacién de Medios Alternativos para ia Solucion de
Conflictos.

Programacion

8. Los Organos Jurisdiccionales y Administrativos; realizaran un andlisis, revision y
estudio sobre la viabilidad de la creacién de Programas Presupuestarios, identificando
posibles complementariedades, similitudes y/o duplicidades en los objetivos y
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Ejercicio Fiscal 2025

alcances que permitan proponer fusién o eliminacion, en su ¢aso, de los programas
presupuestarios vigentes; asimismo, determinar las funciones que coadyuvan a la
actividad sustantiva det Ente PGblico, conforme a los ejes rectores y transversales
ya determinados por el Poder Judicial.

Diseiio de Indicadores

9. Considerando la estructura programatica con que cuenta este Poder Judicial en su
denominado Sistema Unico de Administracién Financiera del Poder Judicial, para el
Anteproyecto de Presupuesto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025,
jos Organos Administrativos del Poder ludicial, deberan considerar sus acciones
durante el trienio 2022-2025, en aquellos casos en que aplique, al disefio de
indicadores de Gestion, conforme a io sefialado en los articulos 156 Bis, 276 fraccion
X y 289 Ter fraccién I1I del Cddigo Financiero para €l Estado de Veracruz, articulos
150 y 152 de la Ley Orgénica del Poder Judicial del Estado de Veracruz; 92 del
Reglamento Interior del Consejo de la Judicatura del Poder ludicial del Estado de
Veracruz; 1, 4 y 8 fraccion I del Reglamento Interior de la Contraloria del Poder
Judicial de! Estado de Veracruz, conforme a las direcirices de ia presente
administracion, dentro del plazo establecido en la actividad 10 del Calendario de
Actividades de los presentes Criterios. Por lo anterior, las areas involucradas deberén
dar continuidad a sus indicadores reportados.

10. La Estructura Programitica autorizada sobre la cual se hara la presupuestacion
para el Ejercicio Fiscal 2025, serd la que resulte de la aplicacién del numeral 6
incluyendo el andlisis y revision a que se hace referencia en el phumeral 8 de estos
Criterios; dsta serd formulada por el Departamento de Programacién y Presupuesto.

11. Cuando, derivado del andlisis y la revision sefialados en el numeral 8, se
proponga la creacién de Programas Presupuestarios, en su caso, los Organos
Jurisdiccionales y Administrativos, llevarén a cabo la actualizacion y/o el disefic de
Indicadores, correspondientes.

b) Presupuestacion

ServICIOS Personaies

La cuantificacién e integracién del rubro Servicios Personales serd responsabilidad de
la Subdireccion de Recursos Humanos de la Direccion General de Administracion del
Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado; por io que respecta al Tribunal
de Conciliacién y Arbitraje, el personal de éste, mantendréa estrecha coordinacion
con dicha Subdireceion y notificard por escrito respecto de las particularidades de
sus requerimientos en este dmbito, debiende dar seguimiento permanente.

No deberdn proyectarse recursos para ia creacién de nuevas plazas, con excepcidn
de aquellas que tengan su origen en la Ley, Reglamento o acuerdo conducente, y/¢
que madifiquen la estructura organica de los érganos que integran este Poder
Judicial, para esta excepcién utilizar la Cédula de Captura |, y adjuntar evidencia
del fundamento que da lugar a la solicitud.

Este Capitulo de Gasto se calculard con base en la informacién de plazas y partidas
autorizadas en las estructuras programaticas; mismas gue integran las néminas de!
personal de base, contrato y compensacion, incluyendo la totalidad de las
prestaciones y obligaciones patronales correspondientes, conforme lo establecido en
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las Condiciones Generales de Trabajo aplicables, vigentes; dicha Subdireccion deberé
contar con el respaldo de las bases de datos que dieron origen a la cuantificacién del
calculo de sueldos y prestaciones, terceros institucionales y todo lo atinente al
Capitulo 1000, cuyas bases amparen y soporten el costeo total requerido.

Ademas, debera indicar el nimero de plazas autorizadas y ocupadas, por
categoria; asfi como el nimero de plazas vacantes y su categorfa; toda vez
que la informacién seré incluida en el Proyecto de Presupuesto de Egresos
para el Ejercicio Fiscal 2025, que se remitira a la Secretaria de Finanzas y
Planeacién (SEFIPLAN), conforme lo establecido en el articulo 26, fraccion
XXVII1, parrafo tercero, de la Constitucién Politica del Estado de Veracruz
de Ignacio de la Liave.

El gasto por concepto de indemnizaciones, salarios caidos y demds prestaciones
derivados de los procesos jurisdiccionales para la resolucién de controversias

laborales de los Organos Jurisdiccionales y Administrativos, deberd ser considerado
en el cdlculo de este Capitulo.

En observancia a lo estipulado en el articulo 10 de la Ley de Disciplina Financiera de
jas Entidades Federativas y los Municipios, y con el objetivo de contribuir a un balance
presupuestario sostenible, se sefiala:
1. La asignacién global de recursos para servicios personales que se apruebe
en el Presupuesto de Egresos, tendra como limite, el producto que resulte de
aplicar al monto aprobado en el Presupuesto de Egresos del ejercido inmediato
anterior, una tasa de crecimiento equivalente al valor que resulte menor entre:
a) El 3 por ciento de crecimiento real, y
b) El crecimiento real del Producto Interno Bruto sefialado en los Criterios
Generales de Politica Econdmica para el ejercicic que se estd presupuestando.
En caso de que el Producto Interno Bruto presente una variacion real negativa
para el ejercicio que se estd presupuestando, se deberd considerar un
crecimiento real igual a cero.
Se exceptlia del cumplimiento de la presente fraccion, el monto erogado por
sentencias laborales definitivas emitidas por la autoridad competente.
Los gastos en servicios personales que sean estrictamente indispensables para
la implementacion de nuevas leyes federales o reformas a las mismas, podran
autorizarse sin sujetarse al limite establecido en la presente fraccidn, hasta
por el monto que especificamente se requiera para dar cumplimiento a la ley
respectiva.
Asi mismo, se recalca lo sefialado en el articulo 13 de la citada ley:
V. La asignacion giobal de servicios personales aprobada originalmente en el
Presupuesto de Egresos no podrd incrementarse durante el ejercicio fiscal. Lo

anterior, exceptuando el pago de sentencias laborales definitivas emitidas por
la autoridad competente.

De acuerdo al articulo 61 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, en
materia de Servicios Personales, se deberd anexar el anatitico de plazas, desglosando
todas las remuneraciones, contratacién de servicios por honorarios, previsiones para
personal eventual y pensiones.
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Los gastos en servicios personales que sean estrictamente indispensables para ia
implementacion de nuevas leyes federales o reformas a las mismas, podran
autorizarse sin sujetarse al Jimite estabiecido en la presente fraccién, hasta por el
monto que especificamente se requiera para dar cumplimiento a la ley respectiva.
Por lo anterior, se requerird de una fundamentacion y justificacién estricta y
pertinente que respalden las nuevas necesidades.

Aunado con lo anterior y en concordancia con el Decreto publicado en el Diario Oficial
de la Federacién de fecha 7 de junio de 2023, por el cual se explde y entra en vigor
el Cédigo Naciona! de Procedimientos Civiies y Familiares, el Consejo de la Judicatura
verificara las necesidades y, en su caso, conforme el programa establecido por la
Comisién para la Coordinacion del Sistema de Justicia Civil y Familiar, en los procesos
y actuaciones para la Implementacién; las incluird en el Anteproyecto de Presupuesto
de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025, para el cumplimiento de ias disposiciones y
plazos estabiecidos; por lo cua! la Subdireccién de Recursos Humanos debera evaluar
las necesidades que requiera dicha implementacién y considerarlo como un
presypuesto adicional,
II. En el Anteproyectc de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal
2025, se deberédn presentar en una seccion especifica, las erogaciones
correspondlentes al gasto en servicios personales, las cuales comprenden:
a) Las remuneraciones de los servidores publicos, desglosando las
Percepciones ordinarias y extraordinarias, € incluyendo ias erogaciones por
concepto de obligaciones de cardcter fiscal y de seguridad social inherentes
a dichas remuneraciones, y
b) Las previsiones salariales y econdrnicas para cubrir los incrementos
salariales, la creacién de plazas y otras medidas econdémicas de indole
laboral. Dichas previsiones seran incluidas en partidas especificas del
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025,

Cabe sefialar que, para la presupuestacién de este rubro y sus repercusiones en otros
capitulos de gasto, se deberdn considerar las Condiciones Generales de Trabajo
vigentes al momento de su entrada en vigor, de conformidad a los criterios de
cuantificacion sefialados en el ANEXO 1.

Asi mismo, se anexa formato de competencia por las Organizaciones 301C11001
Tribuna! Superior de Justicia y 301C31001 Consejo de la Judicatura, donde se marcan
las partidas correspondientes a este Capitulo a costear, por la Subdireccion de
Recursos Humanos de la Direccién General de Administracion del Consejo de la
Judicatura.

13. Capitulo 2000 Materiales y Suministros.

En el Capitulo 2000 Materiales y Suministros, la cuantificacion fisica y financiera,
e integracién del citado rubro serd responsabilidad de la Subdireccion de Recursos
Materiales; con el apoyo técnico, en su caso, en aquellos aspectos de su competencia
técnica por parte de la Subdireccién de Tecnologias de la Informacion; asf como de
aquelias inherentes a las Condiciones Generales de Trabajo vigentes, requeridas para
su cumplimiento por parte de la Subdireccibn de Recursos Humanos, guien
proporcionara la informacién necesaria y suficiente, en cantidades y especificaciones;
lo anterior de manera coordinada con las areas involucradas y, ademas, debera
contemplar los elementos materiales minimos necesarios para ef adecuado

11 22

@Av. zare 373, El Mirador, Xalapa, ver Cf Pt

v w3 TSiVer



200 Afios de Veracruz de Ignacie de la Ligve como parte de la Federacién 1824-2024"

Criterios para e formulacién del
gﬁ?‘g&]%% Proyesto de Presupuesto de Egresos

Ejercicio Fiscal 2025

cumplimiento de 1os objetivos de los Organos Jurisdiccionales y Administrativos del
Poder Judicial del Estado; considerando en su elaboracion, en su caso, previa
valoracién y validacién, preliminar a su integracién, aquelios de que tenga registro
histérico o referencia anterior y, que, a la fecha, se encuentren en situacion de no
atendidos y vigentes; debiendo establecer mecanismos de control con el propdsito
de racionalizar el consume de materiales y suministros de administracion.

Para la presupuestacion de los materiales y suministros, se tomaran en consideracion
cotizaciones con proveedores, catlogos de precios unitarios y licitaciones realizadas
con vigencia; incorporando en su caso, los incrementos en la tasa de inflacién, que
para el presente afio se estima por parte de Banco de México en 5.57%; lo anterior
con base en los requerimientos de los Organos Jurisdiccionales y Administrativos.

Para su cuantificacién, se deberdn utilizar las Cédulas de Captura identificadas con
los nimeros I1 y IT-A,

Asi mismo, se anexa formato de competencia por las Organizaciones 301C11001
Tribuna! Superior de Justicia y 301C31001 Consejo de la Judicatura, donde se marcan
las partidas correspondientes a este Capitulo a costear por la Subdireccion de

Recursos Materiales de la Direccion General de Administracion de! Consejo de la
Judicatura.

14. igi (] s

Capitulo 3000 Servicios Geperales.

En lo relative al Capitulo 3000 Servicios Generales, la cuantificacién fisica y
financiera, e Integracion del citado rubro, debera considerar en su elaboracion, en su
caso, previa valoracidén y validacidn, preliminar a su integracion, aquellos de que
tenga registro histérico o referencla anterior y, que, a la fecha, se encuentren en
situacidn de no atendidos y vigentes; serd responsabilidad de la Subdireccién de
Recursos Materiales; con el apoyo técnico, en Su caso, en aquellos aspectos de su
competencia técnica por parte de la Subdireccion de Tecnologias de la Informacion;
asi como de aquellas inherentes a las Condiciones Generales de Trabajo vigentes,
requeridas para su cumplimiento por parte de la Subdireccion de Recursos Humanos,
quien le proporcionard la informacién necesaria y suficiente, en cantidades Yy
especificaciones; en el caso de las partidas 39800001 Impuesto Sobre Erogacion por
Remuneraciones al Salario y, 39800002: Impuesto Adicional para el Fomento de la
Educacién, seran cuantificadas por la Subdireccion de Recursos Humanos, toda vez,
gue corresponden a funciones de esa Subdireccién; en cuanto a ia Subdireccién de
Recursos Financieros, serd responsable de la cuantificacién de los servicios basicos
conternplados en las partidas 3110001: Servicio de Energia Eléctrica; 31300001:
Servicio de Agua Potable; 31400001: Servicio de Telefonia Convencional; 31800002:
Servicio Telegrafico; 31800003: Servicio de Mensajeria; 32200001: Arrendamientos
de Edificios y Locales; 34100001: Servicios Bancarios y Financieros; 38500001:
Gastos de Representacion; debiendo establecer comunicacién y coordinacién, para
en su caso, incorporar servicios o centros de trabajo de servicios indispensables para

el adecuado cumplimiento de los objetivos de los Organos Jurisdiccionaies Y
Administrativos del Poder Judicial.

La informacion incorporada al Anteproyecio de Presupuesto de Egresos para el
Fjercicio Fiscal 2025, en coherencia con lo dispuesto por el articulo 17 de la Ley de
Adquisiciories, Arrendamientos, Administracién y Enajenacién de Bienes Muebies del
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Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, constituird la base para que, en su
oportunidad, ia Subdireccién de Recursos Materiales, elabore y publique el Programa
Anual de Adquisiciones 2025.

Para su cuantificacién, se deberdn utilizar las Cédulas de Captura identificadas con
los ndmeros III y III-A,

Asi mismo, se anexa formatc de competencia por las Organizaciones 301C11001
Tribunal Superior de Justicia y 301C31001 Consejo de fa Judicatura, donde se marcan
las partidas comrespondientes a este Capitulo a costear por cada Subdireccién
pertenecientes a la Direccién General de Administracion det Consejo de la Judicatura.

D 4000 1ransierencias, AsSigngciones JDSIGIOS (/¢ AYHOAS.
Lo que respecta al Capitulo 4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Otras Ayudas, en especifico la partida 44200001 Becas, correspondera at
beneficio proporcionado a los trabajadores y sus hijos que acrediten el promedio
minimo de acuerdo a la cldusula 76 de las Condiciones Generales de Trabajo vigentes,
considerando los montos estipulados para cada nivel y, en su caso, los documentos
que emita el Consejo de ta Judicatura para tales efectos y su caiculo estarad a cargo

de la Subdireccién de Recursos Humanos; debiendo coordinarse con el Tribunal de
Conciliacion y Arbitraje.

Para su cuantificacion, se deberdn utilizar las Cédulas de Captura identificadas con
los nldimeros IV,

Asi mismo, se anexa formato de competencia por las Organizaciones 301C11001
Tribunatl Superior de Justicia y 301C31001 Consejo de la Judicatura, donde se marca
la partida correspondiente a este Capitulo a costear por la Subdireccién de Recursos
Humanos de la Direccién General de Administracion del Consejo de la Judicatura.

16. Capitulo 5000 Bienes Muel nmuebles e Intangibles.

En e Capitulo 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles, ia cuantificacion
fisica y financiera, e integracién del citado rubro, deberd considerar en su
elaboracién, en su caso, previa valoracién y validacién, preliminar a su integracion,
aquellos de que tenga registro histdrico o referencia anterior y, que, a la fecha, se
encuentren en situacién de no atendidos y vigentes; serd responsabilidad de la
Subdireccién de Recursos Materiales; con el apoyo técnico, en su caso, en aqueilos
aspectos de sy competencia técnica por parte de la Subdireccién de Tecnologias de
fa Informacidn; entendiendo que se habran de coordinar y, en su caso, proyectar s6lo
los bienes prioritarios y estrictamente indispensables que requieran los oérganos
que integran el Poder Judiclal, para el desempefio de sus actividades jurisdiccionales
y administrativas, sefialando la justificacién correspondiente, observando lo
establecido en el numeral 8 denominado Monto de capitalizacion de los bienes
muebles e intangibles de las Reglas Especificas del Registro y Valoracion del
Patrimonio emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

i3

La informacién incorporada al Anteproyecto de Presupuesto de Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2025, en coherencia con lo dispuesto por el articulo 17 de la Ley de
Adgquisiciones, Arrendamientos, Administracién y Enajenacidn de Bienes Muebles del
Estado de Veracruz de Ignacio de ia Llave, constituird la base para que, en su
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oportunidad, la Subdireccién de Recursos Materiales, elabore y publique el Programa
Anual de Adquisiciones 2025.

En relacién a los bienes inmuebles, se deberdn contemplar las necesidades
indispensables para el adecuado desempefio de las funciones de los Organos
Jurisdiccionales y Administrativos del Poder Judicial.

Aunado con lo anterior y en concordancia con el Decreto publicado en el Diario Oficial
de la Federacién de fecha 7 de junio de 2023, por el cual se expide y entra en vigor
el Cédigo Nacional de Procedimientos Civiles y Familiares, el Conseio de la Judicatura
verificard las necesidades y, en su caso, conforme el programa establecido por la
Comisién para la Coordinacion del Sistema de Justicia Civil y Famiiiar, en los procesos
y actuaciones para la implementacién; las incluira en el Anteproyecto de Presupuesto
de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025, para el cumplimiento de las disposiciones y
plazos establecidos; por lo cual la Subdireccion de Recursos Humanos debera evaluar

las necesidades que requiera dicha implementacién y considerarlo como un
presupuesto adicional.

Para su cuantificacion, se deberan utilizar las Cédulas de Captura identificadas con
los nimeros V.

Asi mismo, se anexa formato de competencia por las Organizaciones 301Ci1001
Tribunal Superior de Justicia y 301C31001 Consejo de la Judicatura, donde se rmarcan
las partidas correspondientes a este Capitulo a costear por la Subdireccion de

Recursos Materiales de la Direccidn General de Administracién del Consejo de la
Judicatura.

17. Capitulo 6000 Inversién Pablica.
En el Capitulo 6000 Inversién Pablica, cuya planeacién, programacion y
presupuestacién, asi como la realizacién de los programas de obras y acciones, estara
a cargo de la Subdireccion de Recursos Materiales de la Direccién General de
Administracion del Consejo de la 3Judicatura, dénde deberd cuantificar ia
rehabilitacidn, ampliacién y, reacondicionamiento, entre otras trabajos necesarios
para los recintos judiciales existentes, que de conformidad con la Ley namero 825 de
Obras Pablicas y Servicios relacionados con ellas del Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave y el Clasificador por Objetoc del Gasto (COG) emitido por el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable (CONAC), se consideren como obra, que
dignifiquen la actividad jurisdiccional fortaleciendo la imagen institucional para
atender a los justiciables que acuden, solicitando la imparticion de justicia, pronta,
expedita y completa conforme al mandato constitucionat, significando que el gasto
y el registro de las obras pliblicas y los servicios relacionados con ellas, se sujetara
a lo previsto en las disposiciones financieras, presupuestales y de contabilidad
gubernamental apticables, como lo dispone el articuio 10 de la ley antes mencionada.
Para su integracién, en su caso, contard con el apoyo técnico, en aquellos aspectos

de su competencia técnica por parte de la Subdireccién de Tecnologlas de ia
Informacién.

De igual manera, deberd incluirse en este Capitulo de inversion dentro de la
Organizacién Tribunal Superior de Justicia, lo relativo a ios recursos federales que se
espera recibir provenientes del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de
los Estados y del Distrito Federal (FASP), incluyendo para tal efecto, la propuesta de
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inversién que se presenta a la instancia competente intermediaria entre el Estado y
ta Federacion.

En congruencia con lo dispuesto por el articulo, 16 de la Ley de Obras Plblicas y
Servicios relacionados con ellas del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, la

Subdireccién de Recursos Materiales deberd elaborar el Proyecto de Programa Anual
de Obra Publica.

Para su cuantificacion, se deberdn utilizar las Cédulas de Captura identificadas con
los nimeros VI.

Asi mismo, se anexa formato de competencia por la Organizacion 301C11001
Tribunal Superior de Justicia, donde se marca la partida correspondiente a este
Capitulo a costear por la Subdireccién de Recursos Materiales de la Direccidn General
de Administracion del Consejo de la Judicatura.

18. Capitulo 7000 ncieras as Provisiones.

En ei Capftulo 7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones, cuya
cuantificacion estara a cargo de la Subdireccién de Recursos Humanos de la Direccion
General de Administracién del Consejo de la Judicatura, qué de conformidad a lo
establecido por el articulo tercero transitorio de la Ley 615 Orgdnica del Poder Judicial
en vigor, tiene aplicacién el articulo 17 Fraccién XXII de la Ley 583 Orgdnica que
establecié las bases a las que se debera sujetar el sistema de pensiones
complementarias y haber de retiro de los magistrados del Poder 3udicial del Estado,
vigente al 2 de octubre de 2018 dénde se debera contemplar los recursos suficientes
para que se contintie operando el sistema de pensién complementaria, asi como el
nuevo esquema de haber de retiro, en términos de ley, lo que permitira a quienes se
desempefiaron en el servicio judicial o sus beneficiarios, afrontar decorosamente el
momento de su jubilacién, incapacidad permanente o en su caso, €l fallecimiento,
respectivamente. De igual manera, en términos de lo previsto por el articulo 103
fraccién XOOXVIII de la Ley Orgénica 615 mencionada, se cuantificaran recursos
destinados a otorgar el haber de retiro para jueces.

A 1]

Asimismo, la Subdireccibn de Recursos Materiales de ia Direccién General de
Administracién del Consejo de la Judicatura, cuantificara en lo que respecta al
Fideicomiso relacionado con las Obras de Asociaciones Publico — Privadas.

Para su cuantificacién, se deberan utilizar las Cédulas de Captura identificadas con
los ndmeros VII.

Asi mismo, se anexa formato de competencia por las Organizaciones 301C11001
Tribunal Superior de Justicia y 301C31001 Consejo de [a Judicatura, donde se marcan
las partidas correspondientes a este Capitulo a costear las Suhbdirecciones de

Recursos Humanos y Recursos Materiales de la Direccidén General de Administracion
del Consejo de la Judicatura.

19, Asociacién Publico-Privadas.

Deberdn incluirse los compromisos presupuestarios originados por proyectos de
Asociacién Publico Privada (APP); en el caso de las Ciudades ludiciales terminadas,
la Subdireccién de Recursos Materiales deberd proyectar los pagos de la
contraprestacion de las Ciudades Judiciales, para el ejercicio fiscal 2025,
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consideradas en las tarifas 1 y 2; proyecciones desglosadas de manera mensuat por
cada ciudad judicial recepcionada; asi como, la actualizacion en los meses de enero
y julio de conformidad a los contratos individuales suscritos por este Poder Judicial;
asi como de aquellas Ciudades Judiciales que se tengan previstas concluir durante
dicho ejercicio, conforme a lo estipulado en el articulo 11 de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Financieras y los Municipios, que a la letra dice:

Articulo 11.- Las Entidades Federativas deberan considerar en sus correspondientes
Presupuestos de Egresos, las previsiones de gasto necesarias para hacer frente a los
compromisos de pago que se deriven de los contratos de Asociacién Publico-Privada
celebrados o por celebrarse durante el siguiente ejercicio fiscal.

En atencién a lo dispuesto por el articuio Primero y (nico de los Decretos nimeros
346 y 624 publicados en la Gaceta Oficial del Estado de Veracruz de Ignacio de Ia
Liave, en fechas 16 de octubre de 2017 y 7 de febrero de 2018 respectivamente,
mediante los cuales el H. Congreso del Estado de Veracruz, autorizé celebrar por
conducto del Consejo de la Judicatura, entre otros, uno o mas contratos de asociacién
phblico privada para Hevar a cabo la construccién, equipamiento, conservacidn y

mantenimiento de centros de imparticién de justicia, sujeto a limites establecidos en
dichos decretos.

Por lo anterior, la Organizacién Consejo de la Judicatura, establecers las partidas
para el cumplimiento de las obligaciones contractuales de los proyectos de Asociacién
Pablico Privada (Ciudades Judiciales): obras de cabecera, adecuacion del terreno,
Tarifa 1 reembolso de la inversién, dentre del Capitulo 5000 “Bienes muebles,
inmuebles e intangibles” partida especifica 58300003 denominada “Otros inmuebles”
y lo que respecta a la Tarifa 2 Conservacién y mantenimiento, dentro del Capitulo
3000 “Servicios Generales” en la partida especifica 35100002 denominada
“Conservacién y mantenimiento de inmuebles APP”.

Asi mismo, se anexa formato de competencia por la Organizacién 301C31001
Consejo de la Judicatura, donde se marcan las partidas correspondientes a este
Capitulo a costear la Subdireccién de Recursos Materiales de la Direccidén General de
Administracién del Consejo de la Judicatura.

Cédigo Nacional de Procedimientos Civiles y Familiares

20. En concordancia con el Decreto publicado en ef Diario Oficial de la Federacion de
fecha 7 de junio de 2023, por el cual se expide y entra en vigor el Cédigo Nacionai
de Procedimientos Civiles y Familiares, mismo que, en sus articulos 1, 3, 7, Segundo,
Sexto tercer parrafo, Noveno y, Décimo Primero transitorios; sustentan la
obligatoriedad de su observancia; su trdmite mediante el uso de las tecnologias de
la informacién vy la comunicacién; el desarrolic en audiencias orales, salvo ias
excepciones previstas; |2 aprobacién de recursos presupuestarios correspondientes
para su cumplimiento y, las mejoras en sus estructuras e infraestructura fisica y
tecnolégica y de capacitacién; debiendo asimismo, apegarse a lo establecido en las
Bases de Operacién de la Comisidn para la Coordinacidn del Sistema de Justicia Civil
y Familiar; entre otras, en cuanto a las consideraciones previstas en materias de:
comunicacion y difusién y, para capacitacién, actualizacidn y certificacion, para el
desarrollo de las habilidades, destrezas y sanas practicas, aplicables; en su caso,
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éstas deberan de incluirse en el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos para el
Ejercicio Fiscat 2025, para el cumplimiento de las disposiciones y plazos establecidos.

Ley de Comunicacion Social para el Estado de Veracruz de Ignacio dela Llave

En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley de Comunicacién Social para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Ulave y a ia Estrategia Anual y Programa Anual de
Comunicacién Social, articulos 1, 2, 3, 4 fracciones III, XII y XV; sera incluida la
partida especial que para tal efecto emita la Coordinacidn de Comunicacion Social,
destine al gasto de Comunicacién Social, drea que, en coordinacidn de fa Subdireccion

de Recursos Materiales, realizaré su Anteproyecto de Presupuesto de Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2025.

Ademds, se incorporard y transversalizard la perspectiva de género, en el
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscat 2025, de
conformidad con los numerales 2, letra B. Administrativos, fraccién I, inciso C) y 92
fraccién I, de Ley Orgénica del Poder Judicial del Estado de Veracruz.

21. Centro Estatal de Justicia Alternativa de Veracruz

El Centro Estatal de Justicia Alternativa de Veracruz, es un Organismo Pdblico
Descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propio, adscrito al Peder
udicial, el cual goza de autonomia de gestién, técnica y administrativa.

Este organismo, recibe transferencia de recursos del Poder ludicial a través de una
partida del Capitulo 4000: Transferencias Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas;
sin embargo, en su proceso de planeacién, programacion y presupuestacion, referido
Organismo debera observar los presentes Criterios bajo los principios de austeridad,
eficiencia, economia y transparencia, aplicados al gasto corriente (capitulos 1000,
2000 y 3000) en observancia a io establecido por el numeral 2 de la Ley 615 Organica
del Poder Judicial de Ignacio de la Llave.

Aunado a lo anterior y por sugerencia de la Contralorfa del Poder Judicial del Estado
de Veracruz, se presentaré e! Anteproyecto de Presupuesto de Egresos para €l
Ejercicio Fiscal 2025, consolidado; incluyendo en el Capftuic 4000 Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas de la Organizacién Consejo de la Judicatura,
el subsidio total autorizado del Centro Estatal de Justicia Alternativa de Veracruz;

colocando en otro apartado el desglose del mismo a nivel Capitulo del gasto para
efectos de presentacion.

Elaboracion del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio
Fiscal 2025

22. El Anteproyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025 que
deberan elaborar tos érganos Jurisdiccionales y Administrativos del Poder Judicial, se
realizara de conformidad a las fechas y términos que se mencionan en el Calendario
de Actividades dei numeral 10 del presente documento y, tomando como base los
Catalogos Presupuestarios-Programaticos emitidos por el CONAC.

La cuantificacién del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal
2025, de este Ente Publico, deberd tener congruencia con lo dispuesto por el tercer
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parrafo del articulo 60 y 72, fracciones I y I, de la Constitucién Politica Estatal, a
saber:

"Articuio 60....

(ADICIONADOQ, G.0O. 27 DE JUNIC DE 2016)

El presupuesto asignado al Poder Judicial podra ser mayor pero no
menor al dos por ciento del total del presupuesto general del Estado,
previsto para el ejercicio anual respectivo, y deberd ministrarse
conforme al calendario autorizado en los términos que establezca la
ley."

*Articulo 72....

(ADICIONADO, G.0. 17 DE SEPTIEMBRE DE 2020)

1. Cuando en esta Constitucién se haga referencia al presupuesto
general del Estado, esto se entenderd como el estimado total de
ingresos y egresos aprobados por el Congreso del Estado para el
ejercicio fiscal correspondiente;

II. En caso de érganos, organismos auténomos del Estado o entes
pGblicos a los que esta Constitucion o las leyes le asignen porcentajes
especificos del presupuesto general del Estado, la base para su célculo
sera el total de los ingresos de libre disposicion;

De conformidad con la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios en su articulo 2 fraccion XIX, define que los Ingresos de Libre Disposicion
son: "los ingresos locales y las patticipaciones federales, asi como los recursos que,
en su caso, reciban, del Fondo de Estabilizacién de los Ingresos de las Entidades
Federativas en los términos del articulo 19 de la Ley Federal de Presupuesto y

Responsabilidad Hacendaria y cualquier ofro recurso que no esté destinado a un fin
especifico”.

Lo anterior, para garantizar ia suficiencia presupuestaria en favor del Poder Judicial
del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave.

V. Documentos que Integran el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2025

23. La Direccién General de Administracién, a través de la Subdireccion de
Recursos Financieros sera la responsable de integrar los documentos del
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025, posterior
a la autorizacién del mismo, por los plenos del Tribunai Superior de Justicia,
Tribunal de Conciliacién y Arbitraje; el Consejo de la Judicatura y, el Centro Estatal
de Justicia Alternativa de Veracruz, documentos que seran remitidos de manera
digital (formato PDF) en un disco compacto debidamente etiquetado, de conformidad
a lo siguiente:

+ Exposicion de motivos que incluya: objetivos anuales, estrategias y
metas.
Estructura Orgénica.
Plantilla de Plazas.
Contratos de Arrendamiento,
Padrén Vehicular.
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« Reportes de Gasto Corriente, Inversidn Pablica, Inversiones Financieras
y Otras Provisiones.
v Resumen {Cédula resumen que contendra la totalidad del Proyecto
de Presupuesto de Egresos solicitado).
¥ Soportes (Cédulas de captura).

Asimismo, deberan incluir las proyecciones de finanzas plblicas de conformidad a lo
estipulado por el articulo 5, fraccion 1V, de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas v los Municipios, conforme a los formatos que emita el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable, referente a las Proyecciones y Resultados de
ingresos y Egresos.

Para lo anterior, se debera considerar los importes correspondientes a los ingresos y
egresos devengados al cierre trimestral mas reciente disponible; y estimados para el
resto del ejercicio,

Adicional a esta informacién, la Subdireccién de Recursos Materiales deberé enviar

de manera electrénica el formato mencionado en el numeral 16 del presente
documento.

Cabe sefialar que, de los anteriores documentos, los referidos en los dos primeros
puntos, ademas de remitirse, en archivo digital en formato PDF, deberan enviarse
impresos y firmados en original a Ia Secretaria de Finanzas y Planeacion.

23.1 Exposiciéon de Motivos

Con el objeto de justificar los recursos a erogar en el siguiente Ejercicio Fiscal, se
deberd presentar una justificacion que sustente, conforme é&l Plan Institucional del
Poder Judicial 2022 ~ 2025 y su vinculacidn con los Objetivos de Desarrollo
Sustentable de la Agenda 2030, los principales programas, metas y acciones que se
llevaran a cabo, para lo cual, se recomienda considerar, de manera enunciativa, los
puntos que se describen a continuacién:

« Deberd ser sustantivamente diferente a la del Ejercicio Fiscal anterior,

e No transcribir el texto de leyes o algin cuerpo normativo {Plan
Institucional, manuales de organizacion, decretos de creacion,
regiamentos internos, etc.).

Abstenerse de utilizar frases con contenido vy fines politicos.

« Especificar el nombre del Organo Jurisdiccional o Administrativo que
remite la informacion, asi como el nombre de la persona responsable ¥
la firma de la o el titular.

» Mencionar las principales metas y acciones de los indicadores gue se
reatizaran con los recursos presupuestados, alineados a los objetivos
establecidos en el Plan Institucional. Para el caso de los nuevos
Programas Presupuestarios, en su caso, sera indispensable incluir el
diagndstico que justifique plenamente su creacion.

« Las obras y acciones deben referirse Unica y exclusivamente 2 lo que
se espera realizar en el afio para el que se proyectan los recursos, a
excepcidon de aquellas que deriven de los contratos suscritos bajo el
esquema de Asociaciones Publico-Privadas, donde debers observarse o
establecido en el numeral 19 de los presentes Criterios.

19&cn

@Av azas s 373, El Mirador, Xal Jer, CP 91170
1 v o TSVer



300 Aiias de Veraerug de Ignacio de lu Liave como parte de ta Federacidn 182 -2

PODER ]UDIC[AL Criterios para la formulacién del
de Presupuesio di

DEL ESTADO DE VERACRUZ Proyecto presto de Egresos

Ejercicio Fiscal 2023

« Es imprescindible sefialar, en los casos procedentes, la transversalidad
de los programas presupuestarios y las lineas estratégicas que le
corresponda de acuerdo a las politicas transversales que refleren a:

» Equidad de Género.

» Atencién a ias Alertas de Violencia de Género Contra las Mujeres.

» Impuisar la aplicacién de protocolos de imparticién de justicia en
los asuntos de comunidades y pueblos indigenas, personas
migrantes y personas con discapacidad.

» Atencién al acceso a la informacién Poblica y la Rendicién de
Cuentas.

» Proteccién a Nifios, Nifias y Adolescentes.

+ La exposicidn de motivos tendrd una extension de tres a diez cuartillas.
La redaccién debe ser clara, precisa y comprensible. En el casc del
objetivo, se debera indicar la actividad principal con el verbo en
infinitivo; asi como precisar ia informacion contenida a fin de gue sea
clara y no se incurra en ambigiiedades. Se debe establecer el vinculo
con los objetivos a cumplir plasmados en el Plan Institucional.

El formato del texto debe estar generado en la aplicacién Microsoft
Wword v la fuente a utilizar serd "Verdana" en tamafio 10 puntos, con
interlineado sencillo. Los mdrgenes serdn los sigulentes:

Superior: 6.42 ¢cm

Inferior: 2.5 cm

Izquierdo: 2.0 cm

Derecho: 2.0 cm

Encabezado: 1.75 cm

Pie de pagina: 1.25 em

Las cifras monetarias deberdn ser expresadas en millones de pesos
(mdp)

23.2 Estructura Organica
A efecto de validar la congruencia de sus areas funcionales, se deberd integrar la
estructura organica autorizada (actualizada).

23.3 Plantilla de Plazas

Se deberd integrar un reporte que contenga el nimero de plazas y categorias
autorizadas, asi como el ndmerc de plazas vacantes por categoria.

Cabe mencionar lo establecido en los Articulos 33, fraccion XXVIII y 82 de ia
Constitucién Politica del Estado de Veracruz de lgnacio de la Llave, publicado en el
NGm. Ext. 318 en la Gaceta Oficial del Estado e} dia siete de octubre de dos mil diez,
en particular la adicién del Articulo33, fraccién XXVIII, que a la letra dice:

Articulo 33. Son atribuciones del Congreso:

XXVIIL. Sefialar y publicar, al aprobar el presupuesto de egresos, la retribucién
que corresponda a los emplecs plblicos establecidos por ia ley. En caso de
que por cualguiera circunstancia se omita fijar dicha remuneracion, se
entendera por sefialada la que hubiere tenido en el presupuesto anterior o en
la ley que estabtecio el empleo.
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Al sefialar las remuneraciones de servidores publicos debera sujetarse a las bases
previstas en el articulo 82 de esta Constitucion.

Los poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial, asi como los organismos
auténomos del Estado, deberan incluir, dentro de sus proyectos de
presupuestos, los tabuladores desglosados de las remuneraciones que se
propone gue perciban sus servidores pablicos. Estas propuestas deberan

observar el mismo procedimiento que para la aprobacién del presupuesto de
egresos del estado.

En este sentido, y atendiendo a las diversas recomendaciones establecidas por el
Organo de Fiscalizacién Superior del Estado de Veracruz {ORFIS), la Subdireccion de
Recursos Humanos, debera proporcionar la informacion necesaria, para ser incluida
en el Proyecto de Presupuesto de Egresos 2025, respecto a los tabuladores

desglosados de las remuneraciones de los servidores publicos adscritos al Poder
Judicial.

Asimismo, se reitera observar lo establecido en el articulo 10 de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, se sefiala:

I. La asignacidn global de recursos para servicios personales que se apruebe en
el Presupuesto de Egresos, tendrd como limite, € producto que resuite de
apiicar al monto aprobado en ei Presupuesto de Egresos del ejercido inmediato
anterior, una tasa de crecimiento equivalente al valor. que resulte menor
entre:

a) El 3 por ciento de crecimiento real, y;

b) El crecimiento real del Producto Interno Bruto seftalado en los Criterios
Generales de Politica Econémica para el ejercicio que se estd presupuestando.
En caso de que el Producto interno Bruto presente una variacién real negativa
para el ejercicio que se estd presupuestando, se deberd considerar un
crecimiento real igual a cero.

Se exceptia del cumpiimiento de la presente fraccién, €l monto erogado por
sentencias laborales definitivas emitidas por I3 autoridad competente.

Los gastos en servicios personales que sean estrictamente indispensables para
la implementaci6n de nuevas leyes federales o reformas a las mismas, podran
autorizarse sin sujetarse al limite establecido en la presente fraccion, hasta

por el monto que especificamente se requiera para dar cumplimiento a la ley
respectiva.

23.4 Reportes de Gasto Corriente e Inversiéon Pablica
Se refiere especificamente a la carpeta digital que se deber3 integrar con las Cédulas
de Resumen y Captura, las cuales se presentaran en el siguiente orden:
a). Cédulas Resumen
Es el reporte de Resumen Programatico, Capitulo de Gasto y Concepto, (Cédula
Resumen IX), el cual tiene como objetivo consolidar por Organo Jurisdiccional ¥y
Administrativo, Programa Presupuestario, las cifras que conforman cada uno de
los Capitulos de Gasto, de acuerdo a las cédulas de captura.
b). Cédulas de Captura
Corresponde a las cédulas desglosadas a nivel partida especifica, cuyo formato
atafie a aplicacién Microsoft Excel, disefiadas por la Direccion General de
Administracién del Consejo de la Judicatura, para facilitar y homologar la captura
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de informacidn gque entregan los Organos Jurisdiccionales y Administrativos.
(Cédulas de captura I al VIT)

23.5 Descripcién de los Programas Presupuestarios

Es un escrito libre que deberd describir de manera clara los programas
presupuestarios.

VI. Disposiciones Finales

Interpretacion de las normas, lineamientos y casos no previstos.

24. El Consejo de la Judicatura sera el facultado para interpretar los presentes
Criterios, asi como para resolveryos casos no previstos en los mismos, con excepcion
del Tribunal Superio ~- del Tribunal de Conciliacion y Arbitraje vy, el Centro
Estatal de Just

‘'ONSEJO DE LA JUDICATURA

2de22

@ A ar 3 ElMI C

t+ » & TSVer




ANEXO 1




- PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ
X ) ropmniunicial SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
. CRITERIOS DE CUANTIFICACION PARA EL PRESUPUESTO 2025
PARTIDA CONCEPTO CANTIDAD DESCRIPCION FORMA DE PAGO
I PLAZAS AUTORIZA UELDO TABU;
11300001 SUELDOS ¥ SALARIOS | 2118 _ $ AUTORIZADAS DF BASE 5 AR , MENSUAL
S B R e — PLAZAS AUTORIZADAS DECONTRATO T " .
12200001 SUELDOS At PERSONAL EVENTUAL 503 | i o A o | MENSUAL
| 15400030 | COMPENSACION ] 215 | " PERSONAL DE COMPENSACION ) J[ ~ MENSUAL
12300002 AYUDA POR SERVIGIOS s EPIR SERSONAL DE BASE ¥ CONTRATO. . BMENSUAL
| 4
[P ! : |
| | | PAGOD PORANTIGUEDAD QUINGUENAL EN RAZON DE LOS ANGS DE SERVICO | MENSUAL
13100001 QUINQUENIOS | TABLAT | (CLAUSULA §7 CGT 2022-2024) |
| ; | PAGO POR ANTIGUEDAD CUANQUENAL EN RAZON DE 105 ANOS DE SERVCIO | MENSUA
13100002 QUINQUENKS RUEVA GENERACION TASLA 1 e e | ENSUAL
L S — | ] |
UE T 5 ) TO [CLAUSULA 84 CGT
13200002 GRATIFICACIAIN ANLAL 40 DIAS | SUELDO TABULAR PERSONAL DE Mii:jomm 0 (CLAUSULA B4 CGT 2022 ! DICIEMERE
13200003 PAIMA VACACIONAL | 10DAS | SUELDO TABULAR PERSONAL DE BASE [CLAUSULA 63 CGT 2022-2024)
_____ = = ]l
13200004 BONO ANUAL DE DESPENSA | 2350000 l PLAZAS DE BASE Y CONTRATO [CLAUSLLA BT CGT 2022-2024) |
|
| = . ! [ i
COMPENSACHON POR SERVICHOS DE TURNO |
R X MENSUAL
13300001 | ESRETRG 5 1.000001 35 PERSONAS, 1
T T SUELDO TABULAR PERSONAL DE BASE Y CONTRATO (CLAUSULA 84 CGT 2022
I DICIEMBRE
13400007 COMPEHSACION ADMINISTRATIVA sows | et B
| l TOTAL DE PERCEPCIONES
| (EXCEPTO MONTO DE LA PARTIDA DE LENTES , DESPENSA, BONO ANUAL OE AL
13800001 |} [ INSTVETOIMERCARIGIDES SEGURO SOCAL | iy DESPENSA, PREMIO POR PUNTUALIGAD Y ASISTENCIA Y L MONTO DEL ISR
] _ INCLUIDO EN LA PARTIDA DE COMPENSACION).
[ | SEGURD DE VIDA INSTITUCIONAL, POR INCAPACIDAD, TOTAL PERMANENTE O |
FALLECIMENTO (CLAYSULA 74 CGT 2022-2024] ¥ DE ACUERDO A ACTA DE SESION | T
14100002 | SEGURQ INSTITUCIORAL | BOMESES EXTRAORDSNARIA CELEBRADA EL 3 DE ENERQ DE 2024 POR EL CONSEX0 DE LA
S —— S . JUDICATURA _
| | PAGO A BENEFICIARIOS DE TRABAJADORES JUBILADOS, SIEMPRE ¥ CUANDO
14100004 SEGURDDEVIDA Y PAGODEMARCHA | 750000 C/U | TENGANEN SUTALON BE PAGO EMTIDO POR EL LO.£. £ DESCUENTO DE $0.17 SEMESTRAL
I [DIECGSIETE CENTAVOS M.N.) CON LA DESCRIPCION SEGUAD GRUPO SEFIPLAN
e —— | — _—
1 1 N
14300001 | SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO | 2% ]I SOBRE 11300001 SUELDOS Y SKLARIOS l BIMESTRAL
. 14300002 SEGUIRO DE RETIRG | TRBLAS ] SEGURG DE RETIRO EN RAZON DELO':.;;OS DE SERVICIO CUMPLIDO (CLAUSULA MENSUAL
— —_— — + ]' 4
SEGUN i 16 MAGISTRADOS ¥ 34 JUECES DE ACUERDO A LGS PORCENTAJES QUE VAN DEL ‘
| 5% AL 15% DE SUELDO TABULAR Y GRATIFICACION GARANTIZADA Y GRADO DE
! i | M5
14800001 | SEGURO DE SEPARACKON INDIVIDUALIZADO | cowolgloues DE i OAD (DE ACUERDO A ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA MENSUAL
| | POUZA CELEBRADA EL 3 DE ENERO DE 2024 POR EL CONSEXD DE LA JUDICATURAY
. I i | pacil l '1 77 POSIBLES CASOS {DE ACUERDO A ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA
i
14400001 l GASTOS MEDICDS MAYORES ] cou:;gg;ﬁs DE | a e o ELa bt ENERO DE 2074 POR EL CONSEXD DE LA AIDICATURA) SEMESTRA
| | | SEGUN 39 MAGISTRADOS ¥ 109 JUECES (DE ACUERDO A ACTA DE SESION |
14400001 | SEGURO DEWID 3 TIPOS DE COSERTURA CONDHCIONES DE | EXTRAORDINARIA CELEBRADA EL 3 DE ENERO DE 2024 POR EL CONSEID DE LA SEMESTRAL
- : B poLIZA | JUDMCATURA] B
| PENSIONES, JUBILACIONES E SOBRE LAS PARTIDAS 11300001 SUELDOS ¥ SALARKDS ¥ 13100002 QUNGUENIOS
ME
1520000113 INDEMNIZACIONES 20% NUEVA GENERACION PoUAL
. 3 MAGISTRADOS ¥ 3 JJECES DE ACUERDO A LA INFORMACION DEL
15300007 | -QUIDACIONES POR INDEMNIZACIONES POR | SEGUN INFORME | DEPARTAMENTO DE LO CONTENGIOSO DE LA DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS e
SUELDOS ¥ SALARIOS JURIDICO DEL PODER JUDACIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ. {0FIKCI0 DANDC/729/2024
TR, | o HUNCEOS DE AMPARD) N
[ | PERSONAL DE BASE MAS § 820.00
15400001 AYUDA PARA PASAJES l $ 301,50 I PARA 51 PERSONAS EN JUZGADOS [FUERA PERFERIA] {CLAUSULA 80 CGT 2022- MENSUAL
- - = 2024)
LENTES PERSONAL DF BASE , CONTRATO Y COMPENSACION (CLALSULA 73 CGT
| l $ 700.00 : ANTAL
AYUDA PARA LENTES, APARATOS L = | 2022-2024)
15400002 "
ORTOPEDICOS ¥ AUDITIVOS 4 3500.00 | APARATOS ORIGPECICOS ¥ AUDITIVOS PARA PEASONAL e
! | g OF BASE, CONYRATO ¥ COMPENSACION (CLAUSULA 72 CGT 2022-2024)
15460004 DESPENSA | H 22896 I PERSONAL DE BASE {CLAUSULA 68 CGT 2022-2024) | MENSUAL
— — ——— — e { —_ [ —
15400005 PREVISION SOCIAL MULTIPLE l $ 21674 | PERSOMAL DE EASE ¥ CONTRATO (CLAUSULA 70 CGT 2022-2024) | MENSUAL
EE=== » | |
| | ) (CLAUSUL |
15400007 | PAGO DE DIAS ECONOMICOS NO msmunpos| AS ‘ SUFLDO TABLILAR (PERSONAL SNDK;;;_%ADO, (CLAUSULAS 44 Y 87 CGT 2022 e
o 1
15400014 i AUDEEARS L?s’c‘gc:n’;scm oEOTLES | 1,000,060 PERSONAL DE BASE (CLAUSULA 73 CGT 2022-2024) AGOSTO
| Esco _ | | . —
| | MADAES Y PADRES QUE LO ACREDITEN ANTE LA SUBDWRECCION DE RECURSOS MATD
| 1_5300_017 ] PAGO DEL DIA DE LAS MADRES/PADRES | H 145000 | AN (CLAUSULA 75 6T 2022:2024) el
‘ | UNICAMENTE ZONA B !
| (DWFERENCIA EN SUELDO TABULAR ENTRE ZOMA A Y ZONA 8 | FEBRERQ
15400023 | COMPENSACION TEMPORAL COMPACTABLE ‘ TABLATS PERSONAL DE BASE Y CONTRATO} (CLAUSULA 62 CGT 2022-2024) | vsermenans
— + - —
1 1 T : 7 - —=1
. 15400025 | ASIGNACON PORACTVIDADES CUTURALES | 5DIAS [P e R0 (GAUSUEA B4 COT 2032 NOVIEMBRE




PARTIDA

PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ
SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
CRITERIOS DE CUANTIFICACION PARA EL PRESUPUESTO 2025

CANTIDAD

1,773 PERSONAS CON CATEGORIAS DE BASE: OFITIAL ADMMISTRATNOD,EF, G,
HLJYK: CHOFERA, TAQUIMECANOGRAFG &, TECNICD & HRS, AUXILIAR A DE MENSIAL
WTENCENGIA]
L | YD (CONTRATO TODAS LAS CATEGORIAS) (CLAUSULA 82 CGT 2022.2024) | 3
| 30% | 1SR CLAUSULA 82 ! MENSUAL
T . 1
| MPORTES | GRAVIFICACION POR GARANTIZADA Y POR GRADO DE RESPONSABILIDAD DEL |
15400030 GRATIFICACION EXTRACADINARIA | AUTORIZADOS | PeRSOUAL DE BASE Y CONTRATO, MAS PERSONAL DF SOLO COMPENSACION (208) | MENSUAL
' 30% (SR GRATIFICACION EXTRACADINAALA CONEIDENCIAL | MENSUAL
t . - +
| imessueoo | |
TABULAR ) - | MARZO, JUNIO,
1 MES ROND TRIMESTRAL MAGISTRADOS. SEPTIEMBRE ¥ DICIEMBRE
| COMPENSACION |
15 GAS SUELDO
, JUNIO,
Tsag::sk BONO TRMESTRAL DEMAS PERSONAL sspnm:zag \:Jgicizmm
COMPENSACION ]
|
. 30% 1 15K BONO TRIMESTRAL FRIMESTRAL
15400030 | GRATIFICACION EXTRAORDINARIA 0DAS |
MAGISTRADOS
. =2 AGUINALDO GRATIFICACKON EXTRAGAINNARIA CONFIDENCIAL. DICEMBRE
| | 60 DHAS
| DEMAS PERSONAL |
| 10% | 1SR AGUINALDO. DICIEMBRE
15400031 | CRATIHCACION ADMINISTRATIVA l 10 DIAS l SUELDO TABULAR PERSONAL DE !R;;:’::_ONWATL‘ILAUSULI B4 CGT 2022- DICIEMBAE
— — - -
1|
15500002 | AYUDA PARACAPRCITACIKON Y DESARROLLG s 200.00 | PERGONAL DE BASE ¥ CONTRATO (CLAUISULA 85 CGT 2022-2024) MENSUAL
I ——— —_— 4 . - - —
17100001 ESTIMULO POR ANTIGUEDAD | Taswaz ll EEGEROR “”“G”E°"’{3§.'{‘,§$"§9°c°§£‘32‘§§‘§$§“ 10ARSIDESEINI0 MENSUAL
17100004 | ESTIMULO POR PUNTUALIDAD ¥ ASISTENCIA k ] 1,100.00 i BEOnA D ;éﬂliﬁmw TRIMESTRAL
32plAs
, EMPLEADOS
SINDICALIZADOS
17100006 ESTIMULO A SERVIDORES PUBLICOS L—I SUELDO TABULAR BASE (CLAUSULA 77 CGT 2022-2024) i
30 DlAS
. | PLAZAS DE
| CONFIANZA, BASE Y
| CONTRATO
17100007 i PREMID MENSUAL POR BUEN DESEMPERD | § 1,100.00 445 PERSONAL SINDICALIZADO (CLAUSULA B8 CGT 2022-2024] MENSUAL
B ) APOYO PARA LOS BENEFICIARIOS DEL TRABAJADOR
39100001 | SERVICIOS FUNERARIOS Y DF CEMENTERIOS | s 25.000.00 |0 ACUERDO A ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA EL 23 DEENERO DF|  CUATRIMESTRAL
| - I 2023 POR EL CONSEJO DE LA JUDICATURA __
MPUESTO SOBAE EREOGACIONES AL TRABAJO SOBRE EL TOTAL DE PERCEPCIONES (EXCEPTO DESPENSA, BONG ANUAL DE
3
9800001 PERSONAL { N DESPENSA ¥ LIQUDACIONES POR INDEMNIZACIONES) FENSuAL
1M WCIONAL PARA
35800002, | "MPUESTCHADICIGNAL BARAEL FOMENTG DE W 15% SOBRE EL IMPUESTO SORRE EROGACIONES AL TRABAJO PERSONAL. MENSUAL
| LA EDUCACION )
l TRABAJADORES £ HUOS DE TRABAJADORES [
APOYO ECONOMICO A LOS TRABAADOAES E HUOS DE TRABAJADORES QUE
A420000% F 1 Al CHCTEM.
L BECAS | TABLAS OQBTIENEN ALTOS PROMEDHOS EN SUS CALIFICACIONES {CLAUSLALA 76 CGT 2022- UL ESE
1 — - I[ . 1024]
: A PARTIA DEL MES DE
| ‘ NOVIEMBRE SE
£ 0% SOBRE SUELOO TABULAR Y DEMAS PARTIDAS GUE DERIVAN DEL MISMO; “:“ﬂg‘ég;‘go'ﬁn .
2.0% PREVISION SOCIAL MULTIPLE, DESPENSA Y AYUDA POR SERVICIOS: : =
. INCREMENTO POR PARIDAD TABLAS ESTIMULOS POR ANTIGUEDAD 4.0%. [ADICIONALMENTE LAR LOS TERCEROS P;“;;:L“E{; :;:!‘;:!E;E"
WSTITUCONALES LEQ $E PROGRAMA EL PAGO
l DEL RETROACTIVO [ENERO-
| OCTUBRE) J




PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ

l ﬁ’-,' CRITERIOS DE CUANTIFICACION
PROYECTO DE PRESUPUESTO 2025

TABLA 1

QUINQUENIOS
STRC:,SISS MENOS DE:  CANTIDAD MENSUAL
: 10 46.00
10 15 55.00
IS 20 82.00
2y 25 109.00
m 136.00




PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ
CRITERIOS DE CUANTIFICACION
PROYECTO DE PRESUPUESTO 2025

TABLA 2

ESTIMULO POR ANTIGUEDAD

MP \ L
ALCUMPLIRANOSDE - = s nTinAD A PERCIBIR

SERVICIO
10 10,110.00
15 19,975.00
20 29,927.00
25 40,010.00
30 50,228.00
35 60,579.00
40 71,064.00
45 81,727.00
50 95,179.00




CRITERIOS DE CUANTIFICACION

15: PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ
|62
PROYECTO DE PRESUPUESTO 2025

TABLA 3

BECAS

CANTIDAD A PERCIBIR

MENSUAL
PRIMARIA 440.00
SECUNDARIA 630.00
BACHILLERATO 800.00
PROFESIONAL 900.00

BECAS Y PREMIOS A LA EXCELENCIA

PREMIO A LA EXCELENCIA PRIMARIA / SECUNDARIA|$6,200.00 ANUALES
MAESTRIAY $1,150.00
BECAS DOCTORADO MENSUALES l




PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ
CRITERIOS DE CUANTIFICACION
PROYECTO DE PRESUPUESTO 2025

TABLA 4

SEGURO DE RETIRO

MTGOEDID S s oceonn  HTORD!

60 10,000.00

61 10,500.00

- 62 11,000.00
63 11,500.00

64 12,000.00

65 12,500.00

15 12,500.00
16 13,125.00
17 13,750.00
18 B 14,375.00
19 15,000.00
20 15,625.00
21 16,250.00
22 16,875.00
23 17,500.00
24 18,125.00
25 18,750.00
26 20,000.00
27 21,250.00
28 22,500.00
29 23,750.00
30 l 25,000.00

e




EE—— S —————— - —

: PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ
v PROYECTO DE PRESUPUESTO 2025
) TABLA 5

TABULADOR 2025

COMPENSACION
TEMPORAL

CATEGORIA Zona A COMPACTABLE

SEMESTRAL

CHOFER A 1548749 12,091.33 20,376.96
DIRECTOR F 27,777.20 26,218.58 9,351.75
JEFEK 20,824.94 18,903.66 11.527.66
JEFEL 21,354.30 19,795.71 9,351.54
JEFEN 27,777.20 26,218.58 9,351.75
JEFEO 27,777.20 26,218.58 9,351.75
JUEZ A 19,457.27 17,230.53 13,360.44
MAGISTRADO A 58,714.72 58,714.72 7,577.51
OFICIAL MAYOR C 21,354.30 19,795.71 9,351.54
SECRETARIC A 15,636.25 12,609.34 18,161.47
SECRETARIO B 15,816.34 12,812.89 18,020.70
SECRETARIO C 15,854.03 12,957.76 17,377.62
SECRETARIC D 15,997.58 13,258.74 16,433.05
SECRETARIO H 23,852.52 22,409.04 8,660.87
SECRETARIO| 26,212.80 24,642.77 9,420.17
SUBJEFE G 26,212.80 24,642.64 9,420.98
Q OFICIAL ADMINISTRATIVO D 15,636.25 12,609.34 18,161.47
OFICIAL ADMINISTRATIVOE 15,816.34 12,812.91 18,020.63
OFICIAL ADMINISTRATIVO F 15,854.03 12,957.76 17,377.62
OFICIAL ADMINISTRATIVO G 15,885.39 13,095.68 16,738.25
OFICIAL ADMINISTRATIVO H 15,997.58 13,258.74 16,433.05
OFICIAL ADMINISTRATIVO | 16,166.60 13,342.96 16,941.84
OFICIAL ADMINISTRATIVO ] 16,437.82 13,629.03 16,852.72
OFICIAL ADMINISTRATIVO K 17,046.32 14,316.35 16,379.80
PROFESIONAL A 15,636.25 12,609.34 18,161.47
PROFESIONALE 16,166.60 13,342.96 16,941.84
PROFESIONAL F 16,254.41 13,478.07 16,658.09
PROFESIONAL J 18,965.26 16,309.53 15,934.38
PROFESIONAL K 20,461.53 18,161.45 13,800.46
TAQUIMECANOGRAFO A 15,636.25 12,609.34 18,161.47
TAQUIMECANOGRAFO B 16,166.60 13,342.96 16,941.84
AUXILIAR A DE INTENDENCIA 15,487.49 12,091.23 20,376.96
TECNICO6HRS A 13,282.64 10,918.43 14,185.27
MAGISTRADO AT.CA. 58,714.72 58,714.72 7,577.5
MAGISTRADO A TRIB.CONC.Y ARB. 58,714.72 58,714.72 7,577.51
JUEZ MUNICIPAL 15,854.03 12,957.76 17,377.62
JUEZ MENOR 15,997.58 13,258.74 16,433.05
JUEZ DE PRIMERA INSTANCIA 19,457.27 17,230.53 13,360.44
JUEZ DE RESPONSABILIDAD JUVENIL 19,457.27 17,230.53 13,360.44
SECRETARIO 7 12,663.04 14,127.72 9,211.92
SECRETARIO 9 17,054.72 15.638.84 8,495.29
OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 9,079.56 7,311.10 10,610.81
OFICIAL ADMINISTRATIVO 4 9,348.34 7,627.85 10,322.94
OFICIAL ADMINISTRATIVO 8 10,438.24 8,756.66 10,089.48
Q PROFESIONAL 11 12,663.04 11,1272.72 921192
TAQUIMECANOGRAFO 1 9,079.56 731110 10,610.81
AUXILIAR 1 INTENDENCIA 8,992.81 7,008.34 11,906.81

X |




PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ

CRITERIOS DE CUANTIFICACION
PROYECTO DE PRESUPUESTO 2025

TABLAG6

INCRMENTO POR PARIDAD 2025

11300001 |SUELDOS Y SALARIOS 6.0%
12200001 |SUELDOS AL PERSONAL EVENTUAL 6.0%
12300002 |AYUDA POR SERVICIOS 2.0%
13200002 |GRATIFICACION ANUAL 6.0%
13200003 |PRIMA VACACIONAL 6.0%
13400007 | COMPENSACION ADMINISTRATIVA 6.0%
15400004 | DESPENSA 2.0%
15400005 | PREVISION SOCIAL MULTIPLE 2.0%
15400007 g’?;g&i%“gg ECONOMICOS NO 6.0%
15400023 | COMPENSACION TEMPORAL COMPACTABLE 6.0%
15400025 |ASIGNACION POR ACTIVIDADES CULTURALES 6.0%
| 15400030 ggig %CACION EXTRAORDINARIA (CLAUSULA -
BONO UNICO EXTRAORDINARIO (TABULADOR
15400030 |BASE Y CONTRATO)}UNICAMENTE BONO 6.0%
DICIEMBRE)
15400031 |GRATIFICACION ADMINISTRATIVA 6.0%
171000017 |ESTIMULO POR ANTIGUEDAD 4.0%
17100006 |ESTIMULO A SERVIDORES PUBLICOS 6.0%

TERCEROS INSTITUCIONES QUE
CORRESPONDAN




