. AVANCE INDICADORES 2024
B s ENERO- DICIEMBRE

-8 DEL ESTADO DE VERACRUZ

430.Y Imparticion de Justicia Superior

Unidad responsable del indicador: Unidad de Género

Beneficiario: Funcionariado del Poder Judicial del Estado
CARACTERISTICAS EL INDICADOR

(Cursos de capacitacién al funcionariado judicial a través de eventos de formacién y capsulas informativas realizados/ cursos de capacitacion al funcionariado judicial a
través de eventos de formacion y capsulas informativas programados)*100
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Enero

Avance en el mes: 0.00 Avance al mes: 100 |on el objetivo de capacitar sobre los sistemas TEST-DATA y SIGVER para la
Programado en el mes: 0.00 Programado al mes: 0.00 proteccion de datos_personales, asi _como dér a conocer to_s elg{mentos que deben
contener las sentencias con perspectiva de género, en coordinacién con la Unidad de
Transparencia, se inici6 esta capacitacion a funcionariado jurisdiccional el 18 de
% de cumplimiento: 0.00 % de cumplimiento: 0.00 enero del afio de 2024.

Febrero




Se realizd el segundo curso en coordinacién con la Unidad de Transparencia, el cual
tiene como objetivo de capacitar sobre los sistemas TEST-DATA y SIGVER para la

Avance en el mes: 0.00 Avance al mes: 2.00
Programado en el mes: 0.00 Programado al mes: 0.00
% de cumplimiento: #;DIVI0! % de cumplimiento: #DIvio!

proteccion de datos personales, asi como dar a conocer los elementos que deben
contener las sentencias con perspectiva de género. Se capacité a funcionariado
jurisdiccional el 20 de febrero de 2024.

En el mes de marzo se programaron cuatro eventos y se realizaron cinco:1. Mesas
de Trabajo “Perspectiva de Género para Impulsar la Igualdad Sustantiva en el
Acceso a la Justicia de Mujeres, Nifias, Nifios y Adolescentes”, cuyo objetivo fue
Contribuir al adelanto de la mujeres, nifiez y adolescencia para su acceso efectivo a
la justicia, con la incorporacion transversal de la perspectiva de género en el|
quehacer jurisdiccional el 4 de marzo de 2024; 2. Club de Lectura del “Una
habitacién Propia” de Virginia Woolf, el cual fue comentado por Magistrada Rosalba

Hernandez Hernandez, Magistrada Claudia Reséndiz Aguilar y la Magistrada Itzetl
Castro Castillo, siendo moderada por la Magistrada Denisse de los Angeles Uribe
Obregén el 5 de marzo de 2024; 3. Representacion artistica de la Obra de Teatro
“Lengua Madre" a cargo del actor Freddy Palomec Guzman el 6 de marzo de 2024;
4. Lanzamiento del Micrositio de la Unidad de Género el cual tiene como objetivo
difundir las acciones y la informacién relevante respecto a las medidas tomadas por
la Unidad de Género y lograr la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres y

garantizar la justicia para todas las mujeres. Ademas, se contdé con la conferencia
magistral de Norma Romero Vasquez, integrante de “Las Patronas”; 5. Tercer
médulo para capacitar sobre los sistemas TEST-DATA y SIGVER para la proteccién
de datos personales, asi como dar a conocer los elementos que deben contener las
sentencias con perspectiva de género, en coordinacién con la Unidad de
Transparencia, se capacité a funcionariado de salas, el 19 de marzo de 2024.

En el mes de abril se realizaron tres cursos: Herramientas Tecnologicas para la
Proteccién de Datos Personales en la Versiones Plblicas con Perspectiva de Género,
impartido por el Licenciado Andrk Arevalo Rodriguez y el Licenciade Jorge Antonio

Escobar Garcia, de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién y Iar
Maestra Frida Victoria Valdés Reyes, de la Unidad de Género el 3 de abril de 2024;
Protocolo para la Prevencion, Atencién y Sancion del Hostigamiento y Acoso
Sexuales en el Poder Judicial del Estado, impartido por la Licenciada Alba Lorena

Avance en el mes:

3.00

Avance al mes:

Avance en el mes: 1.00 Avance al mes: 7.00
FProgramado en el mes: 1.00 Programado al mes: 1.00
% de cumplimiento: 100.00 % de cumplimiento: 700.00
Avance en el mes: 0.00 Avance al mes: 10.00
Programado en el mes: 0.00 Programado al mes: 1.00
% de cumplimiento: #;DIVIO! % de cumplimiento: 1000.00

12.00

Barrales Qviedo, Titular de la Unidad de Género, Maestra Frida Victoria Valdés Reyes|
y Maestra Edith Mufioz Limén, integrantes de la Unidad de Género el 8 de abril de
2024; Diplomado en Derechos Humanos, Médulo IV Los Derechos Humanos en
México, impartido por la Licenciada Alba Lorena Barrales Oviedo el 30 de abril, 7 y 8
de mayo de 2024.

Durante mayo se tenian programados tres cursos; sin embargo, considerando las
actividades del mes de junio, se llevaron acabo dos: Factores en las Sentencias con

Programado en el mes:

3.00

Programado al mes:

4.00

Perspectiva de Género, impartido por la Maestra Frida Victoria Valdés Reyes,
integrande de la Unidad de Género el 13 de mayo de 2024 y Protocolo para la
Prevencidn, Atencién y Sancién del Hostigamiento y Acoso Sexuales en el Poder
judicial del Estado. impartido por la Licenciada Alba Lorena Barrales Oviedo. Titular




% de cumplimiento:

100.00

% de cumplimiento:

300.00

de la Unidad de Géner'o, Maes'tra Frida Victoria Valdés Reyes y Maestra Edltir'\ Mufioz,
Limén, integrantes de la Unidad de Género el 31 de mayo de 2024.

Para Junio, no se habia programado ninguna actividad; sin emabrgo, se llevd a cabo]
la jornada "3 Dias por la Diversidad Sexual", en los cuales se desarrollaron las

siguientes actividades de capacitacién: Derechos LGBTTTIQ+, Exitos y Retos, a
cargo de la Maesta Maria Fernanda Medina Mariscal, Titular de la Unidad de Género
del Instituto Veracruzano de Educacién para los Adultos (IVEA), Alex Lara,
Colaboradorx del Programa de Intervencién en Crisis de The Trevor Project México y
Maestro Juan Antonio Garcia Palermos, Articulista de la Jornada y Derechos:

Diversidad Sexual e Inclusién, a cargo de la Maestra Silvia Susana Jacomo,
Fundadora y Directora de Educacion y Comunicacion en Sexualidad A. C.

Derivado al periodo vacacional de verano, se pospusieron ias actividades de
capacitacion para los meses siguientes.

Durante agosto, se realizaron dos actividades de capacitacién: 1. Protocolo para 13
Prevencién, Atencién y Sancién del Hostigamiento y Acoso Sexuales en el Poder
Judicial de! Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, impartido por la Licenciada
Alba Lorena Barrales Oviedo, Titular de la Unidad de Género y la Maestra Edith

Mufioz Limén, integrante de la Unidad de Género vy, 2. Juventud y Derechos|
Humanos, impartido por la Licenciada Erika Hernandez Cuevas, Coordinadcra de la
Red de Intéroretes y Promotores Interculturales A. C., guien reaiiza labor
comunitaria en el estado de Oaxaca y la Licenciada Frida Romay Hidalgo,

Avance en el mes: 0.00 Avance al mes: 14.00
FProgramado en el mes: 0.60 Programado al mes: 4.00

% de cumplimiento: #DIV/O! % de cumplimiento: 350.00
Avance en el mes: 1.00 Avance al mes: 14.00
IProgramado en el mes: 1.00 Programado al mes: 5.00

% de cumplimiento: 100.00 % de cumplimiento: 280.00
Avance en el mes: 1.00 Avance al mes: 16.00
|Programado en el mes: 1.00 Programado al mes: 6.00

% de cumplimiento: 100.00 % de cumplimiento: 266.67

Coordinadora de Proyectos Internacionales del Centro de Salud Global de Socios en
Salud, sede Per( de Partners in Health y una de las lideres de Women in Globzal
Health, capitulo México.

Durante septiembre se realizaron dos cursos: 1. Protocolo para la Prevencion,

Atencion y Sancién del Hostigamiento y Acoso Sexuales en el Poder Judicial del
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, impartido por la Licenciada Alba Lorena
Barrales Oviedo, Titular de la Unidad de Género; la Maestra Frida Victoria Valdés

- Octubre

Avance en el mes: 5.00 Avance al mes: 18.00
FProgramado en el mes: 5.00 Programado al mes: 11.00
% de cumplimiento: 100.00 % de cumplimiento: 163.64

Reyes y la Maestra Edith Mufioz Limén, integrante de la Unidad de Género y, 2.
Lengua de Sefias, impartido por el Licenciado Cosme Casas Pensado, de la Direccion
de Actividades Artisticas de |a Secretaria de Educacién de Veracruz.

Durante septiembre se realizaron dos cursos: 1. Protocolo para la Prevencion,

Atencién y Sancién del Hostigamiento y Acoso Sexuales en el Poder Judicial del
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, impartido por la Licenciada Alba Lorena
Barrales Oviedo, Titular de la Unidad de Género; la Maestra Frida Victoria Valdés

Noviembre

Avance al mes:

Avance en el mes: 0.00 Avance al mes: 18.00
Programado en el mes: 0.00 Programado al mes: 11.00
% de cumplimiento: #DIVIO0! % de cumplimiento: 163.64

Reyes y la Maestra Edith Mufioz Limén, integrante de la Unidad de Género y, 2.
Lengua de Sefias, impartido por el Licenciado Cosme Casas Pensado, de la Direccién
de Actividades Artisticas de la Secretaria de Educacion de Veracruz.

Durante este mes se otorgaron tres conferencias: I "Libres y Sequras: el derecho a




[Programado en el mes:

0.00

Programado al mes:

11.00

% de cumplimiento:

#DIVIO!

% de cumplimiento:

163.64

iciembre

oviembre
Avance en el mes: 0.00 Avance al mes: 18.00
Programado en el mes: 0.00 Programado al mes: 11.00
% de cumplimiento: #DIVio! % de cumplimiento: 163.64

Avance en el mes: 0.00 Avance al mes: 18.00
Programado en el mes: 0.00 Programado al mes: 11.00
% de cumplimiento: #DIV/0! % de cumplimiento: 163.64

decidir”, impartida por la Mtra. Esmeralda Lecxiur Ferreira. II "Mujer Totonaca en la
Ruralidad: Desafios y Oportunidades”, con la participacién de Maria Isabel Villanueva
Pérez, Luciana Pérez Tiburcio y Mtra. Martha Soledad Gémez Atzin, abuelas|
integrantes del Centro Supremo Totonaco, y II1 " Medidas Preventivas, Aprendamos
a Detectar a Tiempo", impartido por Susana Lara, integrante de la fundacién CIMA.

Durante este mes se eotorgd una conferencia: I "Acceso a una Vida Libre de
Violencia: Derechos Humanos y Mujeres Migrantes", impartida por la Mtra. Julie
Schwieter Collazo, Co-fundadora de Inmigrant Families Together.

Durante este mes no se contd con capacitacion por el periodo vacaional de invierno
2024.

/)
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